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l Curso de formación para la revisión y ajuste a 
los programas de estudio actualizados repre-
senta un esfuerzo de síntesis de las acciones 
que se llevaron a cabo en el seguimiento a la 

aplicación y evaluación de los resultados de la aplica-
ción de los programas de estudio de 2016, y marca un 
punto de partida para realizar los ajustes correspon-
dientes, según lo estable la normatividad aplicable a 
estos procedimientos y los acuerdos operativos que ha 
establecido el Consejo Técnico del Colegio. 

  Como se recordará, en marzo de 2023, se aprobaron 
las Bases para la revisión y ajuste de los programas actua-
lizados del Plan de Estudios del Colegio que delinearon la 
participación del profesorado, su dinámica de trabajo 
en las comisiones revisoras y las cuatro líneas interdis-
ciplinarias que deberán vincular los programas ajus-
tados, las cuales son Formación para la ciudadanía; 
Conocimiento y aplicación de las tecnologías a los 
procesos de enseñanza-aprendizaje; la Perspectiva 
de género y la Sustentabilidad.

Deseamos 
expresar nuestro 
agradecimiento 
a las profesoras 
y profesores 
del Colegio por 
su entusiasta 
participación en 
este proceso ”

Revisión y 
ajuste de los 
programas



 X
av

ie
r M

ar
tí

ne
z

 X
av

ie
r M

ar
tí

ne
z

Poco después, en junio de 2023, el Consejo Téc-
nico aprobó la Guía para la revisión y ajuste de los 
programas de estudio del Colegio de Ciencias y 
Humanidades, donde se establecen los elementos 
de los programas que deberán considerar las comi-
siones de revisión y ajuste, como son: el Enfoque 
disciplinario y didáctico de la materia; los propó-
sitos; las aportaciones al perfil del egresado; la 
Secuencia lógica de las unidades, aprendizajes, te-
mática y estrategias de cada asignatura, entre otros 
elementos. 

En este contexto, el Curso de formación para la 
revisión y ajuste a los programas de estudio actuali-
zados recupera los resultados del trabajo de segui-
miento, realizado por los seminarios centrales y 
que ya fueron socializados en tres coloquios y un 
ciclo de conferencias; la normatividad aplicable a 
la revisión y ajuste de los programas de estudio; los 
elementos trans e interdisciplinarios; las nuevas 
tecnologías aplicadas a las actividades de docencia 
y aprendizaje; la perspectiva de género; la sustenta-
bilidad y la formación para la ciudadanía.   

Desde luego, sería muy dificil agotar las temáti-
cas antes dilineadas en un curso general como este; 
de ahí la necesidad de instrumentar un curso más 
específico por áreas y departamentos académicos 
en la siguiente semana, del 14 al 18 de agosto, y pos-
teriormente se ofrecerán talleres específicos, según 
el interés de los integrantes de las comisiones de re-
visión y ajuste.

Para concluir, deseamos expresar nuestro agra-
decimiento a las profesoras y profesores del Colegio 
por su entusiasta participación en este proceso de 
actualización de nuestros programas de estudio, 
el cual, una vez concluido, favorecerá el desarrollo 
académico del Colegio y, especialmente, el aprendi-
zaje de los alumnos. 

Dr. Benjamín Barajas Sánchez
Director General del Colegio de 

Ciencias y Humanidades
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 B  
enjamín Barajas Sánchez, di-
rector general del CCH, inau-
guró el Curso de formación 
para la revisión y ajuste a los 

Programas de Estudio, en el cual se con-
tó con la participación de más de 450 
profesores del Colegio integrados en 36 
comisiones y que dará un panorama ge-
neral del proceso.

SE INTEGRÓ UNA COMISIÓN PLURAL

El Colegio avanza 
en la actualización

Maestros participan en curso
que dará herramientas para
favorecer el aprendizaje

El director general afirmó que este 
curso, y el próximo (específico para las 
áreas y departamentos), “acompañará 
y formará a las profesoras y profesores 
para la revisión y actualización de los 
Programas de Estudio, con el objetivo 
de que el Colegio siga estando a la van-
guardia en la educación media supe-
rior, tanto dentro de la UNAM como 
fuera de ella”.

Acompañado por las directoras y 
director de los cinco planteles, Barajas 
Sánchez reconoció que las comisiones 
contarán con la visión de maestros 
jóvenes, de carrera e integrantes de 
los cuerpos colegiados: consejos aca-
démicos, Consejo Técnico y docentes 
nombrados por la Junta de Directores.

“Será una comisión plural, pero 
en la convergencia de que lo más im-
portante es la parte académica para 
mejorar los aprendizajes de nuestros 
alumnos”, dijo el director general. 

Asimismo, indicó que el curso re-
presenta un esfuerzo de síntesis de 
las acciones que se llevaron a cabo en 
el seguimiento a la aplicación y eva-
luación de los resultados de los Pro-
gramas de Estudio aprobados en 2016.

Además, marca un punto de 
partida para realizar los ajustes 
correspondientes, según lo establece 
la normatividad aplicable a estos 
procedimientos y los acuerdos 
operativos que ha establecido el 
Consejo Técnico. 

450 
profesores participaron 
en el Curso de forma-
ción para la revisión y 
ajuste a los Programas 
de Estudio Actualizados.

 C
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Barajas Sánchez recordó que en 
marzo de este año se aprobaron las 
bases para la revisión y ajuste de los 
P rog r a ma s Ac t ua l i zados del Pla n 
de Est ud ios del Cole g io, m i sma s 
que delinea n la pa r t icipación del 
profesorado, su dinámica de trabajo en 
las comisiones revisoras y las cuatro 
líneas interdisciplinarias que deberán 
vincularse a los programas ajustados: 
la for mación pa r a la ciudada n ía, 
el conocimiento y aplicación de las 
tecnologías aplicadas a los procesos de 
enseñanza y aprendizaje, la perspectiva 
de género y la sustentabilidad. 

Tres meses después, el Consejo 
Técnico aprobó la Guía para la revisión 
y ajuste de los Programas de Estudio del 
Colegio, que establece los elementos de 
los Programas que deberán considerar 
las comisiones en su trabajo de revisión 
y ajuste.

Lo anterior consiste en el enfoque 
disciplinario y didáctico de la materia, 
los propósitos, las aportaciones al perfil 
del egresado, la secuencia lógica de las 
unidades, aprendizajes, temáticas, 
estrategias de cada asignatura, entre 
otros. 

Además, explicó que el Curso de for-
mación para la revisión y ajuste a los 
Programas de Estudio Actualizados re-
cuperará “los resultados del trabajo de 
seguimiento realizado por los semina-
rios centrales y que ya fueron socializa-
dos en tres coloquios y un ciclo de con-
ferencias, la normatividad aplicable a la 
revisión y ajuste de los Programas de Es-
tudio, los elementos trans e interdiscipli-
narios, las nuevas tecnologías aplicadas a 
la actividad de docencia y aprendizaje, la 
perspectiva de género, la sustentabilidad 
y la formación para la ciudadanía”. 

Informó que después se instrumenta-
rán cursos específicos por áreas y depar-
tamentos académicos, además de talleres 
relacionados con temas que las mismas 
comisiones demanden. 

Para finalizar, agradeció a los docen-
tes por su entusiasta participación en 

dicho proceso, que al concluir “favorecerá el desa-
rrollo académico del Colegio y muy especialmente 
el aprendizaje de nuestras alumnas y alumnos”.

EDUCACIÓN A
LA VANGUARDIA
Por su parte, María Elena Juárez Sánchez, secreta-
ria Académica del CCH, detalló que el propósito del 
curso es conocer el proceso para la revisión y ajuste 
a los Programas de Estudio Actualizados de acuer-
do con las bases y lineamientos establecidos por el 
Consejo Técnico. 

La directora del plantel Azcapotzalco, Martha 
Patricia López Abundio, auguró que el curso dará 
luz para llevar a cabo lo mejor de las modificaciones 
a los programas, de manera particular destacó la in-
clusión de la sustentabilidad, la cual es pertinente y 
urgente.

Keshava Quintanar Cano, director del plantel 
Naucalpan, felicitó a la Secretaría Académica del 
CCH por orientar a los profesores que se encarga-
rán de llevar a cabo el proceso de revisión de los 
programas.

Maricela González Delgado, directora del plan-
tel Vallejo, acentuó el hecho de que se llegue a este 
periodo de trabajos para la revisión de los progra-
mas, donde se recogerá todo lo que se ha diagnosti-
cado a través de informes o instrumentos que se han 
aplicado. 

María Patricia García Pavón, directora del plan-
tel Oriente, destacó que el curso aportará elementos 
fundamentales, resultado de los trabajos de los se-
minarios centrales, mismos que guiarán la revisión 
junto a la voz de los expertos. 

Por último, Susana de los Ángeles Lira de Garay, 
directora del plantel Sur, afirmó que las comisiones 
tendrán una visión que partirá de la experiencia 
de algunos profesores con larga trayectoria y otros 
más jóvenes, lo que enriquecerá los trabajos. 

El proceso favorecerá el 
desarrollo académico del 
Colegio y muy especialmente 
el aprendizaje”.

36 
comisiones se 
integraron para 
intercambiar re-
flexiones, las cuales 
contribuirán a las 
modificaciones.
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 E  
n la primera sesión del Curso de formación 
para la revisión y ajuste a los Programas de 
Estudio, la titular de la Secretaría Acadé-
mica del CCH, María Elena Juárez Sán-

chez, presentó el Informe del Diagnóstico y Evalua-
ción de los Programas de Estudio de los Seminarios 
Centrales del Colegio.

Ante integrantes de las comisiones de revisión, 
la secretaria informó que el seguimiento a la pues-
ta en práctica de los Programas de Estudio Actua-
lizados (PEA) inició en el ciclo escolar 2018-2019, 
con 14 Seminarios centrales y la participación de 
156 profesores. En el siguiente ciclo trabajaron 18 
seminarios con 186 profesores, y en este periodo se 
inició el diagnóstico de las asignaturas de tercero 
y cuarto semestres en el caso de Matemáticas, 
TLRIID, Inglés y Francés, así como los trabajos en 
las asignaturas de quinto y sexto semestres. 

Para el ciclo 2020-2021 se conformaron 23 
seminarios con 230 docentes. En este periodo, 

TRABAJOS INICIARON EN 2018

Exponen propuestas
Profesores de cada área 
explicaron qué rubros y 
temas deben renovarse

Matemáticas y TLRIID se dividieron en dos 
seminarios y se sumaron aquellos donde se realizó 
el diagnóstico y evaluación total de materias 
optativas de las cuatro áreas. En el ciclo 2021-2022 se 
crearon 18 seminarios con 179 profesores. Al final, 
los resultados se presentaron en tres coloquios 
llevados a cabo en 2019, 2021 y 2023. 

Más adelante, presentó algunos resultados de la 
aplicación de los Programas de Estudio y propuestas 
de modificación o cambio. Para el rubro de propósi-
tos y aprendizajes, consideró necesario trabajar en 
el equilibrio entre la cantidad de propósitos, apren-
dizajes en relación con el número de contenidos te-
máticos, además de la coherencia del programa. 

En cuanto a los contenidos temáticos se destacó 
el exceso para el tiempo didáctico propuesto, así 
como la necesidad de reordenar y reubicar las 
unidades temáticas, atender la interrelación e 
intercambio entre los programas de las asignaturas 
y las áreas (interdisciplina). En el aspecto de 
estrategias didácticas, señaló que algunas son 
actividades o tareas, por lo que hay un desbalance. 

En el tiempo didáctico refirió que los Programas 
de 2016 aumentaron el número de aprendizajes, 
contenidos temáticos y unidades, lo que impactó en 
el tiempo asignado, mientras que en la modalidad de 
educación a distancia repercutió en la distribución 
del tiempo y en la necesidad del ajuste de los 
aprendizajes relevantes de los Programas. 

14 
seminarios 

se realizaron 
en el periodo 

2018-2019, 
mientras 
que 18 se 

integraron en 
2019-2020. 

 Xavier Martínez
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Sobre las fuentes de consulta, se sugirió 
act ua l i za r mater ia les d ig it a les y aquel los 
elaborados por profesores del Colegio, garantizar 
que los alumnos cuenten con las fuentes propuestas 
y revisar que sean adecuadas para el nivel 
bachillerato. 

RESULTADOS POR ÁREA
En la sesión también se expusieron los resulta-
dos del diagnóstico y seguimiento a la aplica-
ción de los Programas de Estudio de las áreas y 
departamentos. 

P a r a el  Á r e a de Matem át ic a s, Su s a n a 
Cov a r r ubi a s A r i z a r e s a ltó la e v a luac ión, 
actualización de las referencias, unificar la 
estructura en todos los programas, actualización 
constante de los programas de Taller de Cómputo y 
Cibernética, y Computación, entre otros. 

En el Área de Ciencias Experimentales, Rosa 
Margarita Pacheco Hernández recomendó que 
se revise la pertinencia de los programas con el 
Modelo Educativo del CCH y con los enfoques 
disciplinario y didáctico de la materia; también 
actualizar el perfil de egreso. 

Para el Área Histórico-Social, Raúl Arnoldo 
Romero Azuela recomendó propiciar espacios 
estructurados y coordinados de intercambio de 
visiones sobre la interdisciplina, enfoque de género, 
modelo mixto acorde al Modelo Educativo del 
Colegio, sustentabilidad, cuidado de sí y equilibrar, 
en lo posible, el número de aprendizajes. 

Adriana Hernández Jiménez refirió aspectos 
que requieren atención en el Área de Talleres de 
Lenguaje y Comunicación, entre estos, en la carta 
descriptiva, en los propósitos, revisar la estructura 
de qué, cómo y para qué; en aprendizajes, observar 
la repetición y redacción; en temáticas, valorar si 
hay saturación de contenidos.  

Sobre los programas de Inglés, Araceli Mejía 
señaló que son una propuesta congruente y 
vigente que dirige al desarrollo de la competencia 
comunicativa en el nivel meta (A2); no obstante, la 
ausencia de la materia en quinto y sexto semestres 
es un factor que detiene la continuidad, por lo que 
sugirió redistribuir el bloque de 256 horas de Inglés 
I-IV en seis semestres. 

En Francés, David Méndez García destacó que 
se deben incluir estrategias vinculadas al trabajo 
en línea, así como estrategias para desarrollar los 
componentes socioculturales e interculturales y 
reestructurar las tareas finales de Francés II y III. 

Por ú lt i mo, pa r a Educ ac ión Fí sic a , 
Francisco Martín Pérez Bravo expuso que 
es necesario actualizar la presentación del 
programa, seleccionar las temáticas para 
evitar una saturación, analizar la distribución 
del tiempo didáctico, atender la redacción de 
los aprendizajes, actualizar las estrategias 
sugeridas, trabajar en guías deportivas e incluir 
temas transversales, entre otras.  

Se destacó el exceso para el 
tiempo didáctico, así como la 
necesidad de reordenar y reubicar 
las unidades temáticas.

23 
semanarios se 

conformaron en 
el ciclo 2020-
2021, pero en 

el siguiente se 
crearon 18 con 

179 profesores.
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Sobre las fuentes de consulta, 
se sugirió actualizar materiales 
digitales y aquellos elaborados 
por profesores del Colegio.
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 D  
ocentes abordaron temas sobre el estudio de la norma-
tividad para la revisión y ajuste, la normatividad apli-
cable y los lineamientos a los Programas de Estudio 
(Bases y Guía para la revisión y ajustes), durante la se-

gunda jornada del Curso de formación para la revisión y ajuste 
a los Programas de Estudio Actualizados.

Las actividades arrancaron con la conferencia “Actualiza-
ción al Plan de Estudios de la ENCCH. Aspectos a considerar”, 
por parte de Ana María del Pilar Martínez Hernández, directo-
ra de Innovación Educativa, Desarrollo Curricular y Formación 
Docente y Cecilia Montiel Ayometzi, subdirectora de Planes y 
Programas de Estudio de la Dirección de Innovación Educativa, 
Desarrollo Curricular y Formación Docente.

Las especialistas en Desarrollo Curricular de la Coordina-
ción de Universidad Abierta, Innovación Educativa y Educación 
a Distancia (CUAIEED) de la UNAM compartieron su experien-
cia en este campo, “en términos de normatividad, pedagogía y 
de tecnología educativa, conociendo que se encuentran en un 
proceso interesante en el cual la participación del profesorado 
es fundamental, porque serán ellos quienes en las aulas lleva-
rán a cabo la implementación del Plan y Programas de Estudio”.

Martínez Hernández comentó que la actualización curricu-
lar se entenderá cuando las modificaciones al Plan y Programas 
de Estudio se refieran a la sustitución parcial de las asignaturas 
o unidades de aprendizaje, con el propósito de estar al día, así 
como agregar o sustituir los temas en correspondencia con los 
avances de la disciplina en cuestión.

Lo anterior, pues la actualización curricular en la UNAM 
implica, entre otros puntos relevantes, actualizar contenidos 
de los programas obligatorios de acuerdo con la normatividad, 
renovar la bibliografía de los programas como consecuencia del 
cambio en temas y subtemas y reformar el perfil profesiográfico 
del personal académico que impartirá la asignatura.

PARTICIPACIÓN DE MAESTROS, FUNDAMENTAL

Normatividad, 
presente en la 
modificación

Se deberán considerar
varios aspectos para el
proceso de la revisión

Ana María del Pilar 
Martínez y Cecilia 

Montiel impartieron 
“Actualización al 

Plan de Estudios de 
la ENCCH. Aspectos 

a considerar”.

8
áreas del CCH 
están involu-
cradas en este 
proceso, desde 
la Dirección 
General hasta 
los consejos 
académicos. 
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Por su parte, Montiel Ayometzi despe-
jó las dudas sobre los temas relacionados 
con conceptos clave, es decir “¿qué es una 
actualización curricular?”, y compartió 
los puntos sobre procesos administrativos 
e incorporación de temas emergentes que 
conformaron la conferencia.

Asimismo, destacó que entre los procesos 
administrativos por atender se encuentran la 
evaluación, donde se determinan los cambios 
necesarios al Plan y Programas de Estudio, y la 
actualización correspondiente al diseño de los 
nuevos Programas de Estudio.

A esto se agrega la aprobación, revisión y 
ajuste a las propuestas de Programas de Estu-
dio por las instancias correspondientes y la 
implementación, autorización, registro y de-
sarrollo de los Programas de Estudio.

NORMATIVIDAD Y LINEAMIENTOS 
En la segunda parte de la jornada de trabajo 
participaron Mayra Monsalvo Carmona y 
María Elena Juárez Sánchez, titulares de las 
secretarías General y Académica del Colegio, 
respectivamente, quienes abordaron el tema 
de la normatividad y los lineamientos del 
Colegio para la revisión y ajuste a los Progra-
mas de Estudio (Bases y Guía para la revisión 
y ajuste). 

En su oportunidad, Monsalvo Carmona 
dijo que el objetivo de la actividad académi-
ca es la revisión y ajuste a los Programas de 
Estudio Actualizados del CCH con el fin de 
estar a la vanguardia educativa ante las ne-
cesidades que deben cubrirse en el campo del 
estudiantado.

En tanto, la normatividad que permite esto 
se encuentra: el Reglamento general para pre-
sentación de aprobación, evaluación y modi-
ficación de planes de estudio, Reglamento Ge-
neral de Estudios Técnicos y Profesionales, el 
Marco institucional de docencia, lineamien-
tos generales para la evaluación y actualiza-
ción permanente de los planes y programas de 
estudio, entre otros. 

A su vez, Juárez Sánchez detalló cómo se 
realizó el proyecto institucional de las Comi-
siones de Ajuste de los Programas de Estudio, 
las características del proyecto de trabajo, 
las reglas para el reconocimiento, creación y 
función de trabajo institucionales, entre otros 
aspectos.

Por último, presentó la Guía para la revi-
sión y ajuste de los Programas de Estudio de 
Colegio de Ciencias y Humanidades 2023-2024, 
en la que se atienden aspectos relacionados 
con presentación de la materia, presentación 
del programa por asignatura, presentación de 
la unidad y carta descriptiva, entre otros as-
pectos importantes.  

La actualización curricular 
implica el ajustar contenidos de 
los programas obligatorios de 
acuerdo con la normatividad.

73 
asignaturas 
se someterán 
a la revisión y 
ajuste para que 
el estudiante 
cuente con 
una formación 
actualizada
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 YOLANDA GARCÍA LINARES 
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 C  
omo parte de la tercera jor-
nada del Curso de formación 
para la revisión y ajuste de 
los Programas de Estudio del 

CCH, especialistas expresaron la im-
portancia de impulsar el aprendizaje 
interdisciplinario y transversal, ya 
que esto permitirá al estudiante re-
solver varias situaciones desde la in-
vestigación con diferentes enfoques.

IMPULSA EL TRABAJO COLABORATIVO

Interdisciplina, vital
para el aprendizaje

Los alumnos deben abordar
temas con diversos enfoques

En un primer punto, Mau-
r icio Sá nchez Menchero, 
coordinador del Centro de 
Investigaciones Interdisci-
plinarias en Ciencias y Hu-
manidades (CIIECH), explicó 
la importancia de la multidis-
ciplina o interdisciplina para 
impulsar y salvaguardar los 
programas de investigación, 
ya que estos sistemas son fun-
damentales para el Colegio. 

En su tema “Transver-
salidad e Interdisciplina”, el 
académico consideró “im-
portante recuperar el en-
foque disciplinar que fue 

fundamental en los inicios del 
CCH, en el sentido de lo que es 
el trabajo multidisciplinario 
y recuperar la vocación como 
docentes del diálogo, entre 
nosotros”.

“Sé que tenemos distintas 
m a ner a s de ob s er v a r y 
comprender el mundo, pero 
tengamos claras las metas, 
lo que buscamos; eso nos 
debe unir para trabajar y 
s a lv a g u a r d a r l a  me jor a 
d e  nue s t r o s  pr o g r a m a s 
d e  i n v e s t i g a c i ó n  y  d e 
enseñanza”, señaló Sánchez 
Menchero.

Especialistas expresaron la importancia de 
impulsar el aprendizaje interdisciplinario y 
transversal, para que el estudiante resuelva 
situaciones desde la investigación.

4 
áreas del 

conocimiento 
comprenden el 
Modelo Educa-

tivo del Colegio, 
desde las cuales 

se puede anali-
zar un tema. 

 A
rc

hi
vo

 C
CH

 4 DE SEPTIEMBRE DE 202310  4 DE SEPTIEMBRE DE 202310



Por su parte, Sofía Salcedo Martínez 
expuso “La Interdisciplina en el Modelo 
Educativo del Colegio”, donde precisó que 
la interdisciplinariedad se establece como 
un concepto fundamental en la integración 
de conocimientos de las cuatro áreas del 
Colegio, con el propósito de aplicarlas en 
situaciones académicas y vida cotidiana.

La maestra en Matemáticas afirmó 
que todas las asignaturas del CCH deben 
promover la interdisciplinariedad, para que 
el egresado pueda cumplir con el perfil. 

Por ello, consideró que durante la 
revisión y ajuste a los Programas de 
Estudio se debe tener una clara visión de los 
programas indicativos de las diversas áreas 
y elaborar proyectos colaborativos para 
obtener soluciones con enfoques de distintas 
disciplinas.

Mientras, Carlota Francis Navarro León 
expresó que la interdisciplina en el Modelo 
Educativo se refiere a la integración y al 
trabajo colaborativo entre sus cuatro áreas 
de conocimiento para implementar no sólo 
la interdisciplina, sino la multidisciplina y 
la transdisciplina, es decir, la integración de 
diversas disciplinas.

Lo anterior permitirá a los estudiantes 
conocer varias perspectivas y explorar 
d i v e r s a s  r e s p u e s t a s  a  p r o b l e m a s 
interdisciplinarios.

“Es pertinente que durante los procesos 
de enseñanza se trabajen situaciones com-
plejas, siempre vinculadas con el entorno 
cotidiano del estudiante para la integración 
de grupos colaborativos multidisciplinarios 
y se generen estrategias didácticas integra-
doras”, señaló.

En su intervención, Jorge Luis Gardea 
Pichardo manifestó que la interdisciplina es 
una visión holística, donde un tema puede 
tener multidimensiones.

“A veces se aborda el tema de ciudadanía 
o perspectiva de género y nos llaman a tra-
bajar de manera transversal e interdiscipli-
naria. Para ello, puede haber materiales de 
apoyo como libros, publicaciones o proyec-
tos de investigación y un grupo de docentes 
se puede reunir para realizar una actividad o 
estrategia sobre el tema desde distintas dis-
ciplinas”, indicó.

Resulta pertinente que 
durante los procesos de 

enseñanza se trabajen 
situaciones complejas.

1971 
fue el año de la fundación 
del Colegio. Uno de sus pi-
lares es la interdisciplina-
riedad en el aprendizaje.

Como resultado, dijo que se plantean 
prospectos con esta orientación: “otro 
tema interesante son las aportaciones de 
cada una de las disciplinas. (En el análi-
sis) se puede modificar la comprensión 
de una disciplina, por ejemplo, para re-
flexionar sobre teorías de género se acude 
a la filosofía y, al mismo tiempo, esta pro-
blematización toca nuestra disciplina, 
porque involucra la ética”.

“Si hay o no sesgos de género en la Fi-
losofía, se puede explorar si la materia de 
Historia o Derecho se ejerce con perspec-
tiva de género. Todas las problemáticas 
pueden derivarse por no tener una pers-
pectiva de género, este asunto modifica 
las disciplinas y, a la vez, crea una nueva, 
la cual se agrupa como teorías de género”, 
señaló el doctor en Filosofía.

Por último, la doctora en Pedagogía, 
Virginia Fragoso Ruiz, hizo un recuento 
de los acercamientos del Colegio hacia 
este concepto: “la interdisciplina en el 
trabajo académico se orientaría hacia la 
articulación con el trabajo de investiga-
ción, de reflexión y crítica”.

Asimismo, retomó el concepto de 
Bianca Vienni Baptista para definir a 
la interdisciplina como una síntesis de 
ideas, datos o información, métodos, he-
rramientas, conceptos o teorías de dos 
o más disciplinas que buscan responder 
una pregunta, resolver un problema o 
producir un nuevo conocimiento o pro-
ducto para avanzar en el entendimiento 
general o resolver problemas cuyas solu-
ciones se encuentran fuera del alcance de 
una disciplina o área investigativa. 
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 C  
on la participación de espe-
cialistas en temas de tecno-
logías educativas y de pers-
pectiva de género, se efectuó 

la cuarta jornada de actividades a dis-
tancia del Curso de formación para la 
revisión y ajuste a los Programas de 
Estudio del CCH.

“El uso escalonado de la tecnología 
de los profesores y estudiantes en los 
procesos de enseñanza-aprendizaje 
generan confianza en ellos y superan 
al propio proceso de conocimiento 
en los temas que se estudian, ya que 
se propicia un gozo por aprender”, 
señaló Rosa María Guadalupe Vadi-
llo Bueno, directora del Bachillerato 
a Distancia B@UNAM y MOOC de la 
UNAM.

En su conferencia “Nuevas tecno-
logías”, la doctora en Educación abun-
dó que su uso es una herramienta de 
carácter transversal que permite 
sensibilizar a través de actividades 
de aprendizaje, por lo que cual es ne-
cesario brindar retroalimentación 
respecto a su utilización y contenidos.

“Hay que pensar que desde el cu-
rrículo se da la posibilidad de sentar 
una base común para incorporarla en 
aspectos de aprendizajes relevantes 
e interesantes para los estudiantes, 
esto les permitirá utilizar cada vez 

“HAY UN GOZO POR APRENDER”

Igualdad de género y 
el uso de tecnologías, 
pilares de la educación

Se deben considerar
estos elementos para
la revisión y el ajuste
de los programas

más (la tecnología) como herramienta de 
conocimiento”, indicó.

El uso de la tecnología para la 
enseñanza y el aprendizaje “impulsa y 
anima a los docentes a empaparnos de 
sus novedades, que nos hacen la vida 
más fácil y eficiente. Lo anterior es otra 
de las razones por las que tenemos que 
formarnos en tecnología todo el tiempo”, 
aconsejó la psicóloga.

Asimismo, comentó que sus funciones 
permiten organizar y agregar datos en el 
trabajo académico; también, dar sentido 
al trabajo y actividades, compartir 
resultados y desarrollar habilidades y 
colaborar con otras personas en horarios 
diferentes y documentos diversos.

GÉNERO EN LOS PROGRAMAS
En otro punto, “educar desde la igualdad 
implica reconocer y respetar las diferen-
tes identidades y expresiones de género 
que las y los adolescentes conforman, así 
como el acompañamiento de sus relacio-
nes, desde el reconocimiento y plenitud 
de sus derechos. Ello incluye los conte-
nidos para enseñar en nuestras aulas”, 
indicó Tamara Martínez Ruiz, coordi-
nadora para la Igualdad de Género de la 
UNAM (CIGU).

Durante su charla con los profesores, 
la doctora en Antropología Social señaló 
que la UNAM tiene una responsabilidad 
institucional que obliga a revisar y actua-
lizar los planes y programas de estudio y 
“debemos de trabajarlos de manera con-
tinua para brindar a nuestras comunida-
des una educación de calidad y formación 
integral en todos los niveles”.

“La inclusión de la perspectiva de gé-
nero en los planes y programas de estu-
dio en todos los niveles educativos es lo 
que ofrece hoy en día la Universidad, con 

40
asesorías se dieron 
para el diseño y crea-
ción de asignaturas 
obligatorias y optativas 
en materia de género.
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el objetivo de responder y dar solución a las 
problemáticas contemporáneas de desigual-
dad de género y de otras formas de opresión 
relacionadas con el género”, estableció.

Entre las acciones que la coordinación 
ha llevado se encuentran: la guía “Cómo 
incorporar la perspectiva de género (PEG) 
en los planes y programas de estudio de la 
UNAM. Pautas para el bachillerato, la licen-
ciatura y posgrado”, además, se dan aseso-
ría y acompañamiento a todas las entidades 
universitarias para lograr el proceso de 
incorporación. 

Agregó las 40 asesorías para el diseño y 
creación de asignaturas obligatorias y opta-
tivas en materia de género y los 182 progra-
mas a nivel licenciatura que ya integran la 
perspectiva de género.

“En la DGPA se han impartido 24 cursos 
para el personal académico a nivel licencia-
tura y 12 para el bachillerato durante 2021; en 
2022 se ofrecieron 27 cursos: 22 para licencia-
tura y cinco para el bachillerato, y de manera 
reciente se impartieron 22 cursos para licen-
ciara y siete a nivel bachillerato”, dijo.

Además, resaltó el Diplomado de Forma-
ción Docente en Materia de Género, que al 
momento cuenta con 62 profesores inscritos 
a nivel bachillerato. Invitó a los profesores 

182
programas a nivel li-
cenciatura de diferente 
área de estudio ya 
integran la perspectiva 
de género.

Se debe identificar dónde 
se producen las diferencias 
de género y proponer 
acciones para combatirlas.

del CCH a articular el trabajo que se 
realiza en la CIGU.

En su intervención, Mónica Quija-
no Velázquez, directora de Educación 
para la Igualdad de la UNAM, expuso 
cómo se entiende la perspectiva de gé-
nero y los instrumentos normativos y 
programáticos a nivel internacional y 
nacional relacionados con el tema.

Además, refirió que el sistema es-
colar sigue reproduciendo el sexismo 
y los estereotipos de género, por lo que 
la inclusión del PEG en el currículo fo-
menta el conocimiento, la reflexión y 
la discusión sobe las desigualdades de 
género.

Por último, en cuanto a cómo apli-
car los temas al currículo, dijo que se 
debe identificar dónde se producen 
las diferencias de género y proponer 
acciones para combatirlas. 

Es necesario brindar retroalimentación 
respecto al uso de la tecnología y los 
contenidos expuestos en las aulas. X

av
ie

r M
ar

tí
ne

z
 4 DE SEPTIEMBRE DE 2023 13 4 DE SEPTIEMBRE DE 2023 13



 YOLANDA GARCÍA LINARES
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 E  
n la última jornada del Curso 
de formación para la revisión 
y ajuste de los Programas de 
Estudio, Verónica Solares Rojas, 

subdirectora de Educación y Vinculación 
de la Coordinación Universitaria para 
la Sustentabilidad (COUS) de la UNAM, 
afirmó que la finalidad del programa es 
fortalecer la educación sobre este aspecto 
en todos los niveles y modalidades de 
educación.

Con el tema “Sustentabilidad y Cui-
dado del Medio Ambiente”, la especia-
lista sostuvo que distintas perspectivas 
sobre la sustentabilidad plantean una 

ACTUALIZAN CUESTIONES AMBIENTALES

Educación verde
A través de PEMBU
se cuida el ambiente

relación de dependencia y equilibrio en 
tres dimensiones: ambiental, social y 
económica.

La subdirectora dijo que se impulsan 
iniciativas para llevar la visión de sus-
tentabilidad a todas las áreas y labores 
sustantivas de la UNAM: “hemos tenido 
contacto con profesores, pero nos falta-
ban los del bachillerato. En este nivel los 
chicos empiezan a orientar sus intereses 
y a despertar pasión por un área determi-
nada, pero en todas las carreras la visión 
de sustentabilidad tiene que permear”.

Asimismo, comentó que esta visión 
está ligada a la responsabilidad “como so-
ciedad, como individuos, en poder man-
tener condiciones adecuadas en nuestro 
planeta. Se habla mucho del tema, pero 
pocos reflexionan qué es, por qué surge y 
sus implicaciones. Casi todos hemos escu-
chado lo que provoca el cambio climático, 
lo que ha llevado a fenómenos extremos”.

1,200 
hectáreas de azoteas ver-
des necesita la Ciudad de 
México para reducir en un 
grado Celsius la tempera-
tura ambiental.

 Laura Molina
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En ese sentido, recordó que existe una gran pér-
dida de biodiversidad por causas como la deforesta-
ción, el tráfico ilegal de especies y la contaminación.

“Hemos roto las cadenas alimenticias y altera-
mos todo el ecosistema, afectamos los ciclos bioquí-
micos (agua y de carbono). Todo esto está asociado 
con las condiciones de pobreza e inequidad, con los 
procesos de migración, muchas islas se ven afecta-
das por el nivel del mar y la gente tiene que migrar”, 
aseguró.

Como una respuesta para afrontar estas situa-
ciones, la maestra en Ciencias de la Sostenibilidad 
recomendó lecturas como La primavera silenciosa 
o el Informe Brundtland. Comentó que los cursos y 
talleres que la COUC lleva a cabo no están dirigidos 
solo a estudiantes, sino para el público en general.

“Celebro las azoteas verdes, que las personas 
tengan sus pequeñas cosechas, además de la satis-
facción de saber cómo hacerlo, que sean tus alimen-
tos; esto tiene su componente educativo y de gene-
rar conciencia en las redes sociales”.

CIUDADANÍA DESDE EL BACHILLERATO
Jesús García Reyes, del Instituto de Investigacio-
nes sobre la Universidad y la Educación (IISUE), 
habló sobre la Formación de la Ciudadanía. Como 
egresado del plantel Naucalpan, consideró que el 
CCH otorga herramientas y elementos para en-
frentar la vida en todos sus niveles, “de entrada, esa 
libertad y autonomía que se nos brinda es maravi-
llosa y deseamos que siga fortaleciendo al Colegio”.

El investigador expuso el proyecto que ha tra-
bajado: “La formación ciudadana en el nivel medio 
Superior”, por lo que afirmó que, desde hace años, 
este tema ha sido importante en la agenda del el ba-
chillerato de la Universidad.

“El tema de la ciudadanía se ha retomado mucho 
este año, incluso hubo una exposición de lo que ha 
sido esta figura para los universitarios y cómo esto 
nos conlleva a tener derechos y obligaciones a toda 
la comunidad universitaria”.

El especialista aseguró que se ha abordado el 
tema de una forma transversal, ya que antes se rela-
cionaba con el patriotismo y se mencionaban los de-
rechos y obligaciones que se obtenían al tener la ma-
yoría de edad, “pero ¿qué más es ser ciudadano?, ¿en 
qué más se puede involucrar ser un ciudadano?”.

En este sentido, “los estudios han demostrado 
que debe ser una cuestión progresiva desde la fami-
lia, desde el nacimiento hasta el modelo de nosotros 
que somos ciudadanos. Hay una cuestión jurídica y 

política que enmarca este tránsito, pero 
se observan los derechos progresivos 
para entrar al mundo adulto y tiene que 
ver con cómo participamos en la toma de 
decisiones”.

Comentó que este tipo de análisis ten-
dría un impacto profundo en la escuela, 
“en nuestro quehacer como ciudadanos y 
en la vida política de un país. El ideal de la 
ciudadanía actualmente es la compren-
sión de la diferencia y el diálogo como re-
solución de problemas”, destacó.

Por último, durante la clausura del 
curso, la titular de la secretaría Académi-
ca, María Elena Juárez Sánchez, se refirió 
a algunos aspectos en relación con el pro-
yecto de trabajo de las comisiones de las 
asignaturas de los Programas de Estudio 
del CCH. 

1969 
fue el año en el que se re-
formó la Constitución para 
que la edad mínima para 
votar fuera a los 18 años.

Se impulsan iniciativas para 
llevar la visión de sustentabilidad 
a todas las áreas y labores 
sustantivas de la UNAM.
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Los cursos que la COUC lleva 
a cabo no están dirigidos 
sólo a estudiantes, sino para 
el público en general.
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hilda.villegas@cch.unam.mx 

 P  
ara entender el devenir del proceso edu-
cativo que realiza el CCH, la Secretaría 
de Planeación pone al alcance de la comu-
nidad cecehachera el texto Los alumnos 

del Colegio de Ciencias y Humanidades 1971-2020, 
producto de la investigación educativa sobre las 
49 generaciones de jóvenes que han cursado el ba-
chillerato en esta institución. 

De la autoría de Diana Alicia López y López, 
Dulce María Santillán Reyes y Benjamín Barajas 
Sánchez, el estudio contribuye al crecimiento 
de la investigación educativa en el Colegio (for-
ma parte de la colección homónima), fortalece 
los programas y proyectos para la toma de deci-
siones institucionales y responde al Plan de De-
sarrollo Institucional 2019-2023 del Rector de 
la UNAM, así como al Plan de Trabajo del CCH 
2022-2026 del director general, Benjamín Bara-
jas Sánchez. 

Aumenta la presencia de estudiantes
en últimas décadas; hay más mujeres

En este sentido, se explica, el documen-
to se suma a otros estudios realizados en el 
CCH: “desde la década de los 80, la investi-
gación descriptiva intenta delinear las ca-
racterísticas principales de los jóvenes que 
ingresan al Colegio, a partir de los aspec-
tos comunes y más generales, que permi-
ten una primera aproximación a los alum-
nos, así como la detección de problemas o 
necesidades”.

De hecho, los datos que arroja la investi-
gación, señala el director general del CCH en 
la presentación del texto, serán de utilidad 
en el actual proceso de revisión y ajuste al 
Plan y Programas de Estudio del Colegio.

Al respecto, destaca, el aspecto positivo 
de la actualización del Plan y Programas de 
1996, el cual se “apreció en el aumento del 
aprendizaje de los jóvenes y en el porcentaje 
del egreso, ya que la eficiencia terminal en 
los años setenta no superaba 30 por ciento y 
entre los 80 y 90 no alcanzaba 40 por ciento; 
no obstante, a partir de los años 2000 se ha 
elevado paulatinamente hasta alcanzar un 
70 por ciento, sin descuidar, desde luego, el 
aprovechamiento académico”.

18 
mil estudiantes 
en promedio re-
cibe el Colegio de 
Ciencias y Huma-
nidades a partir 
del siglo XXI. 

Reúnen a 49 
generaciones
cecehacheras

ESTUDIO APOYARÁ PLAN DE TRABAJO 2022-2026

El análisis del Colegio 
fortalece los programas y 
proyectos para la toma de 
decisiones institucionales.
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Por otro lado, la información vertida tam-
bién permite visualizar las áreas de oportu-
nidad por trabajar, como es el aspecto de la 
orientación vocacional, “ya que las y los estu-
diantes, quizá por el peso de la tradición social 
y familiar, continúan eligiendo una docena de 
carreras y dejan fuera más de 120 que la UNAM 
ofrece actualmente”.

CRECIMIENTO DE LA MATRÍCULA
Los alumnos del Colegio de Ciencias y Huma-
nidades 1971-2020 distribuye su información 
en los aspectos: Contexto histórico por dé-
cadas. Línea del tiempo del CCH 1971-2020; 
Ingreso, Trayectoria escolar, Eficiencia ter-
minal y egreso. Elección de carrera; Conclu-
siones, así como Referencias y Anexos (carre-
ras de la UNAM, 1964, 1973, 1980,1993 y 2023).

Entre los datos que presenta la investiga-
ción, se detalla que en 1971 el CCH, con tan sólo 
tres planteles, recibió a 15 mil alumnos. Dos 
años más tarde se registró un aumento de has-
ta 28 mil 814 estudiantes, mientras que entre 
1991 y el año 2000 se dio un decremento de más 
de 6 mil estudiantes; para el inicio del nuevo 
siglo se estabilizó en 18 mil. 

Otra característica que describe es el au-
mento de la presencia de mujeres estudiantes 
a partir de la década de 2001-2010, y continua-
ría del 2011 al 2020. En promedio se inscriben 
3 por ciento más mujeres, en contraparte a lo 
registrado en el periodo de 1971-1984 donde 
el 60 por ciento de los que ingresaban al CCH 
eran varones.

En cuanto a la edad, se reporta que aumen-
tó el ingreso de generaciones con alumnos más 
jóvenes: 80 por ciento de la población de nuevo 
ingreso tenía 18 años o menos entre 1971-1980; 
mientras que de 2011-2020 alrededor de 92 por 
ciento eran de 16 años o menos. 

La escolaridad de los padres ha aumentado, 
no obstante, se registra que la formación aca-
démica de las madres está por debajo de la de 
los padres. Entre las generaciones 2011-2020, 
27 por ciento de los padres tenían estudios de 
nivel profesional o posgrado y solo 23 por cien-
to de las madres reportaban esta condición.

Otro aspecto que incluye el estudio es el an-
tecedente académico, que de alguna manera 
indica cómo será el comportamiento académi-
co de los estudiantes. La generación 1998 regis-
tró 48 por ciento de estudiantes con promedios 
entre 7.0 y 8.0, mientras que, en el 2020, solo 
fue un 19 por ciento. En esa misma generación, 
43 por ciento de los estudiantes ingresó con 
promedios de 9.1 a 10. 

De manera sobresaliente, “se aprecia que 
los alumnos de la generación 2018 presentaron 
un incremento de la regularidad académica 
de 29 por ciento, en el sexto semestre; en la 

generación 2019, se observaron mayores porcenta-
jes de acreditación en cuarto (6 por ciento), quinto (4 
por ciento) y sexto semestre (22 por ciento)”.

“Respecto a la generación 2020, se aprecia que la 
regularidad académica, a diferencia de los resulta-
dos históricos de otras generaciones, se mantiene 
arriba del 50 por ciento en todos los semestres, aun 
cuando presenta variaciones similares por semes-
tre con otras generaciones”.

EFICIENCIA Y EGRESO
En el siguiente apartado, los autores retoman la 
eficiencia terminal de las diversas generaciones, lo 
que permite determinar el número de estudiantes 
que concluyeron sus estudios en tres o cuatro años. 

En la primera generación se tuvo un egreso de 
44 por ciento de sus estudiantes en tres años, pero 
aunado al egreso de alumnos en su cuarto año, au-
mentó el porcentaje de eficiencia un 7 por ciento 
más, para un total de 51 por ciento. 

Destaca un incremento significativo a partir de 
2017, ya que se alcanzó un egreso en tres años de 67 
por ciento aunado a 13 por ciento del cuarto año, lo 
que arroja 80 por ciento de eficiencia terminal. 

El 78 por ciento de la generación 2019 finalizó su 
bachillerato en tres años, más 7 por ciento del cuar-
to año, lo que arroja un 85 por ciento. 

En tanto a la generación 2020, sólo se tiene, has-
ta la finalización del texto, 73 por ciento por los tres 
primeros años, pero falta contabilizar el porcentaje 
de egreso de quienes culminaron el bachillerato en 
su cuarto año.

Los alumnos del Colegio de Ciencias y Huma-
nidades 1971-2020 puede consultar el documento o 
descargarlo de forma gratuita en https://www.cch.
unam.mx/sites/default/files/Los_alumnos_del_
CCH_1971_2020.pdf.  

92 
por ciento de 
los estudiantes 
del periodo 
2011-2020 tenía 
alrededor de 16 
años de edad al 
ingresar.
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 HILDA VILLEGAS GONZÁLEZ 

hilda.villegas@cch.unam.mx

 E  
l estudio Los alumnos del 
Colegio de Ciencias y Huma-
nidades 1971-2020, de la auto-
ría de Dulce María Santillán 

Reyes, Diana Alicia López y López y 
Benjamín Barajas Sánchez, corres-
pondiente a la colección Investigación 
Educativa del CCH, arroja luces para 
entender los resultados de las gene-
raciones que han pasado por las aulas 
del CCH desde su fundación hasta el 
2020, ya que los ubica en su particu-
lar contexto al ofrecer un amplio pa-
norama sobre cómo fueron y son sus 
estudiantes.

Esta línea de trabajo, explicó Dul-
ce María Santillán Reyes, secretaria 
de Planeación del Colegio, favorece 
a la institución en la toma de decisio-
nes, ya que al tener documentado lo 
que pasa con los estudiantes, se cono-
ce lo que se ha hecho en las distintas 
administraciones para resolver pro-
blemáticas y atender el aprovecha-
miento escolar. 

Nos dimos cuenta, seña ló la 
coautora Diana Alicia López, de que 
teníamos que dar el contexto histórico 
para saber quiénes fueron nuestros 
alumnos, necesitamos conocer dónde 
estaban y qué pasaba en la UNAM, 

cuántos ingresaron 
en aquel entonces, 
qué pasaba en el país, 

ESTUDIO SOBRE APROVECHAMIENTO ESCOLAR

Ofrecen contexto
histórico del CCH

El proyecto revela las 
condiciones de ingreso,
estancia y egreso de 
miles de estudiantes

si hubo acontecimientos 
t r á g i c o s ,  e t c é t e r a , 
aspectos que pudieron 
influir en los resultados 
de los alumnos.

GENERACIONES 
ÚNICAS
El libro, que ha recibido 
una buena acogida entre 
los profesores, es inédito 
al contemplar 49 gene-
raciones de estudiantes, 
para ello se basó en publi-
caciones pasadas, además 
de investigaciones reali-
zadas por profesores. Una 
de sus bondades es que 
ubica cada generación en 
un contexto particular, 
reconoció. 

En la Secretaría de 
Planeación (Seplan), ins-
tancia donde se elaboró 
esta investigación, siem-
pre se han hecho estudios acerca del 
perfil, la trayectoria y el seguimien-
to al egreso estudiantil, pero en esta 
ocasión queríamos documentar todo 
lo que tenemos sobre los jóvenes, y así 
tener un mapa, una radiografía com-
pleta desde que inició el Colegio, indi-
có su titular. 

En este sentido, ejemplificó que la 
generación 2018 ha sido vista como 
histórica, y para explicarla recordó 
que desde un inicio del proceso de 
selección a muchos jóvenes no se les 
reconocieron sus resultados, lo que 
generó un descontento social y la 
Universidad tuvo que hacer frente al 
problema; ingresaron extemporá-
neamente y se tuvieron que adaptar 
aulas. Pese a las problemáticas, esa 

generación tuvo el egreso más alto 
y la de 2019 la rebasaría. 

El estudio, detalló, arroja datos 
que también pueden ser útiles a 
otras dependencias universitarias, 
ya que la Secretaría es la encargada 
de planear, dar seguimiento y eva-
luar los procesos institucionales, y 

En la pandemia, el CCH 
recibió un apoyo muy 
fuerte por parte de la 
Rectoría en cuanto a 
recursos para los alumnos.

 ■ DULCE María Santillán Reyes.
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se le pide dar cuenta de lo que se lleva 
a cabo en relación con programas, ac-
ciones, etcétera.

Indicó que los profesores del CCH 
también se ven beneficiados con di-
chos estudios, ya que apoyan sus in-
vestigaciones, o bien, los datos sirven 
para participar en concursos, pro-
yectos de trabajo relacionados con su 
área. Además, los propios estudiantes 
pueden conocer las características de 
otras generaciones. 

La funcionaria destacó que todas 
las publicaciones emitidas por Se-
plan, que en este año suman seis, se 
han visto favorecidas por el apoyo del 
director general del CCH, así como del 
titular de la Secretaría de Comunica-
ción Institucional.

Sin duda, dicho estudio también 
arroja nuevas preguntas, una de estas 
es por qué desde las primeras genera-
ciones hasta la de 2020, los alumnos 
siguen eligiendo sólo el Colegio reci-
bió un apoyo muy fuerte de parte de 
la Rectoría, en cuanto a recursos para 
los estudiantes cuando hay 133 carre-
ras diferentes en la Universidad, “nos 
deja la inquietud para futuros estu-
dios”, consideró. 

En este sentido, se compartió que 
dicha instancia está elaborando otro 
estudio sobre la reprobación, pero 
vista desde la óptica de los alumnos. 
“Cada estudio nos deja muchas inte-
rrogantes y esas nos han hecho plan-
tearnos los proyectos para los próxi-
mos años”, subrayó Santillán.

RETOS TRAS LA PANDEMIA
En prospectiva, y al referirse a las ge-
neraciones posteriores a la 2020, de 
manera general señaló que se obser-
va un egreso al alza, pero de manera 
sostenida. Durante la pandemia se 
dio un salto fuerte, que respondió 
también a que el Colegio recibió un 
apoyo muy fuerte por parte de la rec-
toría, en cuanto a recursos para los 
estudiantes, pero ahora, en la nueva 
normalidad se tienen que atender 
otras problemáticas, sobre todo cues-
tiones de violencia, inadaptación, 
nueva adaptación después de estar en 
el encierro tantos años. 

En este tenor, compartió que el 
CCH estará recibiendo en la próxi-
ma generación a los estudiantes que 

El CCH recibe a la presente 
generación de estudiantes 
que cursaron totalmente 
su secundaria en línea.

15 
carreras 

universita-
rias registran 

la más alta 
demanda entre 
los estudiantes 
del CCH, pese a 

existir 130.

cursaron totalmente su secundaria 
en línea, y se habla de un rezago acadé-
mico, o bien se reciben a estudiantes 
con alto promedio, lo cual no siempre 
equivale a preparación; “hay muchas 
incógnitas que hay que retomar para 
estudiar las generaciones que aún nos 
faltan”, ahondó.

Lo anterior, dijo, pone nuevos re-
tos a la Seplan, como es el desarrollo 
de estudios cualitativos, lo cual impli-
ca ser muy cuidadosos en determinar 
desde dónde desarrollar la investiga-
ción; también el de proveer de infor-
mación que sea confiable y oportuna a 
la revisión de los Programas de Estu-
dio, así como revisar el impacto de la 
formación del profesor en el aula. 

 ■ DIANA Alicia López y López.
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2018 
fue la generación que 
reportó un alto nivel de 
egreso, pero los jóvenes 
de 2019 rebasaron el 
indicador.
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GRAUE DA BIENVENIDA EN CEREMONIA EN TLATELOLCO

La UNAM forja una
ciudadanía plena

Los universitarios, protagonistas en
la construcción de un país incluyente

 DE LA REDACCIÓN

gacetacch@cch.unam.mx

 E  
l rector Enrique Graue Wiechers enca-
bezó la ceremonia de apertura del ciclo 
escolar 2023-2024 en el Salón Juárez, del 
Centro Cultural Universitario Tlatelol-

co, donde destacó que “en la Universidad Nacio-
nal, se forja el México que queremos. Se forja una 
ciudadanía plena y libre; diversa, plural, respe-
tuosa, tolerante, esforzada y comprometida con 
la igualdad social”.

En su mensaje, el Rector también hizo 
un llamado a los estudiantes de nuevo 
ingreso a estar atentos a pretensiones 
desestabilizadoras, a conocer la Legis-
lación Universitaria para participar con 
responsabilidad en su vida interna y a 
fortalecer a la UNAM.

“La nueva generación ingresa en un 
momento crucial para la UNAM, pues 
ya ha iniciado el proceso del relevo de la 
Rectoría”, dijo Enrique Graue Wiechers. 
Asimismo, comentó que la Universidad es 
una institución que, sin hegemonías ideo-
lógicas, está volcada a la docencia, a la in-
vestigación y a la extensión de la cultura.

10 
por ciento 
aumentó la 
cobertura 
educativa de 
la Universidad 
en los últimos 
ocho años. 

La Universidad amplió su 
oferta académica con 18 
nuevas licenciaturas en 
los últimos ocho años.
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Ante la presidenta en turno de la Junta de Gobierno, 
Gina Zabludovsky Kuper, y el presidente de la Junta de 
Patronos, Mario Luis Fuentes Alcalá, el Rector resaltó 
que los universitarios son los protagonistas de la cons-
trucción de un país más incluyente.

En ese sentido, destacó que en los últimos ocho años 
la UNAM aumentó su cobertura educativa en casi un 10 
por ciento, lo que implicó crear poco más de 33 mil nue-
vos lugares; además, amplió su oferta académica con 
18 nuevas licenciaturas e incrementó en más de 90 por 
ciento las becas otorgadas en programas.

“Casi 90 mil de ustedes -en los distintos niveles edu-
cativos- se integran a una comunidad entusiasta y vi-
brante, que se acerca ya a los 380 mil estudiantes, lo que 
la hace la más grande de Iberoamérica y una de las más 
grandes del mundo”.

“Se incorporan a una universidad pública, laica y 
autónoma: la máxima casa de estudios de nuestro país 
y una de las 100 mejores del mundo”, reiteró el Rector.

“La Universidad de la nación se ha construido 
gracias a jóvenes como ellos, con carácter y decisión; 
con sueños, ilusiones y esperanzas, y con espíritu de 
libertad y superación. El trayecto que hoy comien-
zan estará lleno de retos y no carente de dificultades; 
pero también será una experiencia única, estimu-
lante y llena de satisfacciones. Estoy seguro de que 
sabrán sobreponerse, que vivirán intensamente 
la Universidad y que la disfrutarán a plenitud”, 
manifestó.

En la última ceremonia de apertura de ciclo esco-
lar que preside como rector, Graue Wiechers deseó a 
los universitarios el mayor de los éxitos y los invitó a 
aprovechar el sinfín de oportunidades que esta insti-
tución les ofrece. 

“A diario —y al cabo de los años— hagan de este 
México un país mejor. Siéntanse muy orgullosos 
de pertenecer a la Universidad Nacional Autónoma 
de México. Una Universidad que da una identidad 
única, que tiene el corazón azul y la piel dorada, con 
pumas que rugen cada vez más alto, seguros de sus 
valores y convicciones. ¡Bienvenidas y bienvenidos a 
la Universidad de la nación!”, concluyó.

En la ceremonia estuvieron presentes el director 
general del Colegio de Ciencias y Humanidades, Ben-
jamín Barajas Sánchez, y las directoras y el director 
de los cinco planteles del CCH, así como directores de  
de escuelas, facultades, institutos y centros de inves-
tigación de la UNAM, así como funcionarios y padres 
de familia.  

El rector Enrique Graue Wiechers 
deseó a los universitarios de nuevo 
ingreso el mayor de los éxitos. 

33 
mil nuevos lugares 
se crearon en la 
UNAM para incre-
mentar la llegada de 
más estudiantes.
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 HILDA VILLEGAS GONZÁLEZ 

hilda.villegas@cch.unam.mx

 L  
a mañana fría del lunes poco a poco 
empezó a tornarse cálida. Los en-
cuentros, los abrazos y las risas en-
tre los amigos aparecieron. Algunos 

jóvenes se miraron emocionados al contar lo 
que hicieron durante las vacaciones; otros 
estaban enfocados en el celular para saber 
qué salón buscar, mientras que los más atre-
vidos preguntaban a algunos maestros dón-
de se localiza el edificio J o el V.

PLANTELES ABREN SUS PUERTAS

Inicia nuevo semestre
Las y los jóvenes se reencuentran
para avanzar con su formación

Estas fueron las escenas más recurrentes 
en el primer día de clases en los cinco plante-
les del Colegio de Ciencias y Humanidades, el 
cual también dio la bienvenida a la Genera-
ción 2024. 

El semestre 2024-1 recibió a los cerca de 
60 mil cecehacheros, entre profesores, traba-
jadores de base y administrativos, quienes 
antes de las siete de la mañana realizaron los 
ajustes para recibir a los jóvenes.

Con grandes expectativas, los estudian-
tes de los semestres tercero y quinto arriba-
ron para reencontrarse con sus compañeros, 
muchos de ellos enfocados en convertir este 
periodo en el mejor.  X
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CENTRO DE FORMACIÓN CONTINUA

Se renueva el Comité Académico

Profesionalizar y actualizar 
al cuerpo docente ayuda a 
la formación de estudiantes

 PORFIRIO CARRILLO

porfirio.carrillo@cch.unam.mx

 E  
l Comité Académico del Cen-
tro de Formación Continua 
(CFC) del CCH se renovó con 
la participación de profeso-

res de los cinco planteles de la institu-
ción, de las cuatro áreas de estudio y 
los departamentos del Colegio.

La formación constante de la plan-
ta docente es una de las principales 
prioridades del CCH “ya que la actua-
lización y profesionalización de los 
profesores se ve reflejada en el tra-
bajo cotidiano con los estudiantes”, 
logrado a través del diseño de estrate-
gias didácticas que se apropien de los 
aprendizajes, indicó J Concepción Ba-
rrera de Jesús, coordinador del CFC.

En su mensaje a los nuevos 
integrantes del comité, el fun-
cionario resaltó que “colocar 
al Centro de Formación Conti-
nua del Colegio en la mirada de 
toda la comunidad académica 
de los cinco planteles es 
uno de los principales 
propósitos”.

Ello, con el f in de 
que s e v i s u a l ic e a l 
CFC como una alter-
nativa de formación y 
actualización, donde 
los grupos de trabajo 
i n s t it uc iona l ha ga n 
llegar sus propuestas 
con el objetivo de di-
fundir y socializar el 
conocimiento, contri-
buyendo de esta manera con 
el compromiso sustancial de 
la formación académica de la 
planta docente.

Por lo anterior, “el Centro 

es el espacio ideal para cana-
lizar las inquietudes y pro-
yecciones de las actividades 
de formación emanadas de la 
propia comunidad docente, 
aportando conocimientos y 

experiencias nuevas 
que comulguen con la 
visión formativa de la 
institución, generando 
una formación plural e 
incluyente”.

Asimismo, deben 
atenderse las necesida-
des contextuales del Co-
legio a partir de los ejes 
transversales de forma-
ción: Salud y madurez 
emocional en la docen-
cia, Sostenibilidad, TIC, 

TAC y TEP, Derechos humanos, 
Gestión integral de riesgos (Pro-
tección Civil) y Género, detalló.

Durante la primera reunión 
de trabajo con los integrantes 

2019
fue conformado 

el Centro de For-
mación Continua 
(CFC) del Colegio 

de Ciencias y 
Humanidades.

Colocar al 
CFC en la 

mirada de la 
comunidad 
académica 

de los 5 
planteles, 
uno de los 
principales 
propósitos.
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del comité, se presentaron los profe-
sores Daniel Salazar Palafox y Daniel 
Cruz Vázquez, que se integran al Cen-
tro de Formación Continua.

Los profesores también apoyarán 
en la gestión tecnológica en el uso de 
grupos de Teams, para la conforma-
ción de comisiones evaluadoras y de 
generación de constancias emitidas 
por los diseñadores de cursos y diplo-
mados, entre otros recursos tecnológi-
cos, así como para impulsar y hacer su-
gerencias de actividades de formación 
del Centro y en apoyo a los miembros 

del consejo, en diversas accio-
nes académicas para el CFC.

En otro momento, los inte-
grantes del Comité Académico 
conocieron a detalle las pro-
puestas de formatos de evalua-
ción para cursos y diplomados, 
impartidos por los diseñadores 
de los respectivos diplomados 
y curso.

Además, hicieron comen-
tarios, obser vaciones y su-
gerencias a los formatos de 
evaluación con el propósito 

de a f ina r los documentos 
presentados.

Al respecto, Concepción 
Barrera comentó que los for-
matos de evaluación permi-
tirán, entre otras cuestiones 
importantes, atender aspectos 
relacionados con la valoración 
y resultados de cada uno de los 
cursos y diplomados que se 
ofrecen a la planta docente del 
Colegio y ser un instrumento 
de retroalimentación para me-
jorarlos. 

3
programas tiene 
esta instancia: 
Profortaleza 
(Fortalecimien-
to Disciplinar y 
Didáctico), Profie 
(Formación en 
Investigación Edu-
cativa) y Proyecta 
(Intercambio 
Académico y Movi-
lidad Docente).

Integrantes del 
Comité Académico 
conocieron las 
propuestas de  
formatos  
de evaluación 
para cursos y 
diplomados.
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FINALIZA DIPLOMADO INTERINSTITUCIONAL PARA INNOVAR

Renuevan con 
sostenibilidad
Impulsan la química verde 
y cuestiones digitales, 
además de otros recursos

 HILDA VILLEGAS GONZÁLEZ

hilda.villegas@cch.unam.mx

 C  
on el objetivo de mantenerse a la vanguar-
dia, no sólo a nivel nacional, sino 
internacional, el Colegio incorpora 
y pone en práctica, por primera vez, 

el enfoque de la sostenibilidad, con el que sin 
duda vamos a actualizar e innovar nuestro 
Modelo Educativo, sus pilares y la metodo-
logía de enseñanza experimental, todo ello 
para fortalecer el aprendizaje significativo y 
el Perfil de Egreso de los estudiantes.

Lo anterior lo afirmó Carlota Francis Na-
varro León, académica del plantel Sur, quien 
junto con los profesores José Francisco Cor-
tés Ruiz Velasco, del plantel Azcapotzalco; y 
Carlos Miguel Crespo Ortiz, plantel Valle-
jo, coordinaron el primer Diplomado Inte-
rinstitucional para Innovar Cultura, Ense-
ñanza y Aprendizaje Experimental de las Ciencias 

Naturales desarrollo sostenible, química verde-mi-
croescala y herramientas digitales.

La actividad concluyó el pasado 4 de agosto en 
las instalaciones del instituto referido y convocó a 
autoridades de ambas dependencias universitarias, 
quienes reconocieron el trabajo y el vínculo inte-
rinstitucional para llevar a cabo el diplomado.

De esta actividad egresaron “20 profesores lí-
deres formados para trabajar y enseñar, ya no sólo 
de manera inter y/o multidisciplinaria, sino con 

una visión de trabajo transdisciplinario 
que fortalezca el aprendizaje significativo y 
autónomo del joven estudiante”, explicó la 
académica.

Además, compartió, incursionaron y se 
actualizaron en los cinco pilares educativos 
y en ámbitos como la metodología de ense-
ñanza, la pedagogía y la didáctica que carac-
teriza la enseñanza de las asignaturas del 
Área de Ciencias Experimentales.

La educación para la sostenibilidad, deta-
lló la académica, implica una mirada holís-
tica que reconoce la interconexión entre los 
sistemas naturales y sociales, se “busca que 
los estudiantes comprendan cómo nuestras  
acciones individuales y colectivas afectan el 

medio ambiente y a la sociedad en su conjunto”.

20
profesores egresa-
ron del diplomado, 
con una formación 

para enseñar con 
una visión de traba-

jo transdisciplinario.

Que los 
estudiantes 
comprendan 

cómo las 
acciones 

individuales 
y colectivas 

afectan 
al medio 

ambiente y a 
la sociedad, 
el objetivo.
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En este camino, el concepto de química verde 
también está incluido, un enfoque que busca 
la sostenibilidad y la responsabilidad am-
biental en los procesos químicos “en lugar de 
utilizar reactivos y procedimientos tradicio-
nales que generan residuos y dañan el entor-
no, promovemos prácticas y metodologías 
que minimicen los impactos negativos”. 

Otro aspecto relevante, dijo, es “la aplica-
ción de la química verde a escala reducida o 
microescala. Con esta aproximación, no sólo 
reducimos los riesgos inherentes a algunos 
experimentos, sino que también contribui-
mos a la disminución del consumo de reacti-
vos y energía”. 

De igual manera, reconoció el potencial 
de la tecnología, por lo que “a través de simu-
laciones y plataformas interactivas podemos acer-
car a nuestros estudiantes a conceptos y prácticas 
científicas sin recurrir a experimentos que generen 
residuos”.

A lo anterior, se suma la didáctica transmoder-
na, “una perspectiva educativa que busca integrar 
los valores tradicionales con los conocimientos con-
temporáneos, haciendo hincapié en la interdiscipli-
nariedad y la pluralidad de perspectivas”, de esta 
manera se “busca formar ciudadanos conscientes, 
críticos y comprometidos con el bienestar de nues-
tro planeta y de todas sus formas de vida”.

Al respecto, Braulio Rodríguez Molina y Marce-
la Castillo Figa, secretarios Académico y de Vincu-
lación, respectivamente, del Instituto de Química, 
se pronunciaron por continuar con el vínculo inte-
rinstitucional con el CCH y contribuir en la forma-
ción de profesores, y en el mejor aprendizaje de los 
jóvenes bachilleres. 

Por su parte, David Morales Morales, del Instituto 
de Química, resaltó el semillero que representan los 

egresados del diplomado, ya que son el capital huma-
no que más tarde proveerá a las facultades e 
institutos de jóvenes que buscarán resolver 
problemas. Se pronunció porque este ejer-
cicio académico se ajuste y perfeccione, de 
modo que se empiece, con las generaciones 
más jóvenes, a trabajar la sostenibilidad y los 
demás aspectos que integran la Agenda 2030. 

Al hacer uso de la palabra, J Concepción 
Barrera de Jesús, coordinador del Centro de 
Formación Continua (CFC) del CCH, destacó 
el gran compromiso demostrado por los pro-
fesores del CCH con su formación y con sus 
estudiantes, así como de los docentes que im-
partieron el diplomado con la Universidad, 
el Colegio y los alumnos. “Este diplomado 
seguramente impactará en el aula con nues-

tros estudiantes”. Sin duda, dijo, las investigacio-
nes son una prueba de lo que implicó llevar a cabo 
en el diplomado. 

La educa-
ción para la 
sostenibili-
dad implica 
una mirada 

holística que 
reconoce 

la interco-
nexión entre 
los sistemas 
naturales y 

sociales.

La didáctica 
transmoderna es una 
perspectiva educativa 
que busca integrar los 
valores tradicionales 
con los conocimientos 
contemporáneos, 
haciendo 
hincapié en la 
interdisciplinariedad.
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En tanto, David Castillo Muñoz, secretario de 
Servicios de Apoyo al Aprendizaje del CCH, en nom-
bre del director general del CCH, Benjamín Barajas 
Sánchez, recordó algunas de las actividades que 
antecedieron al diplomado, como fue el curso Ense-
ñanza Experimental en Microescala Química Verde 
con Enfoque Sostenible. 

Lo anterior, dijo, incentivó el Primer Congreso 
Estudiantil Clubs de Desarrollo Sostenible, Quími-
ca Verde, Microescala y Herramientas Digitales, 
que arrojó buenos resultados: alrededor de 200 es-
tudiantes participaron, más de 25 profesores guía y 
se presentaron 57 trabajos. Llamó a dar continuidad 
a este gran esfuerzo: “tengo una visión optimista de 
que los maestros sabrán buscar en los alumnos su 
talento y creatividad para que después ellos estén 
aquí (en el Instituto), pues son los chicos del siglo 
XXI”. 

En nombre de los profesores egresados, Reynal-
do Martínez Guerrero, del plantel Vallejo, expresó 

que en el diplomado se exploraron “una variedad de 
estrategias para enfrentar situaciones problemáti-
cas y fomentar el aprendizaje colaborativo. Como 
docentes, hemos consolidado la práctica de la eva-
luación auténtica con un enfoque formativo”.

En tanto, Ninel Karla Cirio Guillón, también de 
Vallejo, compartió que lo novedoso del diplomado 
fue el enfoque sostenible, la química verde y traba-
jar en microescala, basado en los principios apren-
der a aprender, aprender a hacer y aprender a ser, 
con la perspectiva de llevarlo a aprender a convi-
vir y aprender a trascender o a transformarse. Un 
trabajo muy arduo que busca incidir en el perfil de 
egreso del alumno, de contagiarles nuestro amor 
hacia todo esto y de que estudien carreras de corte 
científico, y que sean, críticos, autónomos, cons-
cientes y que regulen su aprendizaje y lo lleven a su 
comunidad. 

El diplomado concluyó con la presentación del 
trabajo final de los profesores en formato cartel, 

5
pilares edu-

cativos fueron 
en los que 

incursionaron y 
trabajaron los 

docentes, como 
la metodología 
de enseñanza, 
la pedagogía y 

la didáctica.

El enfoque de 
sostenibilidad 
fortalecerá el 
aprendizaje 
significativo y el 
perfil de egreso 
de los alumnos.
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como fueron “Extracción del ácido carmínico a par-
tir de la grana cochinilla desde la química verde y la 
biología evolutiva”, de la profesoras Edith Morales 
Gil y Eréndira Rosales Romero; “Huertos urbanos, 
una propuesta para resolver la contaminación por 
desechos sólidos”, de Margarita Oliva Castelán 
Sánchez y Liliana Velázquez Márquez; “Desarro-
llo de una formulación para elaborar un producto 
alimenticio sostenible y nutritivo a partir del cha-
pulín de la milpa y cáscara de berenjena”, dirigido a 
estudiantes mexicanos de 15 a 18 años, de Alejandro 
López Álvarez y Jesús González García. 

También se expuso el cartel “Purificación de 
agua residual. ¿Y tú que harías?”, de Maribel Ro-
blero García y Edith Elidé Romero Esquiliano; “Re-
cuperación de metales base (MB) a partir de pilas 
agotadas”, de Daniela Marcela Barranco Rivera y 
Alejandra Verdejo Palacios; “Elaboración de papel 

a partir de pasto común. Del jardín a tu cuaderno”, 
de Víctor Aarón de la Rosa Barajas y Reynaldo Mar-
tínez Guerrero; “Suero que estimula el crecimien-
to de las pestañas Xiltehaek”, de Ninel Karla Cirio 
Aguillón y Emma Belem Andrade Hernández.

Por último, “La importancia del nitrógeno en el 
suelo a partir de un caso de enseñanza: La cuenca de 
México, empleando química verde, microescala y he-
rramientas digitales”, de Nancy Barrios Mota y María 
Susana Hernández Sosa; “Evaluación de la viabilidad 
de semillas para la producción sostenible de alimen-
tos con la finalidad de combatir la hambruna”, de 
Yadira Hernández Torres y Yazmín Anaín Mendoza 
Segovia, y “Elaboración y aplicación de insecticidas 
naturales, una propuesta para mitigar el impacto 
ambiental producido por la contaminación de insec-
ticidas comerciales”, de Luz Elena Flores Bustamante 
y José Raúl Cermeño García. 

200
estudiantes partici-
paron en el Primer 
Congreso Estudiantil 
Clubs de Desarrollo 
Sostenible, con más 
de 25 profesores 
guía y se presenta-
ron 57 trabajos.
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BENEFICIO PARA LA FORMACIÓN ACADÉMICA

Profesorado 
apunta para 
la definitividad 

Arranca la Tercera 
Edición del Diplomado 
Trayectoria Docente

 YOLANDA GARCÍA LINARES 

yolanda.garcia@cch.unam.mx

 P  
or tercera ocasión se lleva a 
cabo el Diplomado Trayec-
toria Docente con la partici-
pación de las y los profesores 

de los cinco planteles, dirigido a las y 
los maestros que tienen el interés de 
concursar para obtener una plaza de-
finitiva, en esta ocasión sus coordina-
dores son Ángel Alonso Salas, Javier 
Consuelo Hernández, Víctor Rangel 
Reséndiz y Paulina Romero Hernán-
dez, quienes dieron la bienvenida a los 
participantes.

J Concepción Barrera, coor-
dinador del Centro de Forma-
ción Continua (CFC), se con-
gratuló por la integración de 
grupos de trabajo para 
impulsar este tipo de 
actividades, las cuales 
han tenido éxito y han 
formado a los profeso-
res que tienen en puerta 
su participación en un 
COA, como el SIJA o una 
plaza definitiva de me-
dio tiempo.

“Sabemos que para 
los compañeros que 
van a tomar este Diplo-
mado implica un gran 
compromiso, sacrificar algu-
nas actividades, incluso fami-
liares, todo en un beneficio de 
una formación académica, es 

importante seguir preparándo-
se para acceder a alguna plaza”.

Esto implica una gran la-
bor, un gran trayecto, integrar 
un currículum, presentar un 
trabajo, describir una crítica al 
programa, concluir un ensayo; 
no se trata de asustarlos, pero 
sí de tener una visión clara ha-
cia donde tiende este Diploma-
do, que ha estado presente en 
los cinco planteles, añadió.

Patricia Trejo Martínez, 
secretaria general del plantel 
Azcapotzalco, inauguró el Di-
plomado en representación de 
la directora Martha Patricia 
López Abundio. “Con certeza 
hemos logrado avanzar poco a 
poco en el Colegio, ustedes son 
generaciones de profesores que 

tienen grandes opor-
tunidades, inténtelo, 
yo lo hice 7 veces hasta 
que logré una plaza de 
tiempo completo, no 
duden en acercarse a la 
administración para lo 
que necesiten, somos 
un soporte de apoyo y 
desarrollo, de aprender 
mutuamente”.

“Les deseo un éxito 
rotundo, hay que ser 
pacientes: las estrate-

gias, el acompañamiento de 
los compañeros, cuestiones 
disciplinarias y didácticas, el 
protocolo de equivalencias, el 

85
por ciento de asis-
tencia se requiere 

para aprobar el 
curso, que será 
del 7 de agosto 

de 2023 al 19 de 
enero de 2024.

El Diplomado 
está dirigido 

a las y los 
maestros 

que tienen 
el interés de 

concursar 
para obtener 

una plaza 
definitiva.
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cuadernillo, van a socializar todo esto 
y les va a facilitar su trabajo cuando 
emprendan un concurso”, señaló.

Por su parte, Javier Consuelo Her-
nández, uno de los coordinadores, dio 
la bienvenida a la Tercera Edición del 
Diplomado y expresó que, aunque el 
primero no llevó ese nombre, “la in-
tención es apoyarlos a todos ustedes, 
en la realización de este procedimien-
to para poder participar en cualquier 
concurso de oposición y abrirles el pa-
norama, que todos reconozcan cuáles 
son los aspectos esenciales que les van 

a preguntar de acuerdo con lo 
que está establecido en el Esta-
tuto de Personal Académico”.

“Celebro que sea la terce-
ra emisión, porque eso habla 
de la inquietud que tienen los 
docentes por formar parte de 
la comunidad académica del 
plantel y con miras sólidas de 
ir creciendo, esperemos que 
lleguemos a buen puerto al fi-
nal del Diplomado”.

Paulina Romero Hernán-
dez, otra de las coordinadoras, 

explicó la dinámica del curso y 
ofreció un panorama general 
del mismo, “es en línea, del 7 
de agosto de 2023 al 19 de enero 
de 2024, algunos de los requi-
sitos son: las sesiones serán 
a cámara abierta, se necesita 
el 85 por ciento de asistencia, 
permanencia en las sesiones. 
El Diplomado consta de cinco 
módulos, en los que se abor-
darán enfoques pedagógicos 
y disciplinarios, además de la 
práctica docente”. 

5
módulos son los 
que componen el 
Diplomado Tra-
yectoria Docente, 
con enfoques 
pedagógicos y 
disciplinarios.

Se busca que 
los interesados 
en participar en 
algún concurso 
tengan mayor 
claridad sobre el 
procedimiento.
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SENDERO DIGITAL CRECERÁ

Paseo Matemático 
enorgullece al CCH

El proyecto le dio al plantel 
la distinción de ser la primer 
partner school de México 

 REDACCIÓN PULSO

gacetacch@cch.unam.mx

 E  
l portal oficial de MathCi-
tyMap, a cargo de la Goethe 
University Frankfurt, reco-
noció al plantel Naucalpan 

como la primer partner school de Mé-
xico y la número 36 en el mundo por 
el proyecto Paseo Matemático CCH 
(2022 y 2023), un sendero digital que 
permitió a los alumnos aprender 
sobre matemáticas y a conocer su 
centro educativo con el apoyo de las 
tecnologías. 

Sin embargo, Renero Ambros, im-
partidor del curso ¿Cómo hacer un 
Paseo Matemático?, informó que para 
2024 se buscará diseñar el recorrido 
digital más grande del mundo, cuyo 
nombre será “Ciudad Universitaria, 
Ciudad Matemática”, el cual estará 
inspirado en la obra Las ciudades invi-
sibles, de Ítalo Calvino.

ORIGEN DEL SENDERO
Este proyecto surgió por parte del 
profesor Josué David Sánchez Her-
nández, coordinador de la Bibliote-
ca “Ignacio Renero Ambros”, quien 
vio en la aplicación de MathCityMap 
una oportunidad para que los ceceha-
cheros conocieran sus instalaciones 
y, de paso, midieran sus habilida-
des matemáticas con el diseño de un 
sendero lleno de retos aritméticos y 
geométricos.

Lo anterior, ya que, ante la pan-
demia, los estudiantes no tuvieron la 
oportunidad de familiarizarse con el 
plantel, por lo que existía una nece-
sidad de implementar una actividad 

que fomentara la movilidad y el 
reconocimiento de los espacios 
emblemáticos de la escuela. 

De esta manera, en 2022, 
Sánchez Hernández, entonces 
recién egresado de la TEDIEM 
(Especialización en Tecnología 
Digital para la Enseñanza de 
las Matemáticas), echó mano 
de una de las herramientas 
más agradables para crear ob-
jetos virtuales de aprendizaje. 

Como resultado, los estu-
diantes pudieron disfrutar el 
Paseo Matemático CCH 2022, 
el cual constaba de más de 
12 tareas y con una duración 
aproximada de 2 horas, sin em-
bargo, en 2023, y con motivo 
de la celebración del Día Inter-
nacional de las Matemáticas, 
se diseñó un nuevo sendero al 
tener a la geometría analítica 
como eje principal. Este nue-
vo trail sería presentado como 

el primer certamen en tiempo 
real dentro de las actividades 
del Día de Pi.

RECONOCIMIENTO
Gracias al entusiasmo de los 
participantes y a los buenos 
ánimos del director del plan-
tel, Keshava Quintanar Cano, 
se decidió hacer la solicitud de 
publicación de los dos paseos 
matemáticos del plantel Nau-
calpan, con el fin de que cual-
quier persona en el mundo pu-
diera ver los senderos. 

Tras cumplir con las reco-
mendaciones del equipo re-
visor de MathCityMap, y los 
requisitos para ser un Centro 
Asociado, El Matemático de 
CCH y el director del plantel 
expusieron la placa conmemo-
rativa del nombramiento, mis-
ma que fue colocada junto a la 
primera piedra del Colegio. 

12
tareas 

integraban el 
primer Paseo 
Matemático, 
las cuales se 

debían realizar 
en un lapso de 

2 horas.
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ALUMNOS PARTICIPAN EN RALLY MATEMÁTICO 

Los reciben 
con cálculos 
y números

El Club de Robótica del CCH y 
profesores de las FES Cuautitlán 
y Aragón organizaron el evento

 DIANA FERNANDA VELÁZQUEZ ORTIZ

gacetacch@cch.unam.mx

 E  
l Club de Robótica del plantel Vallejo y 
profesores de las facultades de Estudios 
Superiores Cuautitlán y Aragón dieron la 
bienvenida a alumnos de nuevo ingreso de 

las ingenierías de este último campus con un rally 
matemático, evento que buscó promover la convi-
vencia y el aprendizaje de las matemáticas con acti-
vidades recreativas.

Este encuentro surgió luego de su gran éxito 
como estrategia para promover el aprendizaje de 
las matemáticas de una manera lúdica y novedosa. 
Por ello, en esta ocasión, Vallejo fue invitado por la 
FES Aragón para la actividad entre los integrantes 
del Club y los estudiantes de nuevo ingreso de cinco 
diferentes ingenierías.

Con este programa se buscó que los alumnos se 
integraran en una actividad en la que pudieran co-
nocer a sus compañeros de otras carreras, recorrer 
por vez primera su plantel, y encontrar en el estu-
dio de las matemáticas una actividad placentera y 
novedosa.

Los equipos estuvieron integrados por cinco 
alumnos (uno por cada ingeniería), quienes reco-
rrieron el circuito del rally a través de ocho activi-
dades, entre las que se encontraron el dominó tra-
dicional, el tangram, el juego del cerdo, la lotería, el 
come solo, el cuadrado de Arquímedes, la oca mate-
mática y el laberinto numérico.

Cada uno de estos juegos tradicionales promovió 
el uso de las matemáticas en sus diferentes estruc-
turas y representaciones, como la aritmética, la 
geometría, la lógica y el álgebra, adaptándolos a la 
resolución de ejercicios matemáticos.

Al término del recorrido del rally, los equipos 
sumaron los puntos obtenidos en cada actividad, 
lo cual permitió a los organizadores elegir a los 
equipos que ganaron los tres primeros lugares del 
certamen.

Durante la ceremonia de premiación, Fernando 
Macedo Chagolla, director de la FES Aragón, agra-
deció la participación de los estudiantes del plantel 
Vallejo y recalcó la importancia de realizar activi-
dades de vinculación entre el CCH y las facultades 
para dar la bienvenida a la generación 2024.

El equipo de profesores de Vallejo estuvo integra-
do por Juana Castillo Padilla, Ana Karen Vega Rodrí-
guez, Rebeca Ángeles López, Manuel Odilón Gómez 
Castillo, Omar Bello Sánchez, Adrián Gutiérrez Pa-
drón, Carlos Israel Juárez Rangel, Jesús Joel Vega Ro-
dríguez, Josué Roberto García Fernández, Arturo Ro-
cha miranda, Isabel Clemente Rojas, Edgar Escareño 
Quijano, Hugo González Sigüenza, Brenda Berenice 
Baéz García, Oscar Iván Castellanos Lara, Enrique 
Guerrero Valdéz, Joselyn Monserrat Vega Rodríguez, 
Erika Margarita Rodríguez Sánchez, María del Car-
men Martínez y Alma Delia Leos. 

7
años de activi-
dades suma el 
Club de Robó-
tica del plantel 
Vallejo, que 
realiza varias 
colaboraciones.

La competencia tuvo varias 
actividades, entre ellas, el 
dominó tradicional, tangram, 
juego del cerdo, la lotería y el 
come solo.
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VIDEOS DISPONIBLES PARA TODA LA COMUNIDAD

Documentan experimentos
Les servirán 
como material 
de apoyo para 
las clases

 ANA BUENDÍA YÁÑEZ

gacetacch@cch.unam.mx

 P  
rofes ores i n-
tegrantes del 
Seminario de 
Invest igación 

en Ciencias diseñaron 
y grabaron una serie de 
videos de actividades 
experimentales, con la 
finalidad de apoyar los 
contenidos de las mate-
rias de Química I a III 
y compartirlos con la 
comunidad docente y 
estudiantil del Colegio.

Silv ia Her ná ndez 
Ángeles, profesora y 
coordinadora del Se-
minario en el periodo 
2022-2023, y la docente 
Evelia Morales, expli-
caron que el proyecto 
pretende mostrar ex-
perimentos que, por di-
versas circunstancias, 
ya no se pudieron reali-
zar en los laboratorios, 
pero son importantes 
para que los estudian-
tes comprendan ciertos 
fenómenos o reacciones 
químicas.

D e e s t a ma ner a , 
revela ron, se busca 
complementar la parte 
teórica con la práctica, 
por lo que el material se 
puso a disposición de la 
comunidad en platafor-
mas accesibles para su 
consulta en el momento 
que lo requieran.

La idea es “rescatar 
los experimentos ori-
ginales que ahora se 
han limitado por el uso 
de ciertas sustancias, 
como el ácido sulfúri-
co o algunas más que 
tienen alto grado de 
pel ig ro. Ot r a s 
ya no ex isten, 
no funcionan o 
están obsoletas, 
además de que 
no podemos ex-
ponernos a algu-
na quemadura 
u otra reacción 
con los jóvenes”, 
explicó Hernán-
dez Ángeles.

Como ejemplo, va-
rios experimentos que 
complementarán el Li-
bro de Química III que-
daron documentados 
el pasado 13 de junio, 

cuando el grupo de pro-
fesores trabajaron en 
uno de los laboratorios 
del plantel y grabaron 
las pruebas, resaltó la 
también docente.

“En esta sesión se 
mostró la obtención de 

hierro a partir 
de hematita con 
ayuda de alumi-
nio; la hematita 
se procesa para 
obtener hierro 
mediante un pro-
ceso llamado re-
ducción directa. 
En este, el mine-
ral se calienta a 
alta temperatura 

en presencia de un agen-
te reductor, lo que pro-
duce hierro y monóxido 
de carbono”, dijo.

De igual manera, se 
realizó un experimento 

pa r a obtener plomo 
a partir de cerusita, 
el cual también es un 
mineral. Realizar este 
tipo de procedimientos 
en los laboratorios es-
colares es complicado, 
debido a la agresividad 
del plomo, por lo que se 
optó por grabar la sínte-
sis del cloruro de sodio.

Cabe señalar que las 
actividades fueron pro-
badas y ensayadas en el 
Siladin para su posterior 
grabación. Después, ini-
ció la etapa de edición 
y, por último, los videos 
se agregaron al canal de 
YouTube de la Secretaría 
de Servicios de Apoyo al 
Aprendizaje del CCH: 
https://www.youtube.
com/@serviciosdeapo-
yoalaprendiz6124/videos 
para su consulta. 

3
videos ya 

están dispo-
nibles en la 

cuenta de la 
Secretaría 

de Servicios 
de Apoyo al 
Aprendizaje 

del CCH en 
YouTube.

Se realizaron 
experimen-

tos para 
obtener plo-
mo a partir 
cerusita y 

hierro con el 
mineral de 
hematita.
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JÓVENES APRENDEN PROCESOS

Química para el 
emprendimiento

En el taller se evalúan los 
costos para producir un 
artículo de uso cotidiano

 IGNACIO VALLE BUENDÍA

gacetacch@cch.unam.mx

 C  
ecilia Espinosa Muñoz, titu-
lar de la Secretaría Docente 
del plantel Oriente y coordi-
nadora de actividades acadé-

micas, indicó que durante el periodo 
interanual se impartieron diversos 
talleres y cursos dirigidos a alumnos 
y profesores, entre los que destacó “La 
utilidad de la Química para empren-
dedores”, el cual responde al compro-
miso de actualización y capacitación 
de su comunidad.

Dicho taller, señaló la profesora 
de Química, fue diseñado para que 20 
estudiantes aplicaran las bondades de 
la química en su vida cotidiana; asi-
mismo, para que aprendieran a ela-
borar presupuestos que los orienten 
a valorar los costos de los productos a 
fabricar.

“La intención de este trabajo con el 
alumnado tiene el objetivo de que es-
tudiantes observen que dicha ciencia 
está involucrada con un sinfín de acti-
vidades comerciales, pero que a veces 
desconocen. Además, es un recurso 
para el aprendizaje, para la elabora-
ción y mercantilización de múltiples 
productos”.

Asimismo, la profesora reite-
ró que en este curso los estudiantes 
aprendieron a incrementar, reforzar 
y orientar sus conocimientos en la 
asignatura de Química y, en particu-
lar, a diseñar un proyecto enfocado en 
esta área.

Espinosa Muñoz destacó el in-
terés de los estudiantes, quienes en 
este trabajo grupal y colaborativo 

desarrollaron habilidades pro-
cedimentales y actitudinales 
para la elaboración de produc-
tos que utilizan o consumen en 
su vida cotidiana.

“Lo importante aquí es la 
relación de su quehacer coti-
diano con la química y descu-
brir y conocer cómo adquieren 
los conocimientos básicos en 
esta área; por ejemplo, elabo-
ración de compuestos, mezclas 
homogénea y heterogénea, 
equilibrio térmico, reacción 
química, entre otras temáticas 
que son prácticas y teóricas”. 

Por últ imo, la profeso -
ra destacó que siempre será 

sat isfactorio incrementar, 
reforzar y orientar los cono-
cimientos del estudiantado, 
en especial en la asignatura 
de Química, además de mos-
trar cómo pueden diseñar 
un proyecto y producto que 
les reditúe más a llá de su 
aprendizaje.

“Con este taller los jóvenes 
ya llevan en mente que la quí-
mica es la ciencia que estudia 
la materia, la energía y sus 
cambios, además, de que las 
sustancias y sus interacciones 
que les pueden traer grandes 
beneficios económicos”, con-
cluyó. 

20
estudiantes 
participaron 
en estas diná-
micas, donde 
reforzaron sus 
conocimientos 
y trazaron un 
proyecto.

Los estudiantes aprendieron sobre 
mezclas, equilibrio térmico, reacción 
química, entre otros temas.
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 Archivo Gaceta CCH

RECIBEN UN DIPLOMA DE ESTUDIOS DEL IDIOMA

Se certifican 
en Francés 
140 alumnos

Los jueces son profesores 
del Colegio, acreditados 
por el Ministerio de 
Educación francés
 HILDA VILLEGAS GONZÁLEZ

hilda.villegas@cch.unam.mx

 M  
ás de 100 estudiantes del Colegio de Cien-
cias y Humanidades demostraron sus co-
nocimientos y competencias en el idioma 
francés al acreditar el DELF Junior Sco-

laire, que avala el Ministerio Francés de la Educa-
ción Nacional, correspondiente a los niveles A1, A2 
y B1 y que responde al Marco Común de Referencia 
(MCER). 

Acreditar la prueba, que consiste en valorar la 
comprensión oral, comprensión escrita, produc-
ción escrita y producción e interacción oral, permi-
te al estudiante obtener el Diploma de Estudios en 

Lengua Francesa, que tiene reconocimiento en todo 
el mundo y una vigencia de por vida.

Durante la emergencia sanitaria por Covid-19 se 
detuvo el proceso de certificación en el CCH, y se re-
tomó el año pasado. Para este 2023 se tuvo una ins-
cripción, la cual es de manera libre, de 167 alumnos, 
de los cuales 81 fueron para el nivel A1, 80 candida-
tos para el A2 y seis estudiantes para el nivel B1, in-
formó David Méndez García, jefe del Departamento 
de Francés del CCH. 

Para el nivel A1 se inscribieron 81, de los cuales 
aprobaron 72, 7 fueron eliminados y 2 no aproba-
ron; en tanto que para el nivel A2 se inscribieron 80, 
de los cuales aprobaron 67, 12 fueron eliminados y 
5 no aprobaron. En el nivel B1 seis fueron los que se 
inscribieron, de estos, 4 fueron eliminados y 1 no 
aprobó. 

Al respecto, compartió que los alumnos que par-
ticiparon en el nivel A1 han tenido sus cursos en pre-
sencial, mientras que los de A2 estuvieron un año en 
el trabajo en línea y los de B1, dos años en línea. 

90
por ciento de 
los estudian-
tes inician su 

acercamiento 
con el idioma 
en el Colegio 
de Ciencias y 

Humanidades.
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De acuerdo con los programas de estudio del 
CCH, detalló Méndez García, los conocimientos que 
se imparten en primero y segundo semestres son 
para alcanzar un nivel A1; para el tercero y cuarto 
semestres, aun cuando no cumplen con el nivel A2, 
muchos chicos buscan esta certificación. “Nuestros 
programas cumplen con el estándar internacional 
del idioma, hay que recordar que aproximadamente 
un 90 por ciento de los estudiantes inician sus estu-
dios del idioma en el Colegio”.

Compartió que en este proceso es relevante el 
trabajo de las secciones bilingües en la materia de 
Literatura y Comunicación, las cuales son optati-
vas. Algunos de los chicos que participan en ellas 
solicitan certificarse en un nivel B1, ya que en estas 
clases se practica el idioma a través de conversacio-
nes, debates, etcétera.

El examen dura aproximadamente una semana 
y los profesores que imparten la asignatura en el Co-
legio fungen como jueces, mismos que han sido pre-
viamente certificados por el organismo educativo 
del país galo; incluso han sido jueces en el Instituto 
Francés de América Latina (IFAL). La prueba cuenta 

con un doble jurado para cada candidato, de mane-
ra que el resultado sea lo más objetivo posible. Para 
esta prueba participaron ocho jueces. 

Comentó que el costo para aplicar la prueba 
tiene un descuento especial para la comunidad del 
CCH, el cual es entre el 60 y 70 por ciento menos del 
precio real, esto es gracias a un convenio que existe 
entre el bachillerato universitario y el Ministerio 
de Educación de Francia, organismo que valida la 
certificación del idioma. 

Para esta edición, informó el responsable del de-
partamento, la Secretaría de Informática desarro-
lló un programa que permitió la inscripción desde 
cualquier dispositivo electrónico conectado a la 
red, lo que facilitó a muchos estudiantes realizar su 
trámite sin necesidad de desplazarse. 

Para concluir, el docente agradeció el apoyo de 
autoridades del CCH, de las direcciones de los cinco 
planteles, de las secretarías Académica, de Comu-
nicación Institucional e Informática, así como de 
coordinadores de mediatecas en los planteles, de 
audiovisual locales por las facilidades para realizar 
las pruebas. 

60
a 70 por ciento de 
descuento tiene 
la comunidad del 
Colegio para reali-
zar la prueba DELF 
Junior Scolaire, 
por acuerdo con el 
Ministerio de Edu-
cación de Francia.

La prueba consiste 
en valorar la 
comprensión 
oral, escrita, 
producción escrita 
e interacción oral.
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COMBATIÓ LA DISCRIMINACIÓN, ODIO Y LAS FOBIAS

La UNAM mantiene vivo 
el legado del activista 
sudafricano con un 
espacio de reflexión

 PORFIRIO CARRILLO

porfirio.carrillo@cch.unam.mx

 U  
no de los legados de Nelson 
Mandela es llevar a cabo ac-
ciones desde la comprensión 
del poder, pues una persona 

es una persona a causa de los demás, 
“como lo explica un proverbio zulú 
de la filosofía Ubuntu, de donde es el 
activista”, señaló Bruno Velázquez 
García, coordinador de la Cátedra 
Extraordinaria Nelson Mandela en 
Derechos Humanos en las Artes, de la 
UNAM.

Lo anterior, al compartir en un 
conversatorio en línea con los estu-
diantes del Colegio, en el marco del 
Día Internacional Nelson Mandela, 
las principales característica sociales 
y humanas del hombre que luchó con-
tra el apartheid en Sudáfrica.

En el evento, el profesor 
universitario enmarcó que el 
abogado y primer mandata-
rio de etnia negra en gobernar 
Sudáfrica, de 1994 a 1999, se ca-
racterizó por su lucha contra el 
colonialismo, el imperialismo 
capitalista, el racismo, 
el esclavismo, la opre-
sión y contra “las cade-
nas del odio, la amar-
gura, las fobias y la no 
violencia”.

A esto se agrega  un 
movimiento social, mul-
ticultural, plural y la lu-
cha de clase, además de 
que defendió y apreció 
la diversidad, pues “los 
líderes son la cresta de 
una ola más grande y lo 
más visible para concretar lo 
que se hace por los demás”.

En ese sentido, Mandela es 
una de las personas más visi-
bles por la lucha de un pueblo 
de segregación racial.

Pero, además, Mandela 

es el resultado de diferentes 
corrientes filosóficas y políti-
cas como el helenismo, con la 
práctica de la hospitalidad; la 
universalidad del estoicismo 
y el cristianismo, entre otras 
corrientes.

Practicó el republi-
canismo, con la igual-
dad, la libertad y la fra-
ternidad; el liberalismo 
con los derechos huma-
nos y las garantías indi-
viduales; el socialismo, 
anarquismo y marxis-
mo, “con la lucha con-
tra la opresión y el indi-
vidualismo capitalista, 
así como la sociedad 
basada en el compartir 
y el compromiso con el 

bien común”, explicó Veláz-
quez García.

Asimismo, practicó  el per-
sonalismo: con la autonomía, 
el imperativo práctico y el valor 
absoluto de la persona como re-
presentante de la humanidad.

2015
surgió la Cátedra 

como una 
iniciativa e la 

Universidad Na-
cional Autónoma 
de México y de la 

Embajada  
de Sudáfrica.

Mandela se 
caracterizó 
por su lucha 
contra el co-
lonialismo, el 
imperialismo 
capitalista, 
el racismo y 
el esclavis-

mo.

Mandela, hombre 
de acción y lucha
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 ■ BRUNO Velázquez Delgado.

“Parte de su legado fue renunciar a 
las tradiciones y leyes opresivas, que 
vivió porque se tienen que combatir 
también los dogmas y las antiguas 
prácticas injustas basadas en pre-
juicios, pues siempre hay que luchar 
contra las cadenas de odio, las 
fobias”, consideró el profesor 
universitario. Esto último es 
lo que le permite dialogar y tra-
tar de construir una Sudáfrica 
incluyente.

Otra de sus cualidades fue 
que tuvo un método desde la 
educación y el cuidado de sí, 
porque fue un gran deportis-
ta, boxeador y corredor, para 
hacer del deporte un método 
de construcción de paz y de 
perseverancia.

A lo anterior se sumó la claridad en 
los principios de las causas; la autono-
mía y la responsabilidad de los actos 
de las personas y sus causas, es decir, 
del saber responder por los propios ac-
tos con coherencia y congruencia.

Al hablar sobre la Cátedra 
Extraordinaria Nelson Man-
dela en Derechos Humanos en 
las Artes, el catedrático desta-
có que “promueve, desde las 
artes, el aprecio por la diver-

sidad, el interés supe-
rior por las infancias, 
la cultura de la paz y la 
intolerancia al odio y 
la discriminación.

“No podemos per-
mitir que haya dis-
c r i m i n ac ión, o d io 
y fobias porque son 
irracionales y llevan 
a la barbarie”, señaló 
el especialista duran-
te su charla con los 

cecehacheros. 
Por lo anterior, la UNAM 

busca reconocer, honrar y 
mantener vivo el legado de 
Nelson Mandela con la cáte-
dra, pues es un espacio para 
reflexionar y profundizar el 

vínculo entre las prácticas cul-
turales y la defensa de los dere-
chos humanos, promoviendo 
actividades centradas en la 
colectividad y en la creación 
artística socialmente compro-
metida y con perspectiva de 
género, derechos humanos, 
aprecio por la diversidad y la 
cultura de la paz.

También se busca visibili-
zar y denunciar, a partir de ac-
tividades artísticas, culturales 
y académicas, las violencias 
e injusticias de segregación, 
discriminación, machismo 
misógino del patriarcado y los 
crímenes de Estado.

Por último, se trabaja para 
promover la convivencia, el 
diálogo basado en coincidencias 
y en la búsqueda de acuerdos, 
así como en la construcción de 
comunidades comprometidas 
con combatir todos los tipos de 
violencia. 

18
de julio se celebra 
el Día Interna-
cional de Nelson 
Mandela, pro-
clamado en 2009 
por la Asamblea 
General de las 
Naciones Unidas.

La cátedra 
busca visibili-

zar y denunciar 
las violencias 

e injusticias de 
segregación 
y machismo 
misógino.
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CATÁLOGO PATRIMONIO CULTURAL

El Colegio 
preserva 
la cultura

Cuenta con 40 registros 
en el Portal de Datos 
Abiertos de la UNAM

 PORFIRIO CARRILLO

porfirio.carrillo@cch.unam.mx

 E  
l Colegio de Ciencias y Humanidades es una 
de las entidades universitarias al resguar-
do de objetos de patrimonio cultural, con 
40 registros en el Portal de Datos Abiertos 

de la UNAM, Colecciones Universitarias, Patrimo-
nio Cultural de la UNAM.

Entre ellos, y a manera de ejemplo, se encuen-
tra la obra intramuros 20/50 de Francisco Moreno 
Capdevila, que es una obra gráfica, grabado en agua 
fuerte.

El portal es un recurso de acceso en línea para la 
consulta de datos e información universitaria auto-
rizada que permite la descarga de bases de datos en 
formatos abiertos y estructurados, así como para 
generar nuevos conocimientos en los pro-
cesos de investigación, estimular la creati-
vidad y el desarrollo de áreas emergentes de 
investigación y docencia, además de ayudar 
en la mejora constante de la calidad y exce-
lencia académica de la Universidad.

También, permite mejorar la capacidad 
de respuesta a los nuevos problemas globa-
les, contribuir en la innovación y mejora 
de herramientas, productos y servicios, 
transparentar los procesos de investigación 
utilizados para la publicación formal de resultados, 
así como para fortalecer la apertura y rendición de 
cuentas de la Universidad a la sociedad.

Al sistema se puede acceder por medio de la di-
rección electrónica: https://datosabiertos.unam.
mx/patrimonio/, la cual permite consultar y 

combinar los distintos acervos de datos, integrar 
miles de registros de colecciones en fracciones de 
segundos, así como generar estadísticas y gráficas 
de visualización de resultados.

Además, ofrece los términos de libre uso de Da-
tos Abiertos en la UNAM y tiene un apartado para la 
retroalimentación de errores y comentarios. 

En el sistema, los usuarios podrán encontrar 
un millón 873 mil 882 Colecciones Biblio-
gráficas, 119 mil 338 Colecciones de Obras 
Artística, 64 mil 772 Objetos Digitales; 45 
mil 512 Productos de Investigación; 22 mil 
463 Patrimonio Cultural UNAM y 3 mil 201 
Proyectos Universitarios, junto con mapas 
de ubicación.

Como parte del patrimonio universitario 
hay obras emblemáticas de la cultura en Mé-
xico como los murales del Antiguo Colegio de 
San Ildefonso, los inmuebles del campus his-

tórico, las obras del Espacio Escultórico, las Colec-
ciones Biológicas Nacionales, el Herbario Nacional 
de México, la Colección Nacional de Paleontología, 
las colecciones bibliográficas y hemerográficas de 
la Biblioteca y Hemeroteca nacionales, entre otras, 
refiere el portal. 

1
millón 873 mil 
882 Coleccio-

nes Bibliográ-
ficas podrán 

encontrar los 
usuarios en 
el Portal de 

Datos Abiertos 
de la UNAM.

En el portal 
hay obras de 
la cultura en 
México como 
los murales 
del Antiguo 

Colegio de San 
Ildefonso.
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PARA PERIODO 2023-2027

Instalan el Consejo Académico

Leonardo 
Lomelí 

Venegas, 
secretario 

general de la 
UNAM, tomó 

protesta 
a las y los 

consejeros 
entrantes.

Reconocimiento 
de la UNAM al 
esfuerzo de las y 
los integrantes 
del CAB salientes
 PORFIRIO CARRILLO

porfirio.carrillo@cch.
unam.mx

 E  
l Consejo Aca-
d é m i c o  d e l 
B a c h i l l e r a -
t o  (C A B)  d e 

la UNAM instaló en 
funciones a las y los 
consejeros académi-
cos del bachillerato, 
r e p r e s e nt a nt e s  d e l 
profesorado, personas 
técnicas académicas y 
alumnado, para el pe-
riodo 2023-2027.

Lo anterior, durante 
una sesión extraordi-
naria celebrada el 10 de 
agosto, encabezada por 
Leonardo Lomelí Vene-
gas, secretario general 
de la Universidad, quien 

tomó protesta a las y los 
consejeros.

En su mensaje a los 
presentes, Lomelí Ve-
negas deseo éxito a los 
consejeros en los traba-
jos que realizarán en las 
comisiones per-
manentes y es-
peciales del CAB.

El funciona-
rio manifestó su 
agradecimiento 
a nombre de la 
Un iver sidad a 
los consejeros 
salientes por el 
comprom iso y 
entrega realiza-
dos en las dife-
rentes activida-
des correspondientes a 
su cargo.

Hizo mención espe-
cial al trabajo efectua-
do por todos ellos du-
rante la pandemia por 
Covid-19, que requirió 
de un mayor esfuerzo 
para atender las ne-
cesidades académicas 

apremiantes que sur-
gieron en dicho perio-
do de confinamiento 
sanitario. 

En el presídium es-
tuvieron Alma Angélica 
Martínez Pérez y María 

Isabel Gracida 
Juárez, coordi-
nadora del CAB 
y secretaria del 
Consejo de dicha 
inst a ncia uni-
versitaria, res-
pectivamente.

T a m b i é n 
a s i s t ie r on lo s 
titulares del Co-
legio de Ciencias 
y Humanidades, 
B e nj a m í n  B a -

rajas Sánchez, y de la 
Escuela Nacional Pre-
paratoria (ENP), María 
Dolores Valle Martí-
nez, además de Rosa 
María Guadalupe Vadi-
llo Bueno, directora de 
Bachillerato a Distan-
cia B@UNAM y MOOC.

I g u a l m e n t e , 

Raymundo Velázquez 
M a r t í n e z  y  M ay r a 
Monsa lvo Ca r mona, 
secretarios generales 
de dichas de penden-
c i a s u n iver sit a r i a s, 
q u ie ne s  a c omp a ñ a -
ron a los nuevos y sa-
lientes consejeros del 
CAB en la ceremonia 
correspondiente. 

Cabe destacar que, 
en otro momento de la 
orden del día, las y los 
consejeros tuvieron una 
presentación de induc-
ción a las funciones del 
Consejo Académico del 
Bachillerato para inte-
grarse en su momento 
a las comisiones per-
manentes de Planes y 
Programas de Estudio 
(CPPPE); Planeación y 
Evaluación (CPPE); Per-
sonal Académico (CPPA), 
y de Difusión (CPD), ade-
más de las comisiones 
especiales de PRIDE, PE-
DPACMeT, Elecciones y 
Académicas. 
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CONSULTA LA 
VERSIÓN DIGITAL

LA REVISTA ABORDA EL TEMA DE LA DEMOCRACIA

Latitudes analiza 
a la sociedad civil

Exponen la importancia de 
la participación ciudadana

 YOLANDA GARCÍA LINARES

yolanda.garcia@cch.unam.mx

 E  
n su octavo número, la re-
vista Latitudes tiene como 
tema central “Sociedad civil 
y participación ciudadana”. 

Los textos que la componen realizan 
un análisis de los temas de democra-
cia, responsabilidad y trabajo de la 
comunidad, las libertades, poder po-
lítico, espacios ciudadanos y partici-
pación de la población en la toma de 
decisiones.

En la presentación, Benjamín Ba-
rajas, director del CCH, retoma las 

palabras del poeta Octavio 
Paz, por lo que comenta que 
más que un sistema político, 
la democracia es una forma 
de vida. Con ello, expuso que 
para hacer efectiva la respon-
sabilidad ciudadana, no sólo se 
debe ejercer el derecho al voto, 
sino contribuir a la toma de ac-
ciones y decisiones, así como 
tener presencia en los asuntos 
públicos como sociedad civil 
organizada.

Puntualizó que este con-
cepto es un ensanchamiento 
de las libertades, porque la ciu-
dadanía, independientemente 
del Estado, los partidos políti-
cos y otras instituciones –cuyo 
objetivo es el poder político–, 

participa en la solución de los 
problemas que los gobiernos, 
ya sea por ineptitud, desdén o 
ignorancia, no pueden ni quie-
ren solucionar.

Por lo anterior, es impor-
tante la intervención de la so-
ciedad civil y como ejemplo 
de las consecuencias están las 
costumbres, las ideas y la vida 
intelectual de posee cada so-
ciedad, como observó Alexis 
de Tocqueville, en palabras de 
Octavio Paz.

Asimismo, en este número 
se podrán encontrar las co-
laboraciones “El profesor de 
inglés en la sociedad civil glo-
bal, ¿por qué participar?”, de 
Pablo Jesús Sánchez Sánchez; 

96
millones 

mexicanos 
pueden ejercer 

su derecho al 
voto, según el 
registro de la 
Lista Nominal 
de Electores.
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“Jean-Jacques Rousseau, referente 
indispensable de la sociedad civil”, de 
Tomás Ríos Hernández; “Entrevista 
a la poeta Malva Flores”, de Elia Delia 
Cháve.

Mientras, en la sección “Zorro Vie-
jo”, los lectores podrán encontrar el 
cuento “No llorarás”, de Arturo Men-
doza Mociño y otros trabajos litera-
rios, además de los dibujos de Rafael 
Cauduro.

ACCIÓN CIUDADANA
En su colaboración “Karl R. Popper y 
la sociedad civil”, Jaime León Herre-
ra-Cano retoma las reflexio-
nes políticas del filósofo so-
bre la sociedad democrática, 
argumenta que la ciudadanía 
no debe limitarse sólo a elegir 
gobernantes, sino a intervenir 
activamente en la vida social.

Para Popper, la democracia 
no se reduce al voto y a lograr 
la representación de los ciu-
dadanos. El sentido profundo 
de ésta lleva a otras responsa-
bilidades y a la ampliación de 
los derechos y libertades de la 
ciudadanía, la cual decide la perma-
nencia o no de los gobernantes. 

El lector también podrá encon-
trar el punto de vista de Fátima Ya-
dira Rentería, en su artículo “Razón 
de ser de la sociedad civil”, en el que 
afirma que en la búsqueda incesante 
por ampliar las libertades, ensanchar 
los espacios de actuación ciudadana, 
mejorar la convivencia social y resol-
ver problemas que afectan a grupos y 

comunidades específicas, la so-
ciedad civil organizada recu-
pera el auténtico sustento del 
poder y otorga el sentido cabal 
y recto al concepto de sobera-
nía, pues ambos residen en la 
sociedad. 

“Ninguna organización de 
este tipo se propone conquis-
tar el poder político, porque 
ello anularía radicalmente 
su carácter de sociedad civil 
organizada, pero con su ac-
tuación evalúa, vigila y, sobre 
todo, exige el cumplimiento de 

las obligaciones de los 
gobiernos de todo nivel, 
y de ser necesario los 
llama a rendir cuentas 
ante su ineptitud, co-
rrupción o indolencia”.

Paola Canarios en-
trevista a la activista 
Maite Azuela, donde 
expone: “La sociedad 
civil organizada está 
conformada por per-
sonas interesadas en 
resolver problemas co-

lectivos de forma articulada y 
con acciones directas que com-
plementen aquellas realizadas 
por el Estado, o que solucionen 
las que son desatendidas por 
las autoridades públicas”. 

Las personas que inte-
gran estos grupos suelen ser 
apasionadas en la solución de 
problemas compartidos y ob-
sesionadas por la reducción 

del sufrimiento humano, se 
organizan con quienes com-
parten preocupaciones por 
algún tema que afecta a su co-
munidad y definen un objetivo 
común, se conforman como 
asociaciones civiles para for-
malizar su trabajo y materiali-
zar su incidencia.

El profesor Jorge Robles 
Vázquez, en su colaboración 
“El papel de la sociedad civil 
en la construcción democráti-
ca del Estado constitucional”, 
señala que el Colegio debe fo-
mentar la cultura de la legali-
dad, de los derechos humanos 
y los valores democráticos, 
pues conforma un espacio pri-
vilegiado para la educación 
media superior.

Además, señala la impor-
tancia de que los estudiantes 
sean agentes activos de su co-
munidad, que ejerzan con res-
ponsabilidad sus derechos y 
cumplan con sus obligaciones 
siempre con un pensamien-
to crítico ante la sociedad y el 
conocimiento.

“No podemos exigir nuevos 
ciudadanos y una nueva socie-
dad civil democrática cuando 
en las aulas se transmiten an-
tivalores como la intolerancia, 
el autoritarismo, la discrimi-
nación, la jerarquía autorita-
ria y la falta de aplicación de 
una cultura de la legalidad”, 
explicó. 

3.3
millones de 
jóvenes de 18 
años, al corte 
de 2023, pueden 
participar en las 
decisiones de 
su comunidad.

La ciudada-
nía participa 

en la solu-
ción de los 
problemas 

que los 
gobiernos 
no pueden 
ni quieren 
solucionar.

Más que 
un sistema 
político, la 
democracia 
es una forma 
de vida, de 
acuerdo con 
el poeta 
Octavio Paz.
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ALUMNOS SOLICITARON LAS RAMPAS

Fomentan inclusión
Las obras 
atenderán a 
la comunidad 
con movilidad 
limitada

8
nuevas 

estructuras 
beneficiarán a 
la comunidad, 

sin embargo, 
se prevé am-

pliar la red.

La mayoría 
de las anti-

guas rampas 
no cumplían 

con las 
solicitudes 

de la norma, 
mencionó el 
residente de 

obras.

 ALBERTO HERNÁNDEZ

gacetacch@cch.unam.mx

 C  
omo parte de 
los trabajos de 
conservación, 
mantenimien-

to, construcción y am-
pliación de la infraes-
tructura que se realizan 
cada periodo interse-
mestral o interanual, 
en el plantel Naucalpan 
se realizaron un total de 
17 obras, entre las que 
destacaron rampas que 
permitirán atender a la 
comunidad en situación 
de movilidad limitada. 

De acuerdo con el ar-
quitecto Ezequiel Ayala 
Aguilar, residente de 
obras y uno de los res-
ponsables de los traba-
jos, pese a que el plantel 
ya contaba con rampas, 
éstas eran de servicio y 
la mayoría no cumplía 
con las solicitudes de la 
norma establecida para 
atender a la población 
con limit aciones en 
movilidad.

Las nuevas rampas 
funcionarán en ocho 
espacios: una rampa en 
el sanitario de alum-
nas del edificio K, dos 
en el edificio de Audio-
visual (acceso al Aula 
Serafín Benítez); otra 
en el sanitario de alum-
nos del edificio T; otra 
para conectar el edifico 

E con el Siladin; una 
más para los columpios 
inclusivos y otra está 
pendiente por temas de 
permiso con el munici-
pio, en la entrada 
principal. 

La s r a mpa s 
p o d r á n  i d e n -
tificarse por la 
pintura azul con 
s e ñ a l a m i e n t o 
universal para 
p e r s o n a s  c o n 
sillas de ruedas  
o de movilidad 
limitada. 

“Sólo se pin-
taron las ram-
pas que cumplen con la 
normatividad de pen-
diente adecuada para 
e s t a comu n id ad. Se 

trabajaron 200 metros 
cuadrados aproxima-
damente con todo y se-
ñalización”, concluyó 
Ayala Aguilar. 

Por su parte, 
el director del 
plantel, Kesha-
v a  Q u i nt a n a r 
C a n o ,  s e ñ a l ó 
q u e  a h o r a  s e 
tendrán 8 nue-
vas rampas. Re-
cordó que estas 
est r uct ur a s se 
solicitaron tras 
un par de reu-
niones sosteni-
das con el alum-

nado que se desplaza 
en silla de ruedas en el 
centro educativo. En 
ese sentido, los mismos 

estudiantes indicaron 
los sitios prioritarios 
para colocar las obras.

Asimismo, el direc-
tor anunció que se tra-
bajará para que, en cor-
to plazo, la totalidad del 
plantel cuente con una 
red de este tipo de ram-
pas para su comunidad.

Por último, agra-
deció los apoyos de las 
autoridades centrales: 
al rector Enrique Graue 
Wiechers; al secretario 
general de la UNAM, 
Leonardo Lomelí Vane-
gas; al secretario Admi-
nistrativo, Luis Álvarez 
Icaza Longoria; y al di-
rector general del CCH, 
Benjamín Barajas Sán-
chez. 
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PERIODO INTERSEMESTRAL

Disfrutarán 
de espacios 
renovados

Se realizaron trabajos para 
mejorar las instalaciones

 JESSICA ABIGAIL HERNÁNDEZ RIVERA 

gacetacch@cch.unam.mx

 C  
omo parte de las acciones a favor de los es-
tudiantes, se realiza de manera constante el 
mejoramiento de las instalaciones del plantel 
Vallejo, el cual se desarrolla, principalmente, 

en los periodos interanuales e intersemestrales. En 
ese sentido, los alumnos podrán disfrutar de siete es-
pacios renovados en este nuevo semestre.

Para la comunidad será fácil reconocer estos 
cambios, ya que uno de ellos fue la intervención 
del pasillo frente al edificio N. Para conseguirlo, se 
hicieron los preparativos correspondientes y se co-
locaron 150 metros cuadrados de firme de concreto 
ecológico, con lo que además de reparar el desnivel 
del piso anterior, se prevendrán problemas de inun-
daciones por la característica permeable de este 
material.

La Biblioteca es otro de los espacios que contó  
con modificaciones. Se repararon siete puertas de 

acceso, lo que implicó crear marcos de herrería y el 
mantenimiento de la cancelería existente; a la par, 
se construyó un nuevo acceso en la planta alta que 
dividirá estas áreas de forma más efectiva.

En el Departamento de Mantenimiento se remo-
deló un área de 82 metros cuadrados, que corres-
ponde al baño y vestidor para mujeres. Esta obra 
requirió trabajo hidráulico y de drenaje, sistema 
para ventilación, eléctrico, colocación de azulejo y 
lámparas, entre otras cosas.

Mientras, en el Almacén fueron readecuados 150 
metros cuadrados de espacio de oficinas y comedor, 
además de crear una salida de emergencia, para es-
tos cambios se retiró el plafón existente y fue reem-
plazado, al igual que la reubicación de 20 lámparas. 

También se dio mantenimiento general en tres 
de los núcleos sanitarios correspondientes a los edi-
ficios K, R y X y se cambiaron 17 mingitorios húme-
dos por secos, diseñados para disminuir el consumo 
de agua y mantener un ambiente más higiénico.

Por último, 60 chapas fueron cambiadas en 
puertas de salones y laboratorios y se realizó la lim-
pieza profunda de cancelería exterior en 17 edifi-
cios, se podaron o talaron 50 árboles y 10 mil metros 
cuadrados de pasto. 

7
espacios fue-
ron interveni-
dos, además 
de que se dio 
mantenimien-
to y limpieza 
en áreas ver-
des, aulas y 
laboratorios.
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RECURSO PARA LOS MAESTROS

Extienden 
PC Puma

Los equipos Chromebook 
estarán disponibles 
para quien lo requiera

 MIGUEL ÁNGEL LANDEROS BOBADILLA

gacetacch@cch.unam.mx

 L  
as computadoras Chromebook del proyecto 
PC Puma, las cuales sólo eran de préstamo 
interno en la Biblioteca, ahora podrán ser 
utilizadas por el profesorado de las distin-

tas áreas para sus actividades en el aula, lo cual am-
plía las posibilidades del empleo de recursos tecno-
lógicos en su trabajo. 

Durante la charla informativa en el Edificio de 
Cómputo, Alejandro Vela Bustamante, responsable 
del Departamento de Cómputo, y Luis Felipe Ruiz 
Pérez y Absalom García Chow, encargados del prés-
tamo de los equipos, comentaron que el proyecto 
PC Puma surgió en el año 2020, con el propósito de 
atender la demanda de computadoras por parte de la 
comunidad del plantel para la impartición de clases o 
estudios en línea durante el confinamiento sanitario.

En los semestres pasados, dijeron, su uso es-
taba limitado dentro de la Biblioteca del plantel, 
pero ahora se amplió su disponibilidad en las ins-
talaciones de la escuela, además de que utiliza la 
red interna de internet de la escuela para mayor 
aprovechamiento. 

“Es importante señalar que no guardan infor-
mación o contraseñas. Cuando se apagan, 
se borra la información por lo que es impor-
tante respaldar los trabajos”, comentaron.

Los especialistas explicaron que los 
dispositivos utilizan el sistema operativo 
Linux y cuentan con toda la suite de Goo-
gle Chrome con su paquete de aplicaciones; 
además, están cargados con Office 365 y per-
miten utilizar sus recursos en línea como 
cualquier computadora. Asimismo, son 
equipos pequeños, portátiles y cuentan con 
pila de larga duración. 

Por otro lado, aclararon que no se pue-
den instalar programas y aplicaciones, pero se per-
mite ejecutar material disponible en internet, por 

ejemplo, Canva o páginas de matemáticas; consul-
tar bases de datos, tesis, libros interactivos o diccio-

narios en línea, además de usar recursos di-
dácticos de la Universidad como la Biblioteca 
Digital UNAM o el Portal Académico CCH.

Por último, los responsables del progra-
ma explicaron que el proceso de préstamo 
de las computadoras, el cual dura dos horas, 
inicia con una solicitud en las instalaciones 
de la biblioteca, en el módulo de PC Puma, en 
un horario de 9 a 17 horas.

Después, se presenta la lista de alumnos 
que las necesitarán para que pasen a recoger 
los equipos y, una vez terminada la clase, 
puedan regresarlos, por lo cual solicitaron 

que se cuiden las Chromebooks, “pues son para el 
beneficio de la comunidad”. 

2
horas es el 
tiempo de 

préstamo de 
las compu-

tadoras, las 
cuales ya se 
podrán usar 
en las aulas.

El uso de 
equipos es-

taba limitado 
dentro de la 

biblioteca del 
plantel; ahora 
se amplió su 
disponibili-

dad.
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SEMINARIO “ALFONSO L. HERRERA LÓPEZ”

Promueven 
la naturaleza 
de la ciencia 

Docentes trabajan en la 
elaboración de materiales 
didácticos y conferencias

 RUBÉN JIMÉNEZ

gacetacch@cch.unam.mx

 E  
l Seminario de Biología “Al-
fonso L. Herrera López”, 
con sede en el plantel Azca-
potzalco, informó sobre las 

actividades académicas y de investi-
gación que desarrolló en los últimos 
años, en especial, posterior al periodo 
más crítico de la pandemia durante 
2020-2021, así como la planeación de 
un futuro proyecto para organizar un 
coloquio sobre enseñanza de la cien-
cia a través de la biología.

En entrevista, el profesor Ricardo 
Guadarrama Pérez resaltó que este 
programa está dedicado a reconocer y 
promover el legado de Alfonso L. He-
rrera López, científico mexicano que 
realizó investigaciones acerca del ori-
gen de la vida y es considerado como el 
padre de la biología en México. 

Asimismo, destacó que el semina-
rio busca contribuir a la formación 
académica y la generación de materia-
les didácticos para los cuatro progra-
mas que se ofertan de la asignatura de 
Biología en el Colegio. 

“Es un trabajo colegiado que se de-
dica a discutir, reflexionar, evaluar 
diferentes materiales, tanto para la 
enseñanza como para la evaluación, 
todo relacionado con los Programas 
de Estudio y los aprendizajes que es-
tán indicados por nuestro Colegio”, 
mencionó.

Por ello, resaltó que las acti-
vidades estuvieron enfocadas 
en realizar funciones experi-
mentales y virtuales con base 
en la naturaleza de la ciencia: 
“tratamos de promover ha-
bilidades científicas en los 
alumnos”.

Derivado de este trabajo 
colegiado, dijo, se desarrolla-
ron cursos sobre naturaleza 
de la ciencia y cómo enseñar 
a los alumnos la formulación 
de preguntas científicas, de 
variables, de hipótesis y cómo 
propiciar en nuestros alumnos 
habilidades científicas.

Guadarrama Pérez señaló 
que durante 2022-2023, el se-
minario se enfocó en evaluar 
actitudes hacia la ciencia: “nos 

dimos cuenta de que depende 
mucho de cómo la diseñemos, 
cómo la implementemos y la ac-
titud que el alumno va a desarro-
llar hacia la práctica científica”.

Por ello, la formulación de 
preguntas abiertas debe pro-
piciar la reflexión: “lo impor-
tante no es el resultado, sino el 
proceso y eso nos ha ayudado 
a motivarlos y que se sientan 
atraídos”, destacó el docente.

Por último, Guadarrama 
Pérez resaltó que cada año el 
grupo de trabajo publica un 
paquete de material didáctico, 
con la finalidad de que los pro-
fesores puedan aprovechar los 
contenidos para fortalecer el 
proceso de enseñanza-apren-
dizaje en las aulas.  

16
obras publi-
cadas se le 
atribuyen al 
investigador 
Alfonso L. 
Herrera López 
en el área de 
la biología.

El trabajo colegiado 
se dedica a discutir, 
reflexiona y evaluar  
materiales, tanto 
para la enseñanza 
como para la 
evaluación.
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 CON INFORMACIÓN DE PLANTELES

gacetacch@cch.unam.mx

BREVIARIO DE LOS PLANTELES

Finaliza edición del Taller  
de Pensamiento Crítico

 E  
l Taller de Pensamiento Crítico Doctor Pablo Gon-
zález Casanova finalizó sus actividades corres-
pondientes al semestre 2023-2, por lo que 15 estu-
diantes del plantel Azcapotzalco compartieron 

sus reflexiones, discusiones y análisis de diversas temáti-
cas de su contexto actual, lo cual les mereció la entrega de 
una constancia de participación. 

Con poco más de 10 años de trabajo, este taller “busca fo-
mentar el espíritu crítico de los alumnos, uno de los aspec-
tos fundacionales del Colegio”, apuntó Juan Carlos Alemán 
Márquez, profesor de la asignatura de Economía y creador 
de este espacio. 

El docente comentó que este taller les permitió a los es-
tudiantes debatir e intercambiar sus opiniones en torno a 
su realidad, apoyados con lecturas y películas.

“Se pretende que el joven relacione lo que vive con lo que 
aprende en las diferentes asignaturas; es decir, promove-
mos la interdisciplina porque el conocimiento es global”, 
recalcó.

Infancias cecehacheras 
disfrutan curso veraniego

 P  
or primera ocasión, el plantel Naucalpan ce-
lebró el primer curso de verano Infancias Ce-
cehacheras 2023, el cual surgió tras la reunión 
de la Comisión Interna para la Igualdad de 

Género (CInIG) local, donde se expuso la necesidad de 
fomentar políticas institucionales de género, vigentes 
en la Universidad, para impulsar un programa de co-
rresponsabilidad de cuidados.

Durante los cursos y talleres, las infancias puma co-
menzaron a construir, formar y reforzar su ya presente 
o futura identidad universitaria. El curso recibió múl-
tiples mensajes de gratitud: “Estoy muy agradecido, 
como funcionario y como papá, con todos los que apo-
yamos esta iniciativa para formar identidad y amor por 
la Universidad en los futuros cecehacheros: ¡nuestros 
hijos e hijas!”, dijo uno de los tutores.

“Para mí y para mi hijo fue una experiencia inolvi-
dable y hermosa. Muchas gracias a todos y todas, ¡Goya, 
Goya!”, “¡Gracias totales!”, expusieron otros tutores.
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BREVIARIO DE LOS PLANTELESGoyito muestra museos a  
la comunidad estudiantil

 P  
ara fomentar la vinculación universitaria en la co-
munidad estudiantil del centro educativo, todos los 
viernes, las redes sociales y en Tik Tok del centro edu-
cativo transmitirán las visitas de la mascota Goyito a 

los diferentes museos de la UNAM.
En un primer punto, este personaje recorrió el Colegio de 

San Ildefonso, donde mostró los murales de José Clemente 
Orozco, Ramón Alva de la Canal, Fermín Revueltas, Fernando 
Leal, Jean Charlot, entre otros.

En la siguiente visita, Goyito explicó detalles del Museo 
de las Ciencias de la UNAM, donde dio a conocer parte de las 
áreas que contemplan este espacio. Como un extra se pudo vi-
vir la experiencia virtual 360 “Inmersión salvaje”, para cono-
cer de biodiversidad y ecosistemas.

Presentan cursos de artes visuales

 L  
as artes visuales en el plantel Oriente son parte importante 
del quehacer del Departamento de Difusión Cultural, por lo 
que los jóvenes podrán cursar las asignaturas curriculares 
de Taller de Expresión Gráfica y Taller de Diseño Ambiental, 

así como a los talleres de formación artística como Fotografía, Dibujo 
Pintura, Photoshop, Escultura en papel, Grabado, entre otros.

En estos talleres los estudiantes aprenderán las técnicas pictó-
ricas con carboncillo, tinta china, estilógrafos, acuarela, pintura 
acrílica, óleo, incluso otras poco usuales, entre ellas las técnicas de 
grabado e ilustraciones digitales, por medio de ordenadores y, desde 
luego, la fotografía y hasta el cine.

De esta manera, los alumnos podrán materializar sus ideas, sue-
ños, aspiraciones, incluso pesadillas y sentimientos negativos, con 
el objetivo de promover su formación integral y desarrollar su perfil 
humanista. 

Maestra comparte historias de vida 

 “  
La mañana remolineaba entre tus rizos risueños. Todo era 
vida, el arcoíris te sonríe, las nubes te sonríen, la lluvia te 
sonríe, los frijoles te sonríen”, es el inicio del libro Rizos ri-
sueños, de Aime Alejandra Solano Escamilla, la profesora 

del plantel Sur, obra donde comparte experiencias de vida.
La autora, que cuenta entre sus publicaciones con Tiempo Car-

comido, Canalionis Facies (Las caras del camaleón), La rosa negra, 
Poesía… eres tú, presentó este libro de manera independiente, en 
la cual busca narrar al lector varias historias dedicadas a la fami-
lia como son la madre, el padre y los hijos, con el fin de acercar la 
literatura a los jóvenes e impulsarlos a compartir sus vivencias a 
través de la literatura.
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TIENE UNA GRAN RESPONSABILIDAD

Importante, 
la salud del 
profesorado

El estrés afecta su estado 
físico, mental y emocional

2.1
millones de 

maestros son 
responsables 
de enseñar a 
34.9 millones 
de estudian-

tes en México.

 FRANCISCO MARTÍN PÉREZ BRAVO

gacetacch@cch.unam.mx

 L  
os y las docentes son impor-
tantes para todos, pues ellos 
se encargan de formar a los 
futuros miembros de nuestra 

sociedad. Se vuelven referentes que 
ayudan a sus alumnos a ajustar sus 
distintos perfiles afectivos y emocio-
nales. En los docentes recae una gran 
responsabilidad y cada día luchan con 
ello en las aulas. 

Siendo así, no es de extrañar que 
su salud y bienestar sean de interés 
para investigar y buscar fórmulas 

para un mejor desempeño de 
su trabajo, además de la con-
siderable parte de dignidad y 
orgullo que debe acarrear su 
profesión.

ESTADO FÍSICO Y 
EMOCIONAL
Los docentes no son reconoci-
dos como se debiera y se piensa 
que su trabajo no es peligroso, 
ni que acarrea lesión alguna.

Existen dolencias como 
enfermedades psíquicas y ner-
viosas derivadas del estrés, 
relacionadas con la voz por su 
sobreuso, y otras óseo-mus-
culares, que nadie se espera 
de una profesión a primeras 
inofensiva. 

Estas enfermedades afec-
tan también al estado emocio-
nal, sin que haya un buen plan-
teamiento para su lucha desde 
las administraciones genera-
les. Además, siendo los docen-
tes los que enseñan una serie de 
conceptos relacionados con la 
salud, es curioso cómo en cier-
tos momentos, los hábitos más 
comunes (alimentación y acti-
vidad física) se dejan de lado. 

El burnout o síndrome del 
quemado es un estado de estrés 
crónico en el que se padecen 
los síntomas de fatiga física y 
psicológica, una baja motiva-
ción laboral y un decaimiento 
emocional (Fernández-Castro, 
1994). 
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1,000
horas de labores 
al año destina un 
maestro a un grupo 
de nivel secun-
daria en México, 
reveló el Instituto 
Mexicano para la 
Competitividad.

Las investigaciones muestran que, 
a mayor burnout, peores hábitos de 
salud (ejercicio físico, alimentación, 
prudencia y prácticas saludables); a 
menos prácticas saludables, mayor 
empeoramiento de estado de salud. 

En períodos de estrés y de mayor 
burnout se reduce el tiempo de sueño, 
descanso y relajación, probablemen-
te porque estas situaciones pasan a un 
segundo plano en momentos de solu-
ciones inmediatas. 

FACTORES DE ESTRÉS
Para Rodríguez Zafra (2010), “el estrés 
es una excesiva activación psicológica 
y física que padecen los docentes como 
consecuencia de la interacción de los 
estímulos ambientales, entre ellos, el 
clima del aula o las interrelaciones so-
ciales que puede desencadenar proble-
mas de salud y laborales”. 

Dentro de las causas está la esca-
sez de recursos materiales y humanos 
que viven estos docentes, la atención 
a la diversidad que realizan sin una 
preparación adecuada, el malestar 
que sufren por la falta de motivación 
e interés del alumnado, los problemas 
de disciplina, la falta de reconoci-
miento y de trabajo con las familias, 
además de las innovaciones que se 

llevan a cabo sin una buena 
formación previa y las posibles 
inadecuadas relaciones con los 
compañeros. 

Las emociones de los docen-
tes pueden tener un vínculo 
con la salud, influyendo a tra-
vés de varios mecanismos en 
el proceso de enfermarse. Esto 
genera emociones negativas y 
un riesgo para la salud, siendo 
los estados emocionales cróni-
cos un factor que afecta a los 
hábitos de salud de los docen-
tes (Castro e Izquierdo, 1994). 

La salud mental de los pro-
fesores tendría que ser una ta-
rea urgente e ineludible, pues 
no sólo es por la protección de 
sus emociones, sino también 
las de los estudiantes.

HÁBITOS SALUDABLES
La nutrición es algo más que 
la alimentación de un cuerpo. 
Es darle los nutrientes necesa-
rios para el desempeño de sus 
funciones. Los estudios apo-
yan que una buena nutrición 
conlleva a un buen estado de 
salud. La actividad física y una 
correcta alimentación van 

de la mano en un estilo de vida 
saludable. 

Un docente necesita tener 
una buena salud para ofrecer lo 
mejor de sí mismo, pues es una la-
bor que requiere mucha energía. 
Pero su ritmo laboral no le per-
mite mucho tiempo para prestar 
atención a estos asuntos este.

Se pueda llegar a padecer en-
gagement o lo que es lo mismo, 
sentirse satisfecho por el propio 
trabajo sacando el lado positivo 
a la labor propia, ayudando a la 
propia autoestima (Rey y Pena, 
2010). 

Es el propio docente quien 
debe atender sus propios cuida-
dos, ya que el mismo es su princi-
pal herramienta de trabajo y debe 
estar en óptimas condiciones. 

Por último, se recomienda 
que los docentes tengan un pro-
yecto educativo que les permita 
crecer como personas y como 
profesionales, ser capaces de 
aprender de pequeños logros, 
además de realizar prácticas de 
actividad física, deporte, relaja-
ción mental y física y mantener 
una buena relación con los com-
pañeros. 

REFERENCIAS DE CONSULTA:
Fernández Castro, J., Doval, E., Edo, S., y Santiago, M. (1994). Efectos del estrés docente sobre los hábitos 
de salud. Universidad Autónoma de Barcelona.
Rodríguez Zafra, M. C. (2010). ¿Estrés docente? Causas que lo generan y posibles soluciones.
Castro, J. F. e Izquierdo, S. E. (1994). Emociones y salud.
Rey, L. y Pena, M. (2010). La docencia perjudica seriamente la salud. Boletín de Psicología.
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ENSALZAR EL MACHISMO

Masculinidad hegemónica 
como cuerpo impenetrable 

Muchos hombres sienten que 
deben cerrarse emocionalmente

 ROBERTO SANZ BUSTILLO*

gacetacch@cch.unam.mx

“A mí me van a dar un ramo de 
flores, que no me cabe por el 
culo ni el bigote de una gamba”
Luis Aragonés

 S  
eguramente te quedaste perplejo con la cita 
de arriba. Seguramente no sabes quién es 
Luis Aragonés. Quizás no encuentras re-
lación entre el título de este texto y la cita, 

entre el título del texto y tu vida. 
Creo que tiene mucha y es mi propósito demos-

trártela. Luis Aragonés fue el entrenador de la se-
lección española varonil de futbol que ganó la Euro-
copa de 2008. Se ofendió y dijo la frase citada arriba, 
cuando la Organización del Mundial de Alemania 
de 2006 lo recibió en el Aeropuerto de Dortmund 
con un ramo de rosas amarillas. 

Como imaginarás, la prensa de aquel entonces co-
mentó mucho ese desafortunado gesto del “Míster”.

Yo quisiera centrarme sólo en un aspecto de esa 
polémica: la relación entre el culo y las rosas. Una de 
las características de la personalidad de Luis Arago-
nés con la que la prensa deportiva (¿prensa?) lo ha 
ensalzado durante mucho tiempo es su machismo. 

Obviamente no utilizan esa palabra para descri-
birlo, utilizan otras como: fuerte, líder, obstinado, 
seguro, paternal, exitoso, etcétera. Y el problema 
para Luis Aragonés es que con esas palabras no des-
cribimos a las rosas, sino con palabras como: frági-
les, suaves, femeninas, entre otras. 

¿Debe un hombre como Luis Aragonés, el entre-
nador de una selección varonil de fútbol, recibir 
algo que lo niega? Pues no. Debe, le pareció a él, apu-
rarse a despreciarlo para así reafirmarse y reivindi-
carse. Pero ¿y el culo?, ¿de dónde le vino al vitoreado 
entrenador la curiosa ocurrencia de hablar del culo 
cuando se le ofrecen rosas? 

Como sugería líneas arriba, Luis Aragonés –
como muchas personas– asocia las rosas con lo fe-
menino y el culo con la homosexualidad. Y los hom-
bres como él sienten que deben alejarse siempre de 
esas posibilidades porque si no se desdibujan, se 
pierden, dejan de ser quienes creen ser. Eso creen... 
¿No te parece extraño? 

En otras palabras, podríamos decir que ante el 
ofrecimiento de los sentimientos de amistad y de 

9.8
hombres se sui-

cidan en América 
Latina por cada 

100 mil habitan-
tes, principal-
mente, por el 

machismo.
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bienvenida que expresaban esas rosas amarillas 
brindadas por otro hombre, cabe decir, Luis Arago-
nés cerró el culo de nuevo, como probablemente lo 
había cerrado siempre.

El culo aquí, para darnos a entender, es una me-
táfora de la apertura del cuerpo de los hombres. Un 
orificio, un hoyo con el que muchos hombres no sa-
bemos lidiar.

Los hombres como Luis Aragonés, y como mu-
chos de nosotros, sienten que deben cerrarse ante 
las emociones porque abrirse a ellas los coloca en un 
lugar nuevo e incierto. Qué tristeza. ¡Y qué falta de 
imaginación también! ¿A poco un hombre hetero-
sexual no puede dar o recibir flores?

Darle flores a un hombre heterosexual siendo 
hombre y recibir flores de un hombre siendo hom-
bre heterosexual es bonito. Más aún, ¿a poco un 
hombre heterosexual no puede tener relaciones 

homosexuales? ¡Claro que sí! La cuestión es que mu-
chos hombres tenemos el problema de creer que la 
hombría o la virilidad consiste en no ser penetrado 
por nada.

Por cierto, las categorías penetrable-impenetra-
ble también deben entenderse como metáforas.

Me explico y finalizo. Cuando te digo que un 
hombre como Luis Aragonés tiene una masculini-
dad impenetrable, lo que te quiero decir es que Luis 
es un tipo de hombre heterosexual infeliz que creía 
que si se permite sentir o ser atravesado por los sen-
timientos de las y los demás sería invariablemente 
sometido y dominado. 

Lo que a mí me da mucho gusto es que nosotros y 
nosotras podamos imaginar lo desgraciado que ha-
brá sido Luis y lo dichosos y dichosas que podríamos 
ser. 
*Profesor plantel Naucalpan.

251
mil casos de 
violencia fami-
liar ocurrieron 
en México en 
2022; hombres 
fueron los 
principales 
agresores.

Darle flores a un hombre 
heterosexual siendo hombre 
y recibir flores de un hombre 
heterosexual es bonito.
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CUENTOS DE HENRY JAMES

El escritor anglosajón 
escribió la esencia de 
la mujer del siglo XIX

10
mil cartas 

personales 
escribió Henry 

James, de las 
que se han 

publicado más 
de tres mil.

 LEDA RENDÓN

gacetacch@cch.unam.mx

 L  
os cuentos de Henry James 
están adheridos ya a mi cuer-
po como aterciopeladas man-
chitas brillantes; me hicieron 

vivir el amor del siglo XIX en las clases 
altas estadounidenses y europeas. 

Navegué por Venecia. Contemplé 
innumerables cuadros renacentistas 
y un Turner pintado por la pluma de 
James. Estuve en casonas neoyorqui-
nas y aledañas, y sentí miedo de fan-
tasmas vengativos o asesinos.

Las parejas de los cuentos de James 
buscan protección en lo económico y 
lo espiritual, aunado a la inteligencia 
y el talento. Los triángulos amorosos 
son fuente de desgracias. 

El arte es el motivo de muchos de 
los relatos, cuyos narradores o prota-
gonistas son pintores o la trama tiene 

que ver con ese arte. Pareciera, 
por los textos, que la unión de 
dos almas para la “eternidad” 
es un hecho imposible. Es po-
sible que solo la pieza artística 
pueda ser amada eternamente, 
como deidades en la tierra.

Quien lea estos cuentos en-
contrará a una mujer que mata 
por error a su amante; 
a otra que decide serle 
fiel a su primer amor 
muerto en la guerra y 
se aísla del mundo; a 
una más que hace a un 
lado la maldición fami-
liar de su futuro esposo 
y el hombre muere an-
tes del matrimonio, 
porque ella absorbe su 
energía.

Además, un caba-
llero enamorado descubre el 
engaño de su mujer a través 
de una pintura que le hace su 
examante; y un millonario 
cree haber encontrado el amor 
haciéndose pasar por pobre y 
fracasa. 

Hay una larga lista de amo-
res frustrados, algunos no pasa-
ron de un leve roce de las ropas, 
cartas o besos fugaces. Antes 
del disfrute y de los placeres 
del cuerpo, está el de la belleza, 
los espacios, las sedas sobre los 
cuerpos, el arte y las joyas.

Los cuentos de James son 
excepcionales, sólo uno 
podría olvidarse. Los 
más afortunados son “La 
Madonna del futuro” y 
“El último de los Vale-
rio”. Los dos encierran 
una visión de la mujer 
perfecta que va de la 
mano del hombre ideal. 

Me concentraré en el 
segundo, protagonizado 
por una Juno de mármol 
que la condesa estadou-

nidense Martha manda desen-
terrar de Villa Valerio. Cuando 
la Juno regresa a la luz, Cami-
llo, el conde, anuncia un sueño 
en el que una mano de mármol 
lo acariciaba y emergió de su 
propiedad la hermosa diosa.

Henry James 
es un autor 
que repre-
senta una 

época y sus 
personajes 
femeninos 
son fuertes  

y dignos.

Relatos de amor y arte

 4 DE SEPTIEMBRE DE 202354



un cuento en minutos

 p
in

te
re

st
.e

s

 p
ex

el
s-

sh
el

ag
h-

m
ur

ph
y

72
años vivió el 
autor de ori-
gen estaduni-
dense; falleció 
en Londres, 
Reino Unido, 
en 1916.

El aristócrata roba la mano rota de 
la diosa y la guarda, y encierra el res-
to del cuerpo pétreo en un pabellón 
abandonado, así comienza a alejarse 
de Martha, su mujer, la condesa.

El padrino de la condesa se mues-
tra preocupado: ha notado los cam-
bios de Camillo y decide seguirlo. Des-
cubre que el joven ha sido atraído por 
la religión pagana de sus ancestros y 
se lo comunica a la condesa, desespe-
rada por recuperar su amor.

Camillo, enajenado por la adora-
ción a la diosa, derrama sangre fren-
te a ella y desaparece. Mientras él se 
pierde largas horas, la condesa decide 
volver a enterrar a la Juno blanca, de 
ojos vacíos. El conde regresa abatido y 
postra su cabeza entre las piernas de 
Martha, pero aún conserva la mano 
de la deidad bajo llave.

Por qué es Juno la única mujer in-
maculada en este primer tomo de los 
cuentos de James.

Esto se repite varias veces en la 
literatura: Rubén Darío tiene un 

cuento donde un hombre se 
enamora de un busto. Herre-
ra y Reissig hace un personaje 
amante de un traje lila. Felis-
berto Hernández tiene a sus 
Hortensias: muñecas que su 
personaje manda a hacer a su 
gusto.

Francisco Tario sueña a 
una mujer de piedra decapita-
da que es la hermana amada 
y muerta en el cuento “Entre 
tus dedos helados” y hay otros 
ejemplos al respecto. 

Hoy muchos hombres tie-
nen muñecas para hacer el 
amor y algunos se enamoran 
de ellas, y otros se casan con 
programas virtuales. Es claro 
que la mujer perfecta para ellos 
es una idea. 

Hoy esa imagen está en 
cuestionamiento permanente. 
Las mujeres somos el resultado 
de la idea del otro, del deseo del 
otro. La confusión ha llegado 

a tal punto que no sabemos 
ya ser musas, ¿alguna vez lo 
fuimos?

Henry James es un autor 
que representa una época, y 
sus personajes femeninos son 
fuertes y dignos, basta recor-
dar la famosa novela Retrato 
de una dama, y observar la 
delicadeza con la que trata la 
sensibilidad femenina, y la 
admiración que siente por las 
mujeres inteligentes.

James es un escritor que 
escribió la esencia de la mu-
jer, más allá de cualquier épo-
ca y retrató la pulsión amoro-
sa y erótica como pocos. Sus 
cuentos completos en este 
primer tomo son un reto para 
los lectores experimentados 
y un regalo de claridad para 
aquellos que no los son. 

James, H. (2019). Cuen-
tos completos. Páginas de 
espuma.

Los cuentos más 
afortunados del autor 
son “La Madonna del 
futuro” y “El último de 
los Valerio”.
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Una obra con diversión,
incomodidad e inteligencia

15
personajes 

en escena son 
realizados por 

una sola actriz, 
cada uno con un 
gesto, timbre de 
voz y corporali-
dad diferentes.

 JUAN ALBERTO ALEJOS

gacetacch@cch.unam.mx

 E  
l pasado jueves 17 de agosto se estrenó 
para la sala Xavier Villaurrutia, del 
Centro Cultural del Bosque, La ver-
dura carnívora, de Abril Mayett. Se 

trata de un monólogo con un humor bastante 
negro que —por fortuna— se mantiene en los 
escenarios desde 2016 y no ha parado de ser un 
verdadero éxito: no sólo por su constancia en 
la escena sino por su inteligencia dramática y 
actoral.

La verdura carnívora trata de la confesión, 
en un centro de readaptación social, hecha por 
Verdolaga, su protagonista, quien nos expli-
cará con lujo de detalle el por qué está presa. 
Ella nos llevará hasta sus recuerdos de infan-
cia, cerca de la “Madrinita”, con quien vivirá 
sus primeros tormentos, ya que es una mujer 

experimentada en el negocio de la prostitución 
infantil. Lo peculiar de esta obra, y vale la pena 
decirlo de una vez, es que pese a lo “crudo” de su 
planteamiento y de las situaciones sórdidas por 
las que pasa su protagonista, el público no para 
de reír. 

Esto se debe, como lo tiene bien identificado 
su realizadora, al hecho de que Verdolaga —pese 
a todo— logra sortear, a veces con ingenio; otras, 
de milagro, una serie de situaciones que lamen-
tablemente en México son cosa de todos los días: 
prostitución, corrupción policial, hambre, agre-
sión en los negocios, sometimiento, hipocresía… 
Sin embargo, es imposible no esbozar una sonri-
sa iluminada porque, del mismo modo, podemos 
presenciar en Verdolaga su despertar sexual y el 
inevitable enamoramiento por el que pasamos 
todos; así como sus decepciones…

En una entrevista hecha en noviembre de 
2022, para Teatro Isla de Próspero, Abril Mayett 
nos compartió que este monólogo posee tres raí-
ces en su concepción: las conversaciones que es-
cuchó por accidente de algunos niños que vivían 
en la calle; la experiencia que tuvo con un novio 
vegetariano, así como la peculiar relación con la 

DE ABRIL MAYETT

La verdura Carnívora
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3
 raíces tiene este 
monólogo: las 
conversaciones 
de algunos niños; 
la experiencia 
que tuvo con un 
novio vegeta-
riano y un papel 
protagónico que 
estuviera en 
todo momento 
en escena.

Esta producción 
corresponde al 
pensamiento 

de su creadora: 
el de hacer del 
teatro un es-

pectáculo sus-
tentable a largo 
plazo para sus 
realizadores.

familia de éste, y, finalmente, sus ganas de —
por fin— tener un papel protagónico, que estu-
viera en todo momento en escena, y no gracias a 
las dinámicas del teatro institucional.

De ese modo, se conjuntan, a nivel técnico, 
la risa y la incomodidad que distinguen al texto; 
ya que el monólogo posee certeras líneas de crí-
tica social: para las altas esferas, la exposición 
del comportamiento de personajes de la políti-
ca y de posiciones de poder: sus vicios y 
manías; para los estratos más bajos, el 
comportamiento de cierto sector de la 
sociedad que se deja llevar por las mo-
das y el que se despedaza así mismo, sin 
importar que pertenezca a la misma 
clase. Los dos, por cierto, siempre ac-
tuando por el instinto.

Por otro lado, a nivel actoral, la obra 
es un auténtico buffet de caracteres, ya 
que vemos poco más de 15 personajes en 
escena realizados por una sola actriz, 
cada uno con un gesto, timbre de voz y 
corporalidad diferentes: un verdadero 
espectáculo de actuación. Y, para rema-
tar, todo este estruendo con una precariedad 
escenográfica deliciosa: contados cambios de 
luces, alguna pista musical, a cargo de la misma 

realizadora y de Cheko Zaún, y un solo huacal de 
madera en el escenario.

Sabemos, de contado, que esta producción co-
rresponde al pensamiento de su creadora: el de 
hacer del teatro un espectáculo sustentable a lar-
go plazo para sus realizadores y —sobre todo— un 
teatro que divierta a su público, pues, como dice 
Mayett: “El teatro divertido es el que habla de ti”, 
cosa que, indudablemente, nos demuestra con su 

monólogo. La verdura carnívora, por tan-
to, es un acontecimiento teatral por exce-
lencia —incluso— en el sentido primige-
nio de la palabra, pues está sostenido por 
sus tres pilares fundamentales: estructu-
ra dramática, actuación y público que lo 
disfruta.

La verdura carnívora va a estar en la 
sala Xavier Villaurrutia, del Centro Cultu-
ral del Bosque, del 17 de agosto al 10 de sep-
tiembre de 2023, los jueves y viernes a las 
20 horas; sábados a las 19 horas y domingos 
a las 18 horas. La dirección, dramaturgia 
y actuación son de Abril Mayett; la asis-
tente de dirección y producción es Zaidee 

Morlán, así como la interpretación de una fugaz 
policía. La iluminación, escenografía, vestuario y 
atrezo están a cargo de Shake & Falstaff. 

Lo peculiar de esta obra es 
que pese a lo “crudo” de 
su planteamiento y de las 
situaciones sórdidas por las 
que pasa su protagonista, el 
público no para de reír.
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UN DESCUIDO CÓSMICO

Una saga de venganza

La escritora Liliana 
Blum vuelve al género 
breve con este libro

8
cuentos 

conforman Un 
descuido cós-

mico, donde 
se destejen 

aconteci-
mientos con 

el fin de la 
venganza.

 MARIO ALBERTO MEDRANO 

mario.medrano@cch.unam.mx

 A  
lo largo de los ocho cuentos 
que integran el universo 
de Un descuido cósmico, el 
más reciente libro de Lilian 

Blum, se desteje una serie de aconteci-
mientos que están unidos por la visce-
ralidad, la venganza, el humor negro, 
situaciones orquestadas por el azar y 
los descuidos, como remedio para el 
tedio. 

La antisolemnidad en cada uno de 
los relatos aporta en la ligereza en la 
que se enuncian temas tan perversos 
como la venganza, la mala leche de 
los personajes, todas ellas mujeres, y 

el hacinamiento del odio que 
se verá transformado en ira, 
rencor y, sí casi siempre, en 
muerte.

A quienes hemos te-
nido la oportunidad de 
leer la obra narrativa de 
Liliana Blum sabemos 
que sus novelas y cuen-
tos poco tienen de auto-
biográfico, sólo algunas 
esquirlas, o acaso algún 
ref lejo pasado, pues 
todo está hecho con los 
hilos de la ficción. 

Un descuido cósmico 
es, me atrevo a decirlo 
así, su obra más iróni-
ca, donde la violencia no toma 
el tono grave del asesinato 
impune, ni de la venganza por 
narcos, ni el trágico rodar de 
cabezas por las calles del nor-
te del país, sino que se permite 

entrar en este tema tan con-
flictivo mediante el sarcasmo, 
incluso la casualidad.

Lo anterior se ve narrado 
en los primeros cuen-
tos: “Alas a los alacra-
nes” y “Una Lady Mac-
beth cualquiera”.

El primero de la lista 
da cuenta de una mujer 
que se halla aquejada de 
vivir con un marido que 
eligió sólo por hartazgo, 
quien la engañó, a pesar 
de ser gordo, apestoso y 
poco caballeroso. Ante 
este hecho (el detona-
dor de la historia), ella 

decide vengarse y lo hace por 
medio de un muñeco vudú.

Poco a poco, el marido va 
padeciendo los efectos de las 
agresiones que ella hace al tra-
po, el cual tiene la forma de su 

Los cuentos 
enuncian 

temas como 
la vengan-
za, la mala 

leche de los 
personajes y 

el hacina-
miento del 

odio.
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2006,
año en el que su 
cuento “Kisses 
in the forehead” 
ganó el Million 
Writers Award de 
storySouth.

esposo. Esto llevará a un desenlace 
trágico y gracioso. 

En cuanto al segundo cuento, una 
(otra) mujer tiene miedo porque un 
vecino envenena perros, por lo que 
decide llevar a los suyos lo más lejos 
posible para dar paseo. En esas cami-
natas encuentra un cadáver. Asus-
tada, llama a la policía y todo sigue 
como si nada. Persiste en ir al mismo 
lugar a pasear a sus mascotas. 

Un mes después, halla otro cadá-
ver, esta vez de mujer. Consecutiva-
mente, va topándose con cuerpos. 
En una de sus caminatas ella profiere 
algunas palabras contra ese vecino 
mataperros, quien, meses después, 
aparecerá muerto. 

Sin querer, esta mujer entabla una 
relación con un asesino sin rostro 
que le cumple sus deseos, como en el 
anime Death Note. El final, sin duda, 
sorprende. Hay dos puntos cúspide en 

este libro: “La semana de Níni-
ve” y “Un descuido cósmico”.

El cuarto cuento de la saga 
nos muestra a una mujer que 
solo se puede alimentar de san-
gre de hombres, no de mujeres. 

Esta historia se vincula, de 
alguna manera, con la última 
novela de Blum, Cara de lie-
bre, donde una mujer se lleva a 
hombres a su casa para tener-
los en cautiverio. Nínive va a 
los bares para llevar a hombres 
a casa y saciar sus instintos 
animales, y dejar en claro que 
la venganza se sirve mejor si 
está fría, y fuera del cuerpo de 
humano.

Para cerrar este círculo de 
venganzas, la autora lanza el 
más fantástico de sus cuentos, 
el que le da nombre al volumen. 
Esta historia nos muestra a una 

anciana criando a un extrate-
rrestre. En la narración nos 
enteramos de este amor casi 
de mascota que la vieja tiene 
con el ser de otro mundo. 

Se torna más divertido 
cuando ella le pone en la te-
levisión películas como Alien 
para entretenerlo. Este vín-
culo se vuelve un caos, sí, 
cósmico. 

Este libro de cuentos de 
Liliana Blum sería una gran 
elección de lect ur a pa r a 
los a lumnos del Coleg io 
de Ciencias y Humanida-
des para dar rienda suelta 
a la diversión, así como un 
ejemplo de cómo narrar son 
perder el buen ánimo y com-
prender que el humor negro 
es un excelente ingrediente 
contra la violencia. 

La obra narrativa de Liliana Blum poco 
tiene de autobiográfico, sólo algunas 
esquirlas, o acaso algún reflejo pasado.
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LLEGA LA EDICIÓN 30 DEL FITU

El gozo del teatro
El festival se desarrollará 
hasta el 10 de septiembre
 CULTURAUNAM

gacetacch@cch.unam.mx

 L  
a emoción que da escuchar la frase: “Tercera 
llamada, comenzamos” es incompa-
rable. Y en la edición 30 del Festival 
Internacional de Teatro Universi-

tario (FITU) se vive el gozo del arte escénico 
en su máxima expresión, con 40 puestas en 
escena de diferentes países y estados de la Re-
pública presentadas durante diez días en el 
Centro Cultural Universitario.

Hasta el 10 de septiembre puedes asistir 
a esta gran muestra teatral en la que el plato 
fuerte es la competencia entre universida-
des y escuelas, donde participan 23 obras en 
distintas categorías. 

Encontrarás propuestas de la Ciudad de México, 
Coahuila, Estado de México, Guadalajara, Hidalgo, 

Puebla, Michoacán y Veracruz, así como de Argen-
tina, Colombia y España.

La otra parte de la programación la conforman 
16 obras de exhibición de prestigiosas compañías, 
como La Comedia Nacional de Uruguay, el Grupo 
Galpão de Brasil, la Compañía Titular de Teatro de 
la Universidad Veracruzana y el Carro de Comedias 
de la UNAM.

Esta cartelera es diversa e inclusiva, ya 
que abarca desde el teatro clásico hasta las 
tendencias actuales de creación y pensa-
miento. Y lo mejor es que todas las funciones 
son de entrada libre.

Pero en el festival hay también proyec-
ciones de obras de teatro, performances, 
espectáculos interactivos, talleres, confe-
rencias, mesas redondas, actividades aca-
démicas y venta de libros. Por eso el lema de 
este año es: “FITU es gozo”.

Toda la programación e información 
la puedes consultar en el sitio web www.

teatrounam.com.mx y las redes sociales de @Tea-
troUNAM. 

40
puestas 

en escena 
podrán ver los 

asistentes, 
las cuales 

abordan dife-
rentes temas 

y técnicas 
escénicas.

Se presenta-
rán obras de 

CdMx, Coahui-
la, Estado de 
México, Gua-
dalajara, Hi-

dalgo, Puebla, 
Michoacán y 

Veracruz.
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El dato

 ➽La mayoría de los escenarios 
de Barbieland y el camino al 
mundo real fueron creados al 
100% para evitar el uso de CGI.
 ➽Esta es la primera vez que 
Barbie es presentada en una 
película live action.

CINE POR Y PARA MUJERES

Barbie, más 
allá del rosa 
y el glamour 

La película generará 
más oportunidades 
para nuevas directoras

La historia 
permite que 

las mujeres se 
identifiquen 

con, al menos, 
una de las 

situaciones 
que enfrenta 

Barbie.

 ADRIANA COLLADO

gacetacch@cch.unam.mx

 ¿  
Quién no ha interactuado al-
guna vez con una Barbie? Des-
de su nacimiento en los años 
cincuenta, esta muñeca ha sido 

un ícono de la cultura pop y un gran 
hit entre las niñas. Es prácticamente 
imposible no identificar el rosa icóni-
co de sus cajas y recordar las historias 
que la han llevado al cine.

Ya sea en el Lago de los cis-
nes o El cascanueces, como 
princesa bailarina o como in-
f luencer de redes sociales, la 
“barbie estereotípica” y sus 
amigas han enviado un men-
saje muy poderoso a las niñas 
de al menos tres generaciones: 
Tú puedes ser lo que quieras 
ser. 

Sin embargo, tal y como 
pasa en la más reciente cinta 
dirigida por Greta Gerwig, las niñas 
poco a poco se dan cuenta de que, aun-
que en el plano imaginario pueden 
ser lo que quieran, en el plano real 
sus sueños se ven obstruidos por un 
sistema instaurado para restar poder 
de decisión y acción a las mujeres: el 
patriarcado.

En esta nueva historia, Margot Ro-
bbie interpreta el papel de una barbie 

estereotípica (esa en la que 
piensas cuando alguien men-
ciona a Barbie) con una vida 
perfecta que ve sus ideales co-
rrompidos por los pensamien-
tos de la niña que juega con ella 
en el mundo real. 

Así, sus ideas de días de en-
sueño se ven inundadas de cri-
sis existenciales y preguntas 
que la llevan a, literal y figura-
tivamente, poner los pies sobre 
la tierra.

A través de diferentes bro-
mas y dobles sentidos, la histo-
ria permite que las mujeres se 

identifiquen con al me-
nos una de las situacio-
nes que enfrenta Barbie 
(como el acoso o mante-
rrupting) o con alguna 
de las otras barbies que 
aparecen en pantalla 
(las que tienen alguna 
discapacidad, las lati-
nas, las europeas, las 
de cabello chino, las 
de cabello lacio, las de 
talla media, las de talla 

grande o las que no tienen mie-
do de mostrar sus emociones). 

Hemos visto una evolución 
muy importante en el cine he-
cho por mujeres y el cine hecho 
para mujeres en los últimos 
años. Dejamos atrás las his-
torias estereotípicas y la idea 
de que encontrar el amor es lo 
más importante para dar paso 

a nuevas narrativas que abor-
dan temas como la sororidad, 
el amor entre mujeres, la inse-
guridad y la depresión.

¿Habrá un antes y un des-
pués de Barbie? La respuesta 
corta es sí, pero ¿por qué? En 
primer lugar, la campaña ma-
siva de promoción representa 
nuevas oportunidades para 
promocionar películas.

Pero más allá del marke-
ting, Barbie es, oficialmente, 
la primera película dirigida 
por una mujer en generar ga-
nancias de más de mil millo-
nes de dólares, lo que sin duda 
dará más oportunidades para 
nuevas directoras que quieran 
recibir financiamiento, tal y 
como en su momento lo hicie-
ron películas como La Mujer 
Maravilla, Mujercitas, Voraz, 
Babadook, Lady Bird y muchas 
más.  

1000
millones de 
dólares ha 
recaudado la 
película desde 
su lanzamiento; 
es una cifra 
inaudita.
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PARTICIPA EN REUNIÓN BIENAL DE BIOLOGÍA

Profesor expone su 
trabajo en Canadá

Fue el único 
representante 
del bachillerato 
universitario

7
días duró el 

encuentro 
en el que 

participó el 
profesor cece-
hachero, quien 

compartió su 
experiencia.

 LYDIA ARREOLA POLO

gacetacch@cch.unam.mx

 E  
l profesor de es-
te centro edu-
cativo, Jordan 
William Cruz 

Castillo, participó en 
la Reunión Bienal de la 
Sociedad Internacional 
de Estudios Históricos, 
Filosóficos y Sociales 
de la Biología (ISHPSSB) 
en la Universidad de 
Toronto, Canadá, don-
de presentó el trabajo 
“Images to improve 
Tree thinking in High 
School” (“Imágenes pa-
ra promover el pensa-
miento arbóreo en el 
bachillerato”), el cual 
desarrolló durante el 
ciclo escolar 2022-2023.

El docente del Área 
de Ciencias Experimen-
tales, quien fue el único 
representante del ba-
chillerato universita-
rio en participar en este 
evento internacional, 
mencionó que se inte-
resó en compartir una 
estrategia didáctica en-
focada en la promoción 
de cier tas imágenes 
para favorecer la com-
prensión de la biología 
evolutiva. 

“E l  p en s a m ient o 
arbóreo (Tree thinking) 
se refiere a una serie de 
aprendizajes y habili-
dades relacionadas con 
la interpretación de los 
árboles filogenéticos, el 
cual es un tema que se 
aborda en la materia de 
Biología IV”, explicó.

En este evento, el 
profesor enfatizó su ex-
plicación en las imáge-
nes que se llaman evo-
grama, las cuales son 
un tipo de cladograma 
o filogenia que presen-
ta más información al 
respecto de un grupo de 
organismos. 

“Un evog rama es 
una imagen que repre-
senta la historia evo-
lutiva de grupos de or-
ganismos, resaltando 
información importan-
te como adaptaciones, 
ext inciones, linajes, 
tempora lidad, entre 

otros”, expuso. 
En la Reunión Bie-

nal de la ISHPSSB se 
contó con la participa-
ción de representantes 
países como Estados 
Unidos, Canadá, Es-
paña, Portugal, Reino 
Unido y Brasil, entre 
otros, y se abordaron 
los ejes temáticos de 
Antropología biológi-
ca; Evolución, Racismo 
y xenofobia; Estudios 
Históricos; y Estudios 
de Género, con enfoque 
multidisciplinario. 

El docente agradeció 
el apoyo de la Dirección 
Gener a l de A suntos 
del Personal (DGAPA), 
a través del Programa 
de Perfeccionamiento 
Académico, y de la di-
rección del plantel, ya 
que en este encuentro 
estuvo en la mesa Cien-
cia y Educación, “que 
básicamente tiene que 

ver con propuesta para 
mejora la enseñanza de 
la materia”.

Por último, precisó 
que estos programas 
permiten la actualiza-
ción docente y conocer 
las corrientes teóricas 
en boga, lo cual se puede 
incorporar al momento 
de abordar ciertas te-
máticas del programa.

“Lo puedes abor-
dar al momento de ele-
gir una lectura para la 
clase, algún material, 
etcétera, así como desa-
rrollar una mirada más 
amplia respecto a cues-
tiones fundamentales 
de la disciplina, situa-
ción que se traduce en 
la facultad para poder 
cr it icar, enr iquecer, 
promover, y/o señalar 
algunas cuestiones de 
los planes y programas 
de estudio de tu mate-
ria”, finalizó. 
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MAESTROS RECIBEN CURSO-TALLER

Empatía para 
acompañar a 
adolescentes

El objetivo es prevenir y 
canalizar a estudiantes 
con crisis emocionales 

 LYDIA ARREOLA POLO

gacetacch@cch.unam.mx

 C  
on el propósito de proporcionar infor-
mación relacionada con la salud mental, 
para prevenir y derivar a los estudiantes 
que presenten dificultades emocionales o 

conductuales a partir de la pandemia, se desarrolló 
el curso-taller Adolescencia Post Pandemia, en el 
plantel Sur. 

En este curso, dirigido a profesores, se buscó 
promover el conocimiento acerca de la ansiedad y 
las herramientas útiles para brindar contención a 
los adolescentes en caso de identificar algunos sín-
tomas, así como proporcionar información de cómo 
derivarlos al área respectiva.

Felipe Arturo Enríquez Vega, uno de los 
impartidores, comentó que en el curso-ta-
ller se trabajó para sensibilizar a los maes-
tros acerca de situaciones que viven los ado-
lescentes, con el objetivo de que cuenten con 
más información y estrategias para abor-
darlos con mayor empatía.

El taller se dividió en los temas “Los es-
tudiantes adolescentes del CCH Sur. Ado-
lescencia durante la pandemia”; “Salud 
mental, ansiedad y primeros auxilios psico-
lógicos”; “Depresión, suicidio y conductas 
de riesgo”; y “Consumo de sustancias psicoactivas 
e identidades adolescentes”.

Enríquez Vega señaló que la adolescencia es una 
etapa que comprende de los 10 a los 19 años, donde 
ocurren diversos cambios en la persona, “físicos, 
psicológicos y sociales. En esta etapa se construye 
una identidad, de ahí que el adolescente tiene mayor 
cercanía con sus amigos y se desprende un poco de 
su medio familiar”.

“En la adolescencia se distinguen tres duelos im-
portantes, que es el duelo por la identidad infantil, 
el cuerpo de la infancia y el duelo por los padres de 
la infancia. El duelo desde la psicología es entendido 
como la reacción ante una pérdida, puede manifes-
tarse en la tristeza, incertidumbre, enojo, este tipo 
de emociones”, especificó.

Por su parte, Christian Ardela Cabrera 
mencionó que muchos jóvenes desconocen 
qué es la ansiedad, la cual se entiende como 
“una reacción emocional ante la percepción 
de peligro o amenaza caracterizada por ser 
anticipatoria, activadora u facilitadora de la 
respuesta del individuo”.

En ese sentido, comentó que “todos va-
mos a sufrir ansiedad en algún momento de 
nuestras vidas, pero se vuelve un trastorno 
cuando cualquier tipo de síntoma dura más 
de seis meses y, por lo general, se ven proble-
mas en lo cognitivo, emocional o conductual 

y también se vuelve un problema cuando afecta el 
área social, laboral o académico”.

Recordó que la pandemia fue un factor de ries-
go total para que se crearan uno o más trastornos 
en el adolescente, por lo con este taller se buscó 
generar atención para que los jóvenes lleven una 
adolescencia normal, “entendiendo que puedan 
adaptarse al medio y llegar a ser un adulto libre de 
conflictos”. 

En el cur-
so-taller se 
trabajó para 
sensibilizar a 
los maestros 

acerca de 
situaciones 

que viven los 
adolescentes.

3
duelos 
acompañan la 
adolescencia: 
por la identi-
dad infantil, el 
cuerpo de la 
infancia y por 
los padres.
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Difusión cultural CCH
musica´

“Cántame una historia, cuéntame una 
canción”, del cantautor latinoamericano 
Chicos y Méndez

La Cátedra Nelson Mandela y la Dirección de 
Atención a la Comunidad Universitaria invitan 
a este interesante conversatorio-concierto.

1° de septiembre | 13:00 horas

Presencial:
Sala Audiovisual, plantel Sur

El programa “Compartiendo Partituras” presenta en 
concierto a Colectivo Caimán Albino

Concierto de bandas mexicanas de rock independiente.

7 de septiembre | 12:00 a 15:00 horas

Presencial:
Plantel Vallejo

2° Festival Cultural del cch
Literatura, Música, Cine, Danza, Teatro

Charlas, conferencias y distintos eventos se realizarán para acercar a las y 
los alumnos a los géneros de la literatura y conocimientos de otras áreas.

18 al 22 de septiembre | Todo el día

Presencial:
Dirección General del cch y los cinco plantel

2° Festival Cultural del cch
Literatura, Música, Cine, Danza, Teatro
Inaguración

En la Dirección General del Colegio se llevará a cabo el primer even-
to de la Feria Cultural. Con la participación especial de Marg Glantz, 
de la Academia Mexicana de la Lengua (aml), participa el director 
general del cch, Benjamín Barajas Sánchez.

18 de septiembre | 10:00 horas

Presencial:
Sala del Consejo Técnico, Dirección General cch

artes visuales

3° Feria Cultural de Bienvenida

Jornada del Departamento de Difusión Cultural para presentar los 
servicios y la oferta de Talleres Artísticos que ofrece a la comuni-
dad estudiantil. Contaremos con presentaciones artísticas de los 
talleres y stands informativos de diversas instancias universitarias 
como Comunidad Cultura unam, Dirección de Literatura Universo 
de letras, la Defensoría de los Derechos Universitarios, entre otros; 
además, contaremos con la participación especial de los Talleres 
del Faro Cosmos y el “rule, Comunidad de Saberes”, de la Secretaría 
de Cultura de la Ciudad de México, entre otras actividades.

11:00 a 15:00 horas
Azcapotzalco | 4 de septiembre
Naucalpan | 5 de septiembre
Sur | 6 de septiembre
Oriente | 7 de septiembre
Vallejo | 8 de septiembre

Presencial:
Explanadas principales de cada plantel

literatura
Talleres de Creación Literaria

Cursos impartidos por el profesor Jorge Hernández Medrano.

Inician: 1° de septiembre 
Azcapotzalco | lunes | 12:00 a 13:00 horas 
Naucalpan | miércoles | 14:30 a 16:00 horas 
Vallejo | lunes | 16:00 a 17:00 horas 
Oriente | sábados | 12:00 a 13:00 horas 
Sur | jueves | 13:00 a 14:00 horas

Plataforma:
Facebook: Difusión Cultural del cch

Taller literario 
Sueños con ovejas eléctricas y otras di-
mensiones: escrituras de ciencia ficción 
de este lado del charco

Tallerista: Víctor Manuel Negrete, programa 
Navegantes de Universo de letras. Informes e 
inscripciones en el Departamento de Difusión 
Cultural de plantel Sur.

Inicia el 11 de septiembre 
Lunes | 13:00 a 15:00 horas

Presencial:
Plantel Sur

Taller literario
¿Cómo sobrevivir al mundo, después del fin del mundo?

Tallerista: Antonio Silva, del programa Navegantes de Universo de letras. Informes 
e inscripciones en el Departamento de Difusión Cultural de plantel Oriente.

Inicia el 14 de septiembre 
Jueves | 13:00 a 15:00 horas

Presencial:
Plantel Oriente

CONSULTA LA 
VERSIÓN DIGITAL
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CONVOCATORIA

I. DE LOS REQUISITOS
Las profesoras o profesores propuestos deberán reunir los siguientes 
requisitos: 

1. Formar parte del personal académico de la Escuela Nacional 
Colegio de Ciencias y Humanidades, con nombramiento en las 
categorías A o B de Profesor Definitivo de Asignatura. 

2. Contar con una antigüedad académica mínima de tres años 
ininterrumpidos en las categorías anteriormente citadas en la 
Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades, la cual 
se computará hasta la fecha de publicación de la presente 
convocatoria. 

3. Haberse distinguido de manera destacada en su labor académica 
en la Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades; 
en el desarrollo de los cursos ordinarios, con una asistencia 
mínima de 90%. 

4. Haber evaluado a sus alumnos en tiempo y forma, en los últimos 
tres años, entregando las actas de calificación, según el calendario 
establecido por el H. Consejo Técnico. 

5. Haber acreditado cursos o diplomados de actualización y formación 
académica en el Colegio y en otras dependencias universitarias 
con reconocimiento de la ANUIES, para beneficio del aprendizaje 
de sus alumnos y de su trayectoria docente.  

6. Las y los profesores propuestos para dicho reconocimiento de-
berán haber cumplido con la carga docente que les fue asignada 
en el Colegio y en general, con todas las demás obligaciones 
establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la UNAM, 
en el periodo a evaluar.

7. No haber cometido faltas graves contra la disciplina universitaria 
que hubieren sido sancionadas.

8. No tener nombramiento académico-administrativo o alguna 
comisión al momento de ser propuestos.

9. No haber sido reconocidos con esta distinción en cualquiera de 
las convocatorias anteriores.

II. DE LA PROPUESTA DE LAS CANDIDATURAS

a) Las postulaciones podrán presentarse por iniciativa de la propia can-
didata o candidato, o por las áreas o departamentos académicos.

b) Una misma profesora o profesor no podrá ser propuesta en más 
de una área o departamento académico.

c) Las o los candidatos con horario mixto, se considerará su partici-
pación en el turno donde su carga horaria sea mayor.

d) En los casos de las y los candidatos del Departamento de Opciones 
Técnicas, el turno no limitará la participación para el otorgamiento 
de hasta dos reconocimientos por plantel. 

RECONOCIMIENTO RECONOCIMIENTO 
A LA LABOR ACADÉMICAA LA LABOR ACADÉMICA

DE LAS Y LOS PROFESORES DE ASIGNATURA
DE LA ESCUELA NACIONAL

 COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

Con el propósito de reconocer a las y los académicos del Colegio que se hayan destaca-
do en el cumplimiento de su docencia, el H. Consejo Técnico del Colegio de Ciencias y 

Humanidades otorgará el “Reconocimiento a la Labor Académica de las y los Profesores 
de Asignatura Definitivos de la Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades”, de 

acuerdo con las siguientes:

BASES
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III. DEL REGISTRO DE LAS CANDIDATURAS
El registro de las y los candidatos se realizará dentro de los diez 
días hábiles siguientes a la publicación de esta Convocatoria de 
9:00 a 20:00 horas, mediante escrito dirigido al H. Consejo Técnico, 
el cual deberá estar firmado por la o el candidato donde acepta su 
postulación, anexando la documentación en el orden que a conti-
nuación se menciona:

I. Carta de aceptación.
II. Carta de desempeño académico.
III. Semblanza de la candidata o candidato, en una extensión 

máxima de tres cuartillas.
IV. Currículum vitae actualizado de los últimos tres años de 

labor, en el formato oficial establecido por el H. Consejo 
Técnico del Colegio, de acuerdo con el artículo 68 del EPA, 
cuyo orden será el siguiente:

a) Formación académica y grados obtenidos.
b) Labor docente.
c) Antecedentes académicos y profesionales.
d) Labor de difusión cultural.

Documentación probatoria que acredite la trayectoria académica y/o 
profesional de la candidata o candidato descrita en el currículum 
vitae de los tres últimos años.

Todos los documentos deben ser enviados, en el orden establecido 
anteriormente, en archivo PDF, al correo electrónico institucional de 
las Secretarías Docentes de cada uno de los planteles, quienes lo 
verificarán y remitirán a la Secretaría General del Colegio.

Secretaría Docente del plantel Azcapotzalco: 
docente.azcapotzalco@cch.unam.mx
Secretaría Docente del plantel Naucalpan: 
sdocente.naucalpan@cch.unam.mx
Secretaría Docente del plantel Vallejo: 
docente.vallejo@cch.unam.mx
Secretaría Docente del plantel Oriente: 
docente.oriente@cch.unam.mx
Secretaría Docente del plantel Sur: 
docente.sur@cch.unam.mx

Cualquier documentación incompleta implicará la anulación y can-
celación de la candidatura.

IV. DEL JURADO CALIFICADOR
El jurado calificador estará integrado por la Comisión de Honor y 
Mérito Universitario del H.  Consejo Técnico de la Escuela Nacional 
Colegio de Ciencias y Humanidades.

Concluido el plazo de registro de las y los candidatos, a los tres días 
hábiles siguientes, la Secretaría General de la Escuela Nacional Colegio 
de Ciencias y Humanidades turnará los expedientes a la Comisión 
de Honor y Mérito Universitario del Consejo Técnico, quien revisará, 
analizará y evaluará las propuestas de las candidaturas presentadas; 
posteriormente la Secretaria General informará los nombres de los 
acreedores al reconocimiento, que serán presentados al Pleno del 
H. Consejo Técnico para su consideración y, en su caso, ratificación. 
El fallo será inapelable.

V. DEL RECONOCIMIENTO
Se otorgará un reconocimiento por cada turno, área y departamento 
académico, de manera que podrá haber hasta catorce reconoci-
mientos por plantel. 

Los nombres de las y los académicos cuya labor resulte premiada 
serán dados a conocer por medio de la Gaceta del CCH, de la página 
electrónica institucional y las redes sociales, así como por los órganos 
informativos de los planteles. 

El reconocimiento, que consistirá en un diploma y una medalla, se 
entregará en una ceremonia organizada para tal efecto. 

En caso de que no existan propuestas por iniciativa propia, o de 
área y departamento, podrá declararse desierto el reconocimiento.

VI. DEL PROCESO
Cualquier situación no prevista en esta convocatoria será resuelta 
por la Comisión de Honor y Mérito Universitario del H. Consejo 
Técnico del Colegio.

“POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU”
Ciudad Universitaria, Ciudad de México, 28 de agosto de 2023

El presidente del H. Consejo Técnico

DR. BENJAMÍN BARAJAS SÁNCHEZ
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO

ESCUELA NACIONAL COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

Dirección General

Para ingresar al sistema tienen que escribir su 
número de trabajador y RFC con homoclave.

Atentamente
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN

http://seplan.cch.unam.mx/reporte_resultados_cad/

La Secretaría de Planeación informa a los pro-
fesores del Colegio que los reportes de Resul-
tados Cuestionario de Actividad Docente 2023 
están habilitados para su consulta en el enlace 
siguiente:
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CONVOCATORIA 

Anímate 
,, 

REVISTA DE DIVULGACION ,, 
DE LAS MATEMATICAS 

La Dirección General de la Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades a través de la Secretaría de Servicios de Apoyo 
al Aprendizaje, invita a las y los docentes del Colegio del Área de Matemáticas a colaborar en la Revista 4nímate, la cual, es un 
espacio para el intercambio académico entre profesores. La participación podrá ser en cualquiera de las siguientes secciones: 
Docencia, Investigación Educativa, Noticias, lnterdisciplina, Reseñas de Libros, Actividades de Difusión y Divulgación de las 
matemáticas. 

La fecha límite de recepción de los escritos será el 30 ddee  
sseeppttiieemmbbrree  ddee  2200223
Los textos recibidos serán sometidos a evaluación por el 
comité revisor y deberán contar con las siguientes 
características: 

- La extensión y formato de los textos deben de 
ajustarse a los lineamientos que se encuentran en el 
siguiente link: 
https: / /www.cch.unam.mx/ publicaciones/ a ni mate 

- Pertenecer a alguna de las siguientes secciones:
• Docencia

- Aula invertida
- Apoyos Didácticos
- Pedagogía y Didáctica
- Instrumentos de evaluación de aprendizaje
- Uso didáctico de TIC, TAC, SIMULADORES, APS
- Reseñas de Materiales didácticos elaborados que
cubran una unidad o un curso completo.

• Investigaciones Educativas
•  Noticias
• lnterdisciplina

- Matemáticas y Arte
- Las matemáticas y el cine
- Historia de las Matemáticas y matemáticas que

cambiaron la historia
- Matemáticas y las ciencias
- Matemáticas en la literatura y literatura de las

matemáticas
Reseña de Libros

- Actividades de difusión y divulgación de las
matemáticas

- Actividades lúdicas
- Entrevistas a integrantes de la comunidad, que

apoyen o indiquen el cómo lograr los aprendizajes
en el área de matemáticas.

- Deben estar escritos en fuente Arial 12 puntos e
interlineado 1.5 y enviarse en formato .docx.
- Todos los textos deben ser inéditos y serán sometidos
a dictaminación a doble ciego.
- A partir de la entrega del escrito, el comité editorial

tendrá un plazo no mayor a 45 días naturales para evaluar 
el trabajo. 
- Los textos, en especial los artículos, deben incluir: título
del trabajo, un resumen de no más de 250 palabras y de 5
a 10 palabras clave.
- Incluir imágenes, gráficas, etc.
- Se aceptarán trabajos individuales o en coautoría de
máximo tres integrantes, con profesores de otras áreas
y dependencias, en donde al menos uno sea del área de
matemáticas.
- Para que los trabajos sean publicados, deberán contar
con la aprobación del comité revisor.
- La fuente de las citas textuales y referencias
bibliográficas deben indicarse con base al sistema APA.
(http:/ /bitly.ws/sxDa)
- Las imágenes del escrito deberán enviarse por
separado con las siguientes características: formato jpg
o tiff con una calidad mínima de 1920 x 1080 pixeles
- Todos los textos deberán enviarse al siguiente correo
electrónico: indicando en asunto sección y rubro
revista.animate@cch.unam.mx, con atención al Biol. David
Castillo Muñoz, Secretario de Servicios de Apoyo al
Aprendizaje.

Los materiales deberán apegarse a la definición del 
Glosario de Términos del Protocolo de Equivalencias para 
el Ingreso y Promoción de los Profesores Ordinarios de 
Carrera. http:/ /bitly.ws/syJP 

La constancia que se entregará será del RUBRO 1, 111, V -
B ó C: Participación en la elaboración y publicacion de 
una revista. 

Cualquier aspecto no contemplado en esta convocatoria 
será resuelto por el comité revisor, su fallo será inapelable. 

ATENT A MENTE 
"Por mi raza hablará el espíritu" Ciudad 

Universitaria, 13 de marzo de 2023 
Comité organizador 
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CONVOCATORIA

99La revista Murmullos Filosóficos invita a los docentes del Colegio de Ciencias y Humanidades,  
académicos universitarios y profesores de filosofía y otras áreas, a participar en el número 9,  
en su Nueva Época (enero-junio: 2024), para escribir en las secciones de Artículos, Ensayos,  
Discusiones, Enseñanza-Aprendizaje y Reseñas, bajo el título:

LA FILOSOFÍA Y EL MODELO EDUCATIVO DEL CCH

• La extensión de los artículos no debe ser mayor de 7000 
palabras para las secciones de artículos o ensayos, dis-
cusiones y enseñanza-aprendizaje. Deben estar escritos 
en Word, fuente Arial 12 puntos e interlineado a 1.5 y 
enviarse en archivo Word. 

• Todos los textos deben ser inéditos y serán sometidos a 
dictaminación de doble ciego. La dictaminación se lle-
vará a cabo en un plazo menor a 30 días. 

• Los artículos deben incluir un resumen y palabras clave, 
en español e inglés, al igual que el título del trabajo.

• La recepción y revisión de un trabajo no implica ningún 
compromiso para su publicación.

• Enviar en un segundo archivo Word una síntesis curri-
cular que no exceda cinco líneas y que incluya un correo 
electrónico.

• La fuente de las citas textuales debe indicarse con base 
al sistema APA: el primer apellido del autor; el año de la 

publicación, y el número de página de donde se extra-
jo la cita. Ejemplo: Beuchot (2009: 23). Las referencias 
bibliográficas se anotarán al final del documento de la 
siguiente forma: Beuchot, M. (2009). La hermenéutica 
en la Edad Media. México: UNAM, IIF. Para más infor-
mación consultar la página: https://bibliotecas.unam.
mx/index.php/desarrollo-de-habilidades-informativas/
como-hacer-citas-y-referencias-en-formato-apa

• Las Reseñas de libros vigentes deberán tener una exten-
sión máxima de 4000 palabras para una reseña descrip-
tiva y máxima de 7000 palabras para una reseña crítica 
(al menos de tres años de antigüedad a la fecha de la 
publicación de la presente convocatoria).

• Todos los textos deberán enviarse al siguiente correo 
electrónico: murmullos.filosoficos@gmail.com, con aten-
ción al doctor Jorge L. Gardea Pichardo, director de la 
revista.

Los textos recibidos serán sometidos a dictaminación y deberán contar con las siguientes características:

La fecha límite de entrega es el día 30 de septiembre 2023.

En alguno de los siguientes temas:

• Filosofía educativa
• Bases filosóficas de los principios del Colegio
• La cultura básica y la educación filosófica
• Sustento epistemológico de los principios del Colegio
• Metacognición

• Pensamiento crítico
• Autonomía ética y ciudadana
• La estética y el Modelo Educativo
• Autorregulación en el aprendizaje
• Análisis del discurso y las TIC, TAC y TEP
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El Consejo Editorial de Mediaciones. Revista de Comunicación 
del Colegio de Ciencias y Humanidades

INVITA

A la comunidad docente del Colegio de Ciencias y Humanidades 
y a quienes tengan interés en el campo de conocimiento de la 

comunicación y su enseñanza en la Educación
Media Superior y Superior, a participar en el número NUEVE de la 

revista, con el tema:

COMUNICACIÓN E INTELIGENCIA ARTIFICIAL. 
RETOS Y ESCENARIOS PARA EL FUTURO Y EL PRESENTE

CONVOCATORIA 

* Las colaboraciones deberán ser inéditas.

* Los escritos podrán ser: artículo 
académico, crónica, ensayo, reseña o 
reporte de investigación.

* Tener una extensión mínima de cinco 
cuartillas y máxima de diez en el caso de 
artículos, ensayos y reportes de
 investigación.

* Deben estar escritos en letra Arial 12 
puntos, a 1.5 de interlineado.

* Las referencias deberán integrarse en 
el cuerpo del documento con base en el 
sistema APA 7.

* Se debe agregar un archivo Word con 
los siguientes datos: síntesis curricular de 
3 a 4 líneas, correo electrónico y entidad 
académica de adscripción.

* Se les notificará por correo electrónico el resultado 
de la evaluación de su escrito.

* La recepción de las colaboraciones no implica su 
aceptación para ser publicada.

* Los textos recibidos serán evaluados por pares.

Fecha para recibir los textos será el 12 de 
enero de 2024 a través de 

https://mediacionescch.com
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Cursos y 
talleres
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Podrán participar todos los alumnos de 
bachillerato y de iniciación Universitaria 
de la UNAM inscritos en el ciclo escolar 2023-2024

1.- La inscripción quedará abierta a partir del 28 de agosto.
2.- Cierre de Convocatoria: 29 de septiembre de 2023.
3.- La inscripción se realizará únicamente vía electrónica a través de la página 
       www.olimpiadas.unam.mx
4.- Los alumnos interesados en participar deberán elegir sólo una de las 
       siguientes áreas del conocimiento para participar:

5.- Primera etapa: examen a realizarse el sábado 14 de octubre de 2023, 
      en planteles del bachillerato.
6.- Publicación de los resultados de la Primera etapa: 
       miércoles 25 de octubre de 2023, en la página www.olimpiadas.unam.mx
7.- Segunda etapa: el sábado 11 de noviembre de 2023, en instalaciones 
       de  la  UNAM.
8.- Publicación de resultados de la Segunda etapa: 24 de noviembre de 2023, 
       en la página www.olimpiadas.unam.mx
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1. Primera Etapa: Examen de opción múltiple a realizarse el sábado 14 
de octubre de 2023 en los planteles del bachillerato de la UNAM. El 
horario en que se realizará el examen de cada área del conocimiento 
podrá consultarse dos días antes del examen en la página 
www.olimpiadas.unam.mx
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CONVOCATORIA

Objetivo
Diseñar un logotipo único que identifique al Comité de Catalogación del Patri-
monio Cultural de la UNAM y los instrumentos catalográficos de divulgación y 
promoción que genere.

¿Quién puede participar?
Podrán participar alumnos de licenciatura y posgrado incorporados al sistema 
escolarizado, abierto y a distancia de la UNAM. 

Características 
La participación podrá ser individual o en equipo (máximo de 3 personas), 
presentando como límite dos diseños para formato impreso y digital. 

La participación en el concurso presupone la aceptación de las presentes bases 
en todos sus términos.

El logotipo deberá reflejar el concepto de patrimonio cultural de la UNAM.

El diseño deberá ser original e inédito, de la autoría de quien participa y no 
haber sido inscrito en otro certamen con anterioridad.

La técnica de realización es libre, cumpliendo los requisitos necesarios para 
hacer uso del logotipo en diferentes medios y plataformas. 

El diseño deberá enviarse en un enlace de Drive al correo:comitedecataloga-
cion@unam.mx 

El diseño deberá tener formato jpg., con un tamaño de 200px de alto y 200px 
ancho.

Recepción 
La propuesta deberá enviarse en un enlace de Drive al correo: comitedecatalo-
gacion@unam.mx y el archivo tendrá que ser nombrado como “Concurso Logo-
tipo CCPCU”, seguido de un seudónimo y el nombre del trabajo. 
 
El enlace deberá contener: 
      el logotipo.
     Una hoja de identificación con el seudónimo y un número telefónico fijo o 
celular y correo electrónico de contacto. 
      En ningún momento se podrá incluir nombre o algún dato que sirva para iden-
tificar a la persona participante. 

Sobre la entrega 
Las propuestas podrán entregarse a partir de la publicación de la presente con-
vocatoria y a más tardar el viernes 29 de septiembre del 2023 al correo: comi-
tedecatalogacion@unam.mx

Sobre el jurado 
    El jurado encargado de evaluar las propuestas está conformado por: 
un integrante del Comité y su presidente (sin derecho a voto), así como dos inte-
grantes externos de carreras afines, ya sean profesores o investigadores. 
     El veredicto del jurado se sustentará en la creatividad, originalidad y conteni-
do de los trabajos participantes. 
El ganador o ganadora se dará a conocer el lunes 9 de octubre del 2023.

Sobre la selección 
    Se elegirán 1°, 2° y 3° lugar. 
    Se tomará en cuenta originalidad, que sea un diseño exclusivo para el presen-
te concurso y cumpla con las características solicitadas.
     El ganador será contactado al teléfono y por correo electrónico proporcionados. 

La Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM), a través del Comité de Catalogación del Patrimonio Cultural de la 
UNAM (CCPCU) convoca a: la comunidad estudiantil a participar en la creación del logotipo del CCPCU.

ELABORACIÓN DEL LOGOTIPO DEL
COMITÉ DE CATALOGACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL UNIVERSITARIO

En caso de resultar ganador o ganadora, se solicitará documento que acredite 
ser estudiante de la UNAM (credencial vigente, comprobante de inscripción 
actualizado o historial académico).

Sobre los premios

Primer lugar
Una Tableta
Libro: Eduardo Barajas Mendoza, Luis Eduardo Sánchez Morales y Mónica de 
Ocampo Cabrera. Flores que no son flores. Filatelia micológica. Instituto de 
Biología. Museo de la Filatelia Mexicana, México, 2018.
Libro: Héctor Quiroz Rothe y Gabriela Lee Alardín (comp.). Las ciudades 
modernas en América Latina: construcciones históricas. UNAM, México, 2009.
Disco: 68 modelo para sonar.
Disco: Tu amor es un milagro.
Curso "Gestión documental y administración de los archivos universitarios".
Colección de publicaciones de monumentos históricos.

Segundo lugar 
Diplomado: Puentes entre Historia y Literatura. (beca)
Libro: Constanza Mota, Teodolinda Balcázar y Javier Caballero. Colores y 
formas: Una mirada al Jardín Botánico. UNAM, México, 2019.
Libro: Patronato Universitario. Memoria de Restauración de Bienes Culturales 
de la UNAM 2021. UNAM, México, 2021.
Disco: Tercer encuentro universitario de la canción mexicana de concierto.
Disco: Cuarto encuentro universitario de la canción mexicana.

Tercer lugar
Memorama y lotería de la Selva húmeda tropical Los Tuxtlas.
Libro: José Ángel Campos. Transformaciones de la arquitectura y la ciudad, 
México, FA-UNAM, 1993.
Disco: Quinto encuentro universitario de la canción mexicana.
Libro: Claudia Barragán Arellano y María Estela Duarte. Los pinceles de la 
historia. La fabricación del Estado 1864 - 1910. Instituto de Investigaciones Esté-
ticas, CONACULTA, México, 2003.

Sobre la propiedad intelectual

    El logotipo premiado quedará en propiedad exclusiva y permanente del 
CCPCU que tendrá completa libertad para utilizarlo total o parcialmente, o para 
modificarlo en el momento y la forma en que lo considere necesario.
    La documentación relativa al trabajo premiado quedará en poder del
CCPCU y podrá hacer libre uso del mismo, reservándose el derecho de publica-
ción y difusión de los trabajos presentados, citando a su autor o autores, sin que 
ello devengue ningún derecho a los mismos. La documentación presentada no 
será devuelta.

Generalidades

       El jurado podrá declarar desierto el certamen, así como asignar las mencio-
nes honoríficas que considere pertinentes, siendo su fallo inapelable. 

      Los asuntos no resueltos en la presente convocatoria serán resueltos por los 
organizadores.

Para cualquier duda o pregunta relativa al concurso favor de comunicarse al 
correo: comitedecatalogacion@unam.mx
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CONVERSATORIO
AUDITORIO 
SALA A, UPN

HORARIO  
DE MÉXICO

La cultura alimentaria
en México y Brasil

I 
 LA CULTURA ALIMENTARIA Y 
SUS DESAFIOS TEÓRICOS  
Y METODOLÓGICOS

COORDINADORA DE MESA:  
LETICIA VEGA HOYOSLETICIA VEGA HOYOS

COMENTARISTA:  
CARMEN RUÍZ NAKASONE CARMEN RUÍZ NAKASONE 

RELATORA:  
ANIELA ITZEL CLAVERÍA FLORES ANIELA ITZEL CLAVERÍA FLORES 

•  La cultura alimentaria de corte inte-
rinstitucional como lectura de con-
texto y de mundo.

 ANTONIO CARRILLO AVELAR ANTONIO CARRILLO AVELAR

•  Cocinando y descolonizando len-
guas: dialogando con el portugués y 
el español para acercar las culturas 
alimentarias de México y Brasil. 

 ELIN EMILSSON INGVARSDÓTTIR ELIN EMILSSON INGVARSDÓTTIR

•  La red de cultura alimentaria en Lati-
noamérica: miradas a la tarea educativa.

  LIZIA DE OLIVEIRA CARVALHOLIZIA DE OLIVEIRA CARVALHO

•  Epistemologías del sur, un rizoma de 
la vida y cultura alimentaria. 

  ERANDY GUTIÉRREZ GARCÍAERANDY GUTIÉRREZ GARCÍA

•  Espiral de aprendizajes en torbellino. 
Experiencia pedagógica-decolonial 
desde la alimentación y la cultura.

  NADIA CAMPOS RODRÍGUEZNADIA CAMPOS RODRÍGUEZ

•  Imágenes, lo que nos narran y lo que 
nos enseñan sobre cultura alimentaria. 

  AMALIA NIVÓN BOLÁNAMALIA NIVÓN BOLÁN
 TERESA VILLALOBOS AGUIRRE TERESA VILLALOBOS AGUIRRE

II
 LA CULTURA ALIMENTARIA, 
ENTRETEJIENDO 
EXPERIENCIAS, 
ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS 
Y PROBLEMAS 
CONTEXTUALES 

COORDINADORA DE MESA:  
JESSICA GLORIA ROCÍO  JESSICA GLORIA ROCÍO  

DEL SOCORRO RAYAS PRINCEDEL SOCORRO RAYAS PRINCE

COMENTARISTA:  
AMALIA NIVÓN BOLÁN  AMALIA NIVÓN BOLÁN  

RELATORA:  
ANALLELI PÉREZ ROJAS ANALLELI PÉREZ ROJAS 

•  Revitalización de la lengua náhuatl 
en niñas y niños de preescolar, en el 
contexto del lenguaje ritual comuni-
tario y del ciclo agrícola de la milpa y 
el nopal del pueblo originario de San-
ta Ana Tlacotenco, Milpa Alta CDMX. 

  BERENICE TAPIA GONZÁLEZBERENICE TAPIA GONZÁLEZ
 LETICIA VEGA HOYOS LETICIA VEGA HOYOS

•  Muégano de Huamantla: una pro-
puesta en la enseñanza del español 
en escuela secundaria.

  IRMA MORÁN RODRÍGUEZIRMA MORÁN RODRÍGUEZ
 JAIME UREÑO HERNÁNDEZ JAIME UREÑO HERNÁNDEZ
 OSCAR GUSTAVO FUENTES VÁZQUEZ OSCAR GUSTAVO FUENTES VÁZQUEZ

•  Pedagogía por proyectos en educa-
ción superior: cultura alimentaria y 
ciudades educadoras. 

  LUIS ALFREDO GUTIÉRREZ CASTILLOLUIS ALFREDO GUTIÉRREZ CASTILLO
 ESTEBAN RODRÍGUEZ BUSTOS ESTEBAN RODRÍGUEZ BUSTOS

•  Decolonizar la práctica docente, para 
comprender los diversos sentidos 
que adquiere el sujeto, dentro de la 
cultura alimentaria, a través del re-
curso metodológico de la narración. 

  MARTÍN JACINTO ZEPEDA LANDAMARTÍN JACINTO ZEPEDA LANDA

•  El impacto de la cultura alimentaria 
en la formación de las Personas Pri-
vadas de su Libertad para la reinser-
ción social. El caso del Penitenciario 
Tepepan. 

  LUIS ALEXANDER SIMÓN ANDRADELUIS ALEXANDER SIMÓN ANDRADE

•  Cultura alimentaria docente y los re-
tos para alimentar mejor a nuestros 
niños y niñas. 

  MAURO GELACIO PERALTA SILVERIOMAURO GELACIO PERALTA SILVERIO

III
LA CULTURA ALIMENTARIA 
COMO PROYECTOS 
ALTERNATIVOS 
EN CONTEXTOS 
INSTITUCIONALES EN 
OAXACA (PARTE 1)

COORDINADOR DE MESA:
MAURO GELACIO PERALTA SILVERIOMAURO GELACIO PERALTA SILVERIO

COMENTARISTA: 
LUIS ALFREDO GUTIÉRREZ CASTILLO LUIS ALFREDO GUTIÉRREZ CASTILLO 

RELATOR:  
LUIS ALEXANDER SIMÓN ANDRADE LUIS ALEXANDER SIMÓN ANDRADE 

•  Prácticas alimentarias en la cultura 
ikoots y su tratamiento didáctico. 

  GERVASIO MONTERO GUTENBERGGERVASIO MONTERO GUTENBERG

•  La cultura alimentaria del pueblo 
ikoots y su contribución en la forma-
ción docente bilingüe e intercultural. 

  ROSARIO BERENICE SILVA BANDAROSARIO BERENICE SILVA BANDA

•  El chícharo: una sola planta, mu-
chos platillos. Cultura Alimentaria en 
Nuevo Zoquiapan, Ixtlán de Juárez 
Oaxaca, una experiencia desde la 
pedagogía por proyectos. 

  CARMEN RUÍZ NAKASONECARMEN RUÍZ NAKASONE
 LUCERITO ROSALES MARTÍNEZ LUCERITO ROSALES MARTÍNEZ
 OLIMPIA OLIVIER SANTIAGO OLIMPIA OLIVIER SANTIAGO

•  Saberes originarios en la formación 
de una cultura alimentaria y ambien-
tal en la enseñanza primaria. 

    JESSICA GLORIA ROCÍO  JESSICA GLORIA ROCÍO  
DEL SOCORRO RAYAS PRINCEDEL SOCORRO RAYAS PRINCE

 CAROLINA ESPINA SANTOS CAROLINA ESPINA SANTOS

IV
LA CULTURA ALIMENTARIA 
COMO PROYECTOS 
ALTERNATIVOS 
EN CONTEXTOS 
INSTITUCIONALES EN 
OAXACA (PARTE 2)

COORDINADORA DE MESA:
ROSARIO BERENICE SILVA BANDAROSARIO BERENICE SILVA BANDA

COMENTARISTA: 
ESTEBAN RODRÍGUEZ BUSTOS ESTEBAN RODRÍGUEZ BUSTOS 

RELATORA:  
BELÉN CEDILLO ANDRADE BELÉN CEDILLO ANDRADE 

•  Experiencias Educativas y Cultura 
Alimentaria: Reflexiones sobre la au-
tonomía en Comunidades indígenas 
Campesinas de Oaxaca. 

  MÁRCIA CRISTINA LÓPES E SILVAMÁRCIA CRISTINA LÓPES E SILVA

•  Reafirmar y vivir nuestra cultura ali-
mentaria: un reto a fortalecer en las es-
cuelas de educación básica en Oaxaca. 

  YERÍ MANZANO FLORESYERÍ MANZANO FLORES
 SANDRA RAMÍREZ MORALES SANDRA RAMÍREZ MORALES

•  Cultura alimentaria: similitudes y di-
ferencias entre los mixes y zoques de 
Oaxaca. 

  SILVIANO JIMÉNEZ JIMÉNEZSILVIANO JIMÉNEZ JIMÉNEZ

•  Narrativas sobre cultura agroalimen-
taria en jóvenes del telebachillerato 
comunitario No. 84 de San Agustín 
Etla, Oaxaca. 

    JUAN ATALO VENEGAS AGUIRREJUAN ATALO VENEGAS AGUIRRE

REFLEXIONES Y EXPERIENCIAS 
HACIA LOS NUEVOS SENTIDOS 
EDUCATIVOS EN LA ESCUELA Y 
LA COMUNIDAD

Martes 5 de septiembre de 2023

Miércoles 6 de septiembre de 2023

11:00 a.m. a 13:00 p.m.  16:00 p.m. a 18:00 p.m.

16:00 p.m. a 18:00 p.m.10:00 a.m. a 12:00 p.m.  
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