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Los docentes tienen el deber
de no transmitir solo conocimientos,
sino de formar conciencias criticas.

Paule reire

El ser humano aprende en la medida en que participa
en el descubrimiento y la invencion. Debe tener libertad
para opinar, para equivocarse, para rectificarse, para
ensayar métodos y caminos, para explorar.

irva de referencia el dia 15 de mayo para expresar

un sincero reconocimiento a las maestras y maes-

tros por su compromiso indeclinable a favor de la
formacion integral del estudiantado del Colegio de Cien-
cias y Humanidades.

Como todos sabemos, el Modelo Educativo del CCH no
solo promueve la ensefianza de contenidos, sino también
la construccion del conocimiento a través de estrategias
que propicien el aprendizaje significativo. En este contex-
to, las y los docentes han desempenado un papel esencial
para fomentar el pensamiento, la creatividad y el trabajo
colaborativo.

El profesorado del Colegio se ha distinguido por su
compromiso con la actualizacién constante, la innovacion
y el acompanamiento del alumnado. De esta manera, no
solo transmiten informacién; por el contrario, orientan,
inspiran y despiertan vocaciones. Su capacidad para adap-
tar la ensenanza a las necesidades de las y los estudiantes,
respetando la diversidad y promoviendo la inclusion, es un
ejemplo para otros sistemas de educacion media superior.



De igual manera, cada estudiante del CCH es un sujeto ac-
tivo de su aprendizaje, capaz de desarrollarse con autonomia,
responsabilidad, solidaridad y conciencia social. Gracias a la
guia del profesorado, nuestros jovenes aprenden a aprender, a
cuestionar, a proponer y a actuar con sentido ético frente a los
desafios del mundo actual.

Estimadas maestras y maestros: el 15 de mayo celebramos
su esfuerzo cotidiano, su entrega en las aulas, su labor fuera de
ellas y su invaluable aporte a la mision educativa del Colegio
de Ciencias y Humanidades. jMuchas felicidades a todas y to-
dos ustedes!, y que “Por nuestra raza hable el espiritu”.

Dr. Benjamin Barajas Sanchez

DIRECTOR GENERAL DEL
COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES







~ n la celebracion por el Dia del Maestro, deseo que

©  todas y todos los profesores del plantel Azcapot-

: zalco continuen con el entusiasmo y buen animo

para seguir preparando académicamente a las nuevas ge-

neraciones y llevarlas a buen término en el bachillerato. Ser

docente es una profesion que exige mucho, pero también

otorga muchas satisfacciones. Con la preparacion que lo-

gramos en el CCH y la Universidad, los alumnos sienten que
si somos esa figura académica en la que pueden confiar.

Agradezco infinitamente a todas las y los maestros
que se distinguen por participar e impulsar distintas ac-
tividades, programas y acciones extraclase y del Plan de
Trabajo. Entre éstas figuran destacan aquellas que sirven
para mantener informados a los chicos y el desarrollo de
actividades para que se alejen del consumo de sustancias
daninas para la salud y malas companias, para que se en-
foquen en cuestiones académicas, de investigacion, cultu-
rales y de recreacion.

Entre los aspectos que mas atesoramos de manera
profesional los maestros del CCH, esta ver el crecimiento y
el desarrollo integral de los estudiantes, es decir, desde lo
fisico, emocional, madurez y académico.

Los profesores del Colegio estamos por vocacién y por-
que estamos convencidos de que hacemos algo bueno por
el pais.

Directora del planiel Azcapoizalco




urante 15 afnos mi principal desafio en la

tarea de ensenanza ha sido mantenerme

~ en constante formacion, tener la iniciati-

va de aprender cosas nuevas y también de incorpo-

rarlas a mi practica docente con el objetivo de mejo-
rar el aprendizaje de mis alumnos.

Como maestra, considero que, en la actualidad,
en un mundo donde la mayoria de las cosas son muy
inmediatas y muy fugaces, los estudiantes no en-
cuentran alguna motivacion que los enganche, los
ancle a tener esa iniciativa de aprender, de aplicar
cosas nuevas. Por ello, he impulsado iniciativas que
permitan al alumnado ser enganchados por la cien-
cia biologica, por ejemplo, producir podcasts.

Por otra parte, recuerdo un regalo que me hi-
cieron los alumnos en la época de Navidad, fue algo
muy conmovedor y me marcé mucho, porque mas
alla de la ensenanza que les puedo dar, dia a dia en
el aula viene esa conexién que existe entre maestros
y alumnos para identificar que somos personas, que
sentimos y tenemos gustos. Eso me genera un gran
placer, saber que mis alumnos me escuchan mas alla
de las clases; ello me lleva a ser reciproca con ellos, a
escucharlos e identificar que son personas, sienteny
tienen deseos propios y necesidades, sobre todo para
tomarlos en cuenta en el proceso de aprendizaje.

Abigail Moraler Diaz

MAESTRA




Me gustaria felicitar a mi maestra de In-
glés, Edith Padilla; es muy especial, es tan
buena profesora que te motiva. Una vez
un maestro me dijo que no me estresara
si no salia bien en los examenes, pues al
final éstos no definen tus conocimientos,
tu sabes todo lo que te ha costado apren-
der y me quedo con eso.

Horime

Yo felicitaria en el Dia del Maestro a la
maestra de Inglés, Edith Padilla Sanchez;
es buena maestra y con ella trabajamos
bien. Sus clases me parecen muy dinami-
cas y no son aburridas; no es que tenga
malos maestros, pero no todos son ame-
nos como ella.

Alejandra

En general, mis profesores han sido bue-
nos y me han aportado algo en mi es-
tancia aqui, en el plantel Azcapotzalco.
El maestro que mas me ha marcado es
el profesor Julian, de Educacién Fisica. Es
muy bueno y me ensené muchas cosas,
desde el ser hasta como convivir. Logré
una gran conexion con él.

En general, todos mis maestros han sido
buenos. Me han dejado muchas ensenan-
zas en el ambito personal, en la escuela
y para ser una mejor persona, sobre todo
mi maestra de Estudios Técnicos Especia-
lizados, ha sido muy buena con nosotros.
Nos ha enseniado cosas muy valiosas.

Brian Alexis



' adocencia es un aprendizaje continuo y los estu-
diantes, desde su particular punto de vista, te im-
pactan en todos los sentidos. Esta profesion tiene

muchos retos, pero también muchas areas de oportunidad,
y en eso el CCH es un buen espacio para desarrollarlas. En el
Colegio me siento muy bien, muy a gusto y siempre estoy
dispuesto a mejorar mi trabajo en clase.

Mi primera dificultad en la docencia fue, precisamente,
como dar clases; para ello, recordé a muchos de mis profeso-
res con los cuales me senti muy cémodo y me he identifica-
do a lo largo de mi formacién tanto en el bachillerato como
en la licenciatura y en otras instituciones. En este entendi-
do, fue una forma de rescatar y reaprender esta parte. Asi-
mismo, muchos profesores en el plantel me han apoyado.

Por otra parte, uno de los retos que actualmente enfren-
tan los estudiantes es la veracidad de los datos y de los dis-
cursos que reciben en las redes digitales y plataformas, de
ahi que en el Colegio es primordial que aprendan a tener
una vision critica de estas herramientas.

Mi labor me ha dado numerosas satisfacciones, por
ejemplo, tenia a un chico que presentaba dificultades al leer
y en el desarrollo de una actividad en clase, con el acompa-
namiento de otros alumnos, esta condicién se revirtié de
manera positiva. Sin duda, me siento muy bien por estar
en el CCH y estoy convencido de que hay muchas cosas que
cambiar, que aprender y mejorar y quiero hacerlo.

Jo16 Alberto Jorvves Slerndndez

MAESTRO
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oo el Colegio de Ciencias y Humanidades, enserniar

©  esdialogar con el mundo desde la experiencia coti-

»« dianade nuestros estudiantes. Ensenar es escuchar

y también cuestionar; es reconocer que en el aula habita

una diversidad de voces, memorias y resistencias que nu-

tren el aprendizaje colectivo. En cada clase, se plantean

preguntas que nos permiten problematizar el mundo, que

provocan la duda como punto de partida y la palabra como
puente para imaginar un futuro mas justo y digno.

En este Dia del Maestro y la Maestra, reconocemos a
todos los profesores del CCH, quienes, con su esfuerzo y
vocacion, construyen espacios donde el conocimiento no
se impone, sino que se comparte y se discute; que educan
para forjar un pensamiento critico. Valoramos la practica
cotidiana de nuestros docentes que son fuerza inspiradora
en la vida de las y los jévenes del CCH.

Director del planiel Tlaucalpan




' er profesor del CCH es una labor importante por-
que atravesamos una situacion social compleja, en
la que se requieren cambios para un mundo me-

jor. Si en lo individual es dificil, desde las aulas podemos
formar estudiantes con calidad humana, caracteristicas
criticas y reflexivas; podemos dar a los estudiantes herra-
mientas para mejorar las condiciones sociales que atravie-
san y formarlos con valores humanos, capaces de analizar y
fomentar la reflexion de situaciones actuales, ya que ellos
replicaran dichos aprendizajes y humanismo en el entorno
familiar y social.

El ser docente permite contribuir con ese granito de are-
na para motivar a los estudiantes a que se preparen en la
busqueda de alternativas; que sean resolutivos y capaces de
superar situaciones complicadas que se les presenten en la
vida profesional y personal. Esto para mi es muy importante.

Durante estos anos de servicio profesional, algo que me
ha marcado como profesora es ver la desigualdad econo-
mica que atraviesan los estudiantes. Ademas, la pandemia
afect6 a muchos alumnos, por lo que necesitan de la guia de
un adulto para seguir su trayectoria escolar. Cada vez viven
mas estrés, ansiedad y miedo por reprobar materias y no
poder con la vida escolar, por lo que debemos asumir este
compromiso con responsabilidad.

Atzimba Tartinez Peralla

MAESTRA




Yo voy para Medicina, las materias rela-
cionadas con esta carrera son Biologia y
Ciencias de la Salud y los maestros que
me impartieron esas clases son un gran
ejemplo. He descubierto que aman su ca-
rrera y esto se refleja al momento de en-
sefiar, ya que nos contagian a los demas
de su emocioén por lo que saben.

Anadrea Tlaromi

ESTUDIANTE

Mi maestra de Inglés, Angélica Espinosa,
me inspiré mucho, incluso, en algun mo-
mento pasoé por situaciones dificiles, ella
mostré que se podia salir adelante, nos
demostré cémo ser fuerte a pesar de lo
que le pasaba. Todo esto inspira, la verdad
muy pocos maestros son asi.

Fabiola Valentina

ESTUDIANTE

Los profesores del Colegio son muy im-
portantes porque te incentivan a hacer
algo mas; te ayudan a formar el caracter,
te apoyan para encontrar tu vocacion o te
invitan a interesarte mas por una mate-
ria. Puedo decir que mi profesor de Fisica,
Pedro Silva, hizo que nos interesaramos mas
por sumateria para comprenderla mejor.

ESTUDIANTE

Considero que los profesores son de gran
importancia para nuestra sociedad y, en
especial, para el desarrollo de nosotros,
los jovenes, ya que influyen tanto en el
aspecto social como en la materia que im-
parten. También, gracias a ellos podemos
encontrar nuestra vocacién, es decir, des-
cubrir aquello que nos apasiona.

Geovany

ESTUDIANTE




"1} os estudiantes viven en un mundo globalizado
donde el manejo de la tecnologia y la inteligencia
artificial son la base para los futuros profesionis-

tas, sin embargo, deberan saber cémo manejarlos para la
resolucion de problemas. En las aulas veo una ruptura en-
tre las generaciones de profesores y alumnos, porque son
épocas diferentes; por ello, es importante que el docente lo
tenga en cuenta, para tratar que estudiantes y maestros se
adecuen al trabajo.

Actualmente, los alumnos estan mas ensimismados con
los celulares y las redes sociales. Creo que el reto del docen-
te es plantear mas actividades creativas donde se integren
para que entre pares se relacionen de mejor manera, pues es
importante la convivencia.

Sobre mi vocacion, en un principio no pensaba dedicar-
me a la docencia, pero la vida te lleva por distintos caminos
para probar tus capacidades. Recuerdo que cuando hacia mi
tesis profesional, me puse a dar clases en preparatorias y en-
tonces me di cuenta que me gustaba.

Ademas, recuerdo a dos estudiantes que asesoré para la
Feria de las Ciencias; las dos alumnas aprendieron a tener
confianza en si mismas y vencieron el miedo de exponer sus
ideas. Considero que una mayoria de alumnos viven de ma-
nera transparente su adolescencia, es decir, no tienen mie-
do a ser ellos mismos, aspecto que debemos de aprender los
profesores.

Gulio Paniajo, Costre

MAESTRO
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") ste es un dia para celebrar la labor que las y los do-

®  centes hemos desarrollado. Sabemos que la ense-

nanza cambia vidas, porque inspiramos a las y los

estudlantes a tomar un libro, investigar, experimentar, a
no temer a una hoja en blanco.

Desde nuestro Modelo Educativo, los docentes busca-
mos desarrollar en nuestro alumnado las habilidades que
les permitan expresar lo que piensan, hacerlos criticos,
combativos y auténomos para que crezcan en una socie-
dad mas compasiva, respetuosa y amorosa.

Los miles de profesoras y profesores que fuimos, so-
mos y seremos parte del CCH somos un ejemplo para esos
jovenes que con tanta ilusion se prepararon para tener un
lugar en la UNAM. Nuestra noble labor esta llena de retos,
pues cada generacion representa una nueva aventura por
escribir dentro y fuera del salon o laboratorio de clase, pero
todo vale la pena.

Dentro del caos que existe en el mundo, las y los do-
centes cambiamos vidas, orientamos futuros, abrimos
nuevos horizontes, nuevos mundos. Acompanamos a las
y los jovenes universitarios en su reflexion de lo que de-
ben hacer para lograr cambios en su entorno, siempre con
respeto, conocimiento y armonia. jFelicidades queridas y
queridos maestros!

Dinectora del plantel Vallejo




M n mis 50 anos de docencia el principal desafio
ha sido conocer y reconocer cuales son las defi-
ciencias de los alumnos al iniciar el curso y en el

transcurso del mismo, con el fin de adaptar la ensenan-
zay que los jovenes adquieran los aprendizajes. El servir
con mis conocimientos y demostrar con un ejemplo de
constancia y tenacidad para que mis alumnos logren
sus objetivos, me motivo a ser docente.

Considero importante el uso de la tecnologia en
la aplicaciéon de algunos problemas de matematicas,
sin embargo, solo utilizo este medio para corroborar y
agilizar las soluciones. Los principales retos de los estu-
diantes es que no cuentan con las bases de matematicas
para realizar operaciones, manejo de fracciones, factori-
zacion, entre otros.

En algunas ocasiones, cuando los alumnos ya ini-
cian sus estudios profesionales, me visitan o escriben di-
ciendo: “cuanta razon tenia maestra, en la facultad nos
encontramos con muchas dificultades, pero como usted
nos dijo, las tenemos que superar y seguir adelante”.

Nunca olvidaré a mi profesor de Matematicas de se-
cundaria. Siempre estuvo preocupado por cada uno de
sus alumnos y cuando reprobabamos en algun parcial,
mandaba a llamar a los papas y platicaba con cada uno
de ellos y nosotros. Ahora trato de replicar su método
con mis alumnos.

Teargarita Luge Rocha

MAESTRA




Quiero felicitar a mi maestra de Francés, Dul-
ce Maria Ibarra, ya que pesar de que sus clases
son muy breves, le gusta mucho el idioma y
le apasiona ensenar. Hemos observado su fa-
ceta como mama y como profesora y es muy
linda, le agradezco mucho que me contagie la
pasion por el idioma, por ser mejor persona
y los valores que nos ha ensenado.

Himena
ESTUDIANTE

Hay dos maestros a quienes quiero mucho:
Misael Portilla, de Francés; y José Antonio Mo-
rales, de Quimica. Me gustan mucho sus cla-
ses, son muy dinamicos, ademas de que son
grandes personas; con los dos me divierto, me
hacen reir mucho. Ese tipo de maestros hacen
que aprender en el aula sea emocionante.

Telanie

ESTUDIANTE

Uno de los mejores momentos con mis pro-
fesores fue el que vivi con el maestro Josué
Bonilla Hidalgo, de Taller de Lectura, Redac-
cién e Iniciacion a la Investigacion Docu-
mental, ya que me permitio ser camarogra-
fo en una sesién de un podcast. En general,
les doy las gracias a todos los docentes que
han sido muy buenos y nos han compartido
buenos momentos.

Aldebardn

ESTUDIANTE

Los mejores recuerdos que tengo son con
mi profesor Samuel, de Fisica. Ensena muy
bien y se preocupa porque aprendamos,
es muy empatico cuando tenemos proble-
mas, nos trata como si fuéramos parte de
su circulo cercano.

Aleriv Daniel

ESTUDIANTE
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%' 1 mayor desafio es despertar en los alumnos el de-

seo por estudiar. La mayoria viene con la expecta-

w'" tivade aprender, pero a veces, por diversas circuns-

tancias, se erosiona un poco ese deseo, de tal manera que

es un reto muy importante para los docentes: construir el

deseo por aprender, despertar la curiosidad intelectual, de
tal manera que ellos mismos demanden el saber.

La curiosidad de los estudiantes enfrenta circunstan-
cias novedosas que cambian a gran velocidad, por ejem-
plo, la pandemia nos empujo a encontrar nuevas formas
de mantener el contacto humano con los jovenes, de man-
tener el dialogo intelectual, pero usando las tecnologias
que nos ofrece el internet.

Otra cuestion es el desarrollo de la IA, un gran descu-
brimiento. Les decia a mis alumnos que lo comparo con la
invencién del fuego o de la rueda, porque es una creacion
humana de potencialidades insospechadas, pero que, sino
se inscribe bajo la logica de querer aprender, es probable
que ni aprendamos y disminuya ese deseo. A los estudian-
tes les puede resultar atractivo e interesante para hacer
sus tareas, ese es otro de los retos que enfrenta hoy la co-
munidad universitaria.

El maestro no es inocente, su palabra esta inscrita en
un orden moral, politico y didactico de mucha fuerza y de-
bemos aprovechar el lugar que nos ha dado la Universidad
en beneficio de los alumnos, todo en beneficio de ellos.

z -, (g ﬁ : ° ‘ ‘a : o @ ’:
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" 1 Colegio esta atravesando por un cambio genera-

® cional de profesores muy importante. Actualmen-

te, tenemos una valiosa integracion de mas de 400

nuevos profesores interinos, lo que refleja la juventud de

nuestros maestros; es decir, ejercen la docencia entre los 2

y 17 anos de experiencia, donde su futuro es un reto de for-

macién para conocer a profundidad el Modelo Educativoy
la manera de llevarlo y construirlo en el aula.

A 54 anos de vida, el CCH sigue adaptandose rapida-
mente a los cambios generados en cada época, por ejem-
plo, tenemos profesores jovenes que integran de manera
armoniosa, responsable y con intenciones pedagogicas
centradas en el estudio, el uso de la inteligencia artificial
en el proceso de ensenanza de los alumnos.

Sin embargo, con la ensenanza tradicional es impor-
tante mantener la comunicacién fluida y continua del
alumnado en el aula; la comunicacion, que se da de mane-
ra presencial y humana, hace la diferencia. Es fundamental
no perder el contacto con los libros y el uso de la biblioteca.

Agradezco el trabajo de todas y todos los profesores
del plantel porque realizan una labor importante y de mu-
chas implicaciones para la vida de los estudiantes, donde
formarlos es un reto fundamental para ellos.

Direclora del plantel Qriente




w s un desafio trabajar en el Colegio, hay que compren-
der que la docencia no es una actividad sencilla como
se piensa, ya que para ejercerla no basta con conocer

la materia, en mi caso, la biologia; se necesita una formacion
inicial y permanente, no sélo en la disciplina que se imparte,
sino también en el ambito institucional. Ademas, se debe sa-
ber del Modelo Educativo y el Perfil de Egreso, la pedagogia y
la didactica, por mencionar algunos aspectos, asi como tener
una formacion ética y solida basada en principios universa-
les, y también hacer uso estratégico de la tecnologia que se
encuentra al alcance.

Por otra parte, es muy importante conocer quiénes son
nuestros estudiantes, sus intereses, motivaciones y necesi-
dades. Ser docente en el Colegio es de enorme complejidad y
un gran reto que debe sumirse. Uno de los principales desa-
fios a vencer se encuentra en el dia a dia, por ejemplo, actual-
mente estoy trabajando una secuencia didactica para los
estudiantes. Esto se convierte en un reto y, al mismo tiempo,
es un momento muy placentero, el pensar quiénes son mis
estudiantes, lo que necesitan y requiero, es decir, como voy a
ensenar ese proceso o concepto.

También, es un momento en que me vuelvo muy crea-
tiva para lograr en ellos una formacion integral, por eso
digo que el reto lo tengo a diario, porque me estoy replan-
teando mi docencia y reflexionando sobre ella.

Cormen Leoneh Tartinez Parra

MAESTRA




Los docentes son una figura muy impor-
tante a lo largo de nuestra vida. De manera
personal tengo una maestra que ha signi-
ficado mucho para mi y, hasta cierto pun-
to, me hace querer aprender mas. Creo que
ese es el verdadero objetivo de un profesor,
y en el plantel Oriente hay varios maestrosy
maestras que lo logran.

Yalentina

ESTUDIANTE

Para mi un profesor no es simplemente una
persona que te ensena cosas de un tema-
rio, sino también una figura de apoyo y un
ejemplo a seguir. Recuerdo que un profesor
nos compartié que cuando estudiaba en la
carrera se retrasé porque reprobé una ma-
teria, para mi es un buen profesor que sabe
mucho sobre su area; que haya fallado en
aquel momento no lo define.

Autrnid

ESTUDIANTE

Para mi, un profesor es mas que ser una per-
sona que te instruye en diferentes materias;
es alguien que te apoya en las situaciones
que estas viviendo. En un momento que tuve
depresion, mi profesor me alenté para seguir
buscando un motivo en la vida, no centrar-
me solamente en lo que me afectaba, sino en
algo en mi que generara un cambio.

Smumanuel

ESTUDIANTE

S

El trabajo de los maestros es muy impor-
tante ya que dan apoyo a los alumnos y los
guian tanto académica como personalmen-
te, los auxilian en cualquier situaciéon; me
han apoyado con muchos consejos y, en ge-
neral, hacen una labor muy bonita. Felicida-
des profesores, disfruten de su dia y gracias
por acompafarnos.

David

ESTUDIANTE




esde una perspectiva general, los principales re-

tos que enfrentan los estudiantes, y que he perci-

bido a lo largo de los anos, son la falta de motiva-
cién y tener un proposito de lo que aprenden, lo que reduce
su interés y compromiso. También, problemas como ansie-
dad, depresion y estrés; esto ha aumentado en los ultimos
anos y afecta la concentracion, el rendimiento y las relacio-
nes sociales.

Otra situacion que les impide avanzar con confianza
son las distracciones tecnologicas, es decir, el uso excesivo de
dispositivos moviles y redes sociales. Por ello, es importan-
te trabajar en la gestion de emociones, fomentar el trabajo
en equipo y la empatia, ya que son cada vez mas necesarias,
sobre todo considerando el Modelo Educativo del Colegio. El
uso de la tecnologia en el proceso de aprendizaje-ensenanza
de las matematicas ofrece ventajas, como la participacion
del alumnado en la construccion de su propio aprendizaje.

Por ultimo, quiero reconocer a mi maestro de Matema-
ticas de secundaria; me sorprendia y deleitaba ver la sol-
tura con la que se expresaba acerca de una infinidad de
cosas. Por ello, creci6é mi inclinacién por las matematicas y
que, aunado a mi gusto por las artes plasticas, a la postre
me llevo a estudiar arquitectura y a tener un gusto por la
ensenanza.

Roberto Pedro Robledo rana

MAESTRO
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) ste 15 de mayo es un momento importante para re-
® flexionar y decir que los docentes hacen una gran
: labor en nuestra Universidad y en nuestro CCH. Y
en este sentido, los maestros del Colegio son muy espe-
ciales porque tenemos un Modelo Educativo que nos hace
enfrentar la docencia de otra manera, tenemos que ser
profesores con una capacidad de cambio, una vision muy
amplia de los diferentes métodos educativos y de aprendi-
zaje de los alumnos. Eso nos lo permite el CCH: ser docentes
que innovemos, que hagamos propuestas, que busquemos
maneras diferentes para la ensenanza de los alumnos.

Los maestros que asumimos la docencia como una ac-
tividad que permite sacar lo mejor de nosotros, tenemos
que ser muy responsables sobre como hablamos con los
estudiantes, como los guiamos, como los acompanamos
en sus procesos de aprendizaje.

Ninguna generacion es igual a otra, todas cambian; los
profesores tenemos que asumir esto y tratar de cambiar
como los jovenes, para realmente seguir acompanandolos
y orientandolos.

Buscamos que sean personas responsables, compro-
metidas, buenos ciudadanos, que puedan ser buenos para
si mismos, para su familia, su comunidad y el pais.

Directora del planiel Fur




1 mayor desafio como docente ha sido encon-

trar las estrategias adecuadas para integrar a los

3 alumnos al Modelo Educativo del Colegio, lo que

ha implicado romper con la idea de que el profesor/a ten-

ga que ‘dictar’ la clase. Es importante reconocer que cada

generacion puede tener metas distintas, nuevas propues-

tas para resolver problematicas de tipo social o natural. E1

docente tiene que estar actualizado sobre todo en el cono-
cimiento del adolescente y en su disciplina.

Mas que una anécdota, quiero mencionar que me ha
sorprendido gratamente el hecho de encontrarme con
exalumnos que ahora forman parte de la planta docente
y ahora son mis colegas. Me lleva a pensar que pude con-
tribuir con mi granito de arena para que terminaran sus
estudios, son profesionistas que pueden aportar mucho al
Colegio; si han buscado incorporarse a la planta docente
es porque estan interesados en trabajar con los estudian-
tes, he observado que hacen su trabajo con entusiasmo y
compromiso.

Lo que me motivo a ser docente fue la posibilidad de
contribuir en la transformacion del pensamiento de los
jovenes. Imparto la asignatura de Historia y creo que su
conocimiento es importante en la formacion de los seres
humanos. Comprender el devenir de las sociedades puede
dar una mejor comprension de la sociedad en la que vivi-
mos. Ser docente es la posibilidad de transformar.

MAESTRA




Me gustaria felicitar a mi profesor de Ta-
ller de Comunicacion, Marcos Daniel; y de
Taller de Lectura y Redaccién, Raquel Flo-
res y Damian Meléndez. Gracias a sus cla-
ses decidi estudiar Ciencias de la Comu-
nicaciéon. También me gustaria felicitar
a Daniel Muro, profesor de Biologia, pues
siempre fue muy comprensivo.

Paola

ESTUDIANTE

Quiero felicitar a todos los maestros. Mis
mejores recuerdos son con la maestra
Jennifer Vazquez Herrera, de Ciencias de
la Salud, porque gracias a ella vivi nuevas
experiencias, aprendi y terminé amando
la materia. Siempre hacia actividades su-
per interesantes.

Alondra

ESTUDIANTE

La labor del maestro es muy importante.
Ensenar y transmitir conocimientos me pa-
rece algo muy bello e importante para que,
como sociedad, podamos avanzar. Se necesi-
ta esmero y dedicacion en la educacion para
conocer y, después, aplicar ese conocimien-
to en nuestras vidas. Estoy muy agradecido
con el esfuerzo de los profesores.

Hedori

ESTUDIANTE

El trabajo de los docentes es muy impor-
tante, ademas ellos también fueron es-
tudiantes y nos pueden ensenar mucho
mas. Recuerdo con mucho carino a mi
maestra de Inglés de la primaria, lamen-
tablemente, fallecié por cancer; fue super
importante en mi vida, con ella me diver-
tia y me ensenaba muchisimo. Muchas
felicidades a todos los maestros.

Daniel

ESTUDIANTE




) mpecé adar clases por necesidad econémica, yo que-

ria ser investigador, pero me encaririé cuando me di

cuenta de que los alumnos me veian con ganas de

aprender. Veo las clases no como un trabajo sino como un

placer, he tenido el reconocimiento de algunos estudiantes,
muchas de mis alumnas ahora son profesoras del plantel.

Los desafios se presentan generacion tras generacion
y de manera continua. En las primeras generaciones los
jovenes tenian la caracteristica de poner atencion y tomar
apuntes, porque no habia otro medio de comunicacion; des-
pués de 20 anos vino otra racha de pensamiento, no mas
rebelde, sino que cuestionaba al sistema. Las ultimas gene-
raciones, antes de la pandemia, se aceleraron con el confi-
namiento y hay un error grave en la ensefianza.

Se dice que la mente debe apoderarse de la tecnologia,
pero ésta no se debe apoderar de la mente humana. Creo
que en estos dias ha pasado lo segundo, los estudiantes han
dejado de ser creativos. En el caso de la IA, yo les ensefio a
los jovenes como apoyarse en ese proceso.

Considero que mas que criticar al sistema y a la ense-
nanza, hay que entender de manera correcta; hay que utili-
zar las herramientas tecnologicas una vez que el joven haya
dominado el tema.

Todos estamos en la llamada aventura de la conciencia,
cada quien procesa la informacion de manera personal y
cada quien le imprimira su propia caracteristica, pero siem-
pre con carino y esfuerzo. No debemos ser el maestro auto-
ritario griton, los alumnos deben percibir que su profesor
emana confianza, pero también autoridad.

Targaniio Aluarez Rubio

MAESTRO
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